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O npoBeIeHHH caM00DC.1eT0BAHMS
MOY IO HMIT
YIpaB.IcHAs 00pa3oBanust
AIMHHHCTpAIIHH Kpacnokyrcxoro MYHHIHIIATBHOT O paiﬁoua

B coorpetcTan ¢ myHkToM 3 wacth 2 craten 29 ®exepanbHoro 3akona Pocemifckoi
@eneparmn ot 29 gekadps 2012 roga Ne 373-®3 «O6 obpasosammm B PoccHiickont
Qesrepanuu», npHkasoM MunOOpHaykH Poccmm or 14 mions 2013 roma Ne 462 «O6
YTBEPIICHHH MOPSUIKA POBEICHHS CaMO0GCIeI0BARMS 00Pa3oBaTEILHON OpraHu3amHein

1IPUKA3BIBAIO:

1. ¥Yreepmuth nomoxende o camoodcnegopamns MOY  JITIO  HMMIL  ynpapienns

obpasoBanms  ajMuHEcTpamE#  KpacHOKYTCKOrO — MYyHMIMIAIBHOrO  paiiona

(IIprtoxerne 1).

VTBepanTh ¥ BBECTH B JclicTBHe IUTaH IOJTOTOBKH M IpoBeleHHs paboT 1o

camoobeneosaamo MOV JIIIO MMIL ynpasimenns ofpasoBasns aIMEHECTPAIAH

KpacHoKyTCKoro MyHHIHIAIBHOTO pationa (TTpmiokenme 2).

3. VTBepIHTH KOMHCCHIO JI0 OPIaHM3allM¥ H MPOBEICHHIO CaM000Cie/10BaHms (jJatee —
Komucenst) B caeyronem cocrane:

Kucembuukosa E.B. — pyKoBOJIHTE/Ib KOMHCCHH!

Beperoseknit B.b. - mpe/icTaBuTe b TPYI0BOrO KOLICKTHBA, WieH  KoMuccru;
Bricounna H.A. — meTosmer, wien Komuccuu;

I'opsiepa HL.H. — metosmer, wien Komuccun;

Epodeesa A.B. — metozwer, wien Komucens;

Ko6zesa H.IO. — Meroucer, uien Komuccnn;

Cemenexo B.B. — merosmcr, wieH Komuccnn.

4. Komuccun 00pa3oBATEILHOTO YUPERICHHST OpraHH30BaTh HPOBEJICHHE
camoobenenoanas MOV JITIIO UMII ynpapierns o6pasoBanus aIMHHHCTPAIHH
KpacHOKyTCKOro MyHHIMIATLHOTO paiiona.

. OG00muTs NoIyueHHble Pe3y/ILTaThl B opme oTHeTa 0 camoobenegosannn MOY JIITO
UMII ynmpanienns oGpasopanus aiMHHHCTpPAIHE KpacHOKYTCKOro MyHHIMIATILHOIO
paifora g0 01.04.2014 1.
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  ПОЛОЖЕНИЕ

о самообследовании  
МОУ ДПО ИМЦ управления образования
 администрации Краснокутского муниципального района 

 (далее  - Положение)

I. Общие положения

1. Положение разработано в соответствии с пунктом 3 части 2 статьи 29 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Порядком проведения самообследования образовательной организации, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 года № 462. 

Положение регламентирует деятельность МОУ ДПО ИМЦ управления образования администрации Краснокутского муниципального района  (далее – Учреждение) по проведению процедуры самообследования. 

2. Самообследование – это процедура, которая проводится ежегодно, носит системный характер, направлена на внутреннюю диагностику,  выявление резервов и точек роста, а также определение целей  дальнейшего поступательного развития  Учреждения.

3. Целями самообследования являются обеспечение доступности и открытости информации о деятельности организации, а также подготовка отчета о результатах самообследования.

4. Процедура самообследования включает в себя следующие этапы:

- планирование и подготовку работ по самообследованию Учреждения;

- организацию и проведение самообследования в Учреждении;

- обобщение полученных результатов и на их основе формирование отчета;

- размещение отчёта на сайте Учреждения. 

II. Сроки, форма проведения самообследования и состав лиц, 

привлекаемых для его проведения

1. Работа по самообследованию Учреждением начинается не позднее 1марта текущего года и заканчивается  20 апреля текущего года (без учета сроков контрольных мероприятий по реализации комплекса мер, направленных на устранение выявленных в ходе самообследования недостатков и совершенствованию деятельности Учреждения).

2. Для проведения самообследования в Учреждении создается комиссия в составе: методистов, курирующих направления деятельности, подлежащие оценке. 

3. При проведении самообследования могут быть использованы следующие методы: 
- наблюдение;

- анкетирование;

- мониторинги;

- тестирование;

- собеседование;

- определение обобщающих показателей и др.

4. Самообследование проводится в форме анализа основных направлений деятельности Учреждения:
- организационно-методической;

- консультационной;

- учебно-методической;

- информационно-аналитической;
- качество кадрового состава;
- качество материально-технической базы;
5. По результатам проведенного анализа проводится оценка основных направлений деятельности Учреждения.

6. Комиссией ежегодно составляется план-график подготовки и проведения  самообследования с указанием сроков, ответственных и мероприятий.

7. Состав комиссии утверждается  приказом директора Учреждения.

                                             III. Отчет о результатах самообследования

8. Результаты самообследования Учреждения  оформляются в форме отчета, включающего аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности.

9. Отчет по самообследованию формируется по состоянию на апреля  текущего года.
10. Отчет подписывается руководителем Учреждения и заверяется  печатью. 

11. Размещение отчета на официальном сайте Учреждения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и направление его Учредителю осуществляется  до 20  апреля текущего года.
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План подготовки и проведения работ
 по самообследованию 

МОУ ДПО ИМЦ управления образования администрации Краснокутского муниципального района  
	№
	Этап
	Срок проведения

	1
	Планирование и подготовка работ по самообследованию
	Декабрь 2013 год

	2
	Организация и проведение самообследования
	Март 2014 год

	3
	Обобщение полученных результатов и на их основе формирование отчета по самообследованию
	Апрель 2014 год

	4
	Размещение отчета на сайте
	Апрель 2014 год


