
А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я  
К Р А С Н О К У Т С К О Г О  М У Н И Ц И П А Л Ь Н О Г О  Р А Й О Н А 1 

С А Р А Т О В С К О Й  О Б Л А С Т И

от

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  

ДЗ. 2025 года № frfD
г. Красный Кут

О внесении изменений в постановление
v

администрации Краснокутского муниципального
района от 27.11.2024 г. №1000 «Об утверждении 
муниципальной программы «Развитие системы 
образования Краснокутского муниципального 
района Саратовской области» (в редакции 
постановления от 26.03.2025 №215 ,от 26.06.2025 г 
№ 429)

В соответствии со стЛ79 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 
постановлением администрации Краснокутского муниципального района от 
13.09.2023 № 828 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке 
муниципальных программ Краснокутского муниципального района, их 
формирования реализации и порядке эффективности» администрация 
Краснокутского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в постановление администрации Краснокутского 
муниципального района от 27 ноября 2024 года № 1000 «Об утверждении 
муниципальной программы «Развитие системы образования Краснокутского 
муниципального района Саратовской области», изложив приложение в новой 
редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального 
опубликования.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
начальника управления образования администрации Краснокутского 
муниципального районя.

Глава Краснокутског 
муниципального райе



Приложение 
к постановлению администрации 

Краснокутского муниципального района 
о т __________ г. № _____

Приложение 
к постановлению администрации 

Краснокутского муниципального района 
от 27.11.2024г. № 1000

Муниципальная программа 
Краснокутского муниципального района «Развитие системы образования 

Краснокутского муниципального района 
Саратовской области»

Паспорт муниципальной программы
Н а и м е н о в а н и е  п р о г р а м ­
м ы

Развитие систем ы  образован ия К раснокутского  м ун и ци пальн ого  рай она 
С аратовской  области

О т в е т с т в е н н ы й  и с п о л н и ­
т е л ь  п р о г р а м м ы

Н ачальник уп равлен ия образован ия адм и н и страц и и  К раснокутского  м ун и ци ­
пального рай она

У ч а с т н и к и  п р о г р а м м ы У правление образован ия адм ин и страци и  К раснокутского  м ун и ци пальн ого  
района
М ун и ци пальн ы е образовательн ы е органи зац ии  К раснокутского  
м ун и ци пальн ого  района

П о д п р о г р а м м ы  м у н и ц и ­
п а л ь н о й  п р о г р а м м ы

п о д п р о г р а м м а  1 «Развитие систем ы  дош кол ьн ого  образован ия»; 
п о д п р о гр а м м а  2 «Р азвити е систем ы  общ его  и доп ол н и тел ьн ого  образования»; 
п о д п р о гр а м м а  3 «С оциальная  адап тац ия детей  сирот, детей , оставш ихся  без 
попечения родителей».

Ц ели  п р о г р а м м ы - ком плексное и эф ф ективное развити е м ун иципальной  систем ы  образования, 
обеспечиваю щ ее повы ш ение доступ н ости  и качества общ его  и доп олн ительн ого  
образования посредством  создания услови й  для индивидуализаци и  образования 
и развития инн овац и онн ы х м еханизм ов воспитания и социали зац ии  личн ости ;
- обесп ечени е доступ н ости  и вариати вн ости  качественн ы х образовательн ы х 
усл уг в систем е общ его  образования;
- вы явление и развити е одарен н ы х детей  района;
- развити е систем ы  доп олн ительн ого  образования и воспитания детей;
- соверш енствован и е услови й  для повы ш ения качества образован ия в 
общ еобразовательны х органи зац иях , расп олож ен ны х в сельской  м естности  и 
малы х городах, расш ирения возм ож ностей  обучаю щ ихся в освоении  учебн ы х 
предм етов естествен н о-н аучн ой  и техн ологи ческой  н аправленностей , програм м  
доп олн и тельн ого  образован ия ц иф ровой  и гум ан итарн ого  проф илей , а  такж е 
для практической  отработки  учебн ого  м атери ала по учебны м  предм етам  
«Т ехнология» , «И нф орм ати ка» , «О сновы  безопасности  ж изн едеятельности » ;
- соверш енствован и е услови й  для повы ш ения качества образован ия в 
общ еобразовательны х органи зац иях , расп олож ен ны х в сельской  м естности  и 
малы х городах, расш ирения возм ож ностей  обучаю щ ихся в освоении  учебн ы х 
предм етов естествен н о-н аучн ой  и техн ологи ческой  н аправленностей , програм м  
доп олн ительн ого  образования естествен н о-н аучн ой  и техн ической  
н аправленн остей , а такж е для практической  отработки  учеб н ого  м атери ала по 
учебны м  предм етам  «Ф изика» , «Х им ия», «Б иология»;
- обесп ечени е условий  для занятий  ф изкультурой  и спортом  
общ еобразовательны х  органи зац иях  расп олож ен ны х в сельской  м естности;

вы страивание единой воспитательной  среды , ори енти рован н ой  на 
ф орм и рован ие п атриотизм а, российской  граж данской  идентичности , д уховн о­
нравственной  культуры  учащ ихся;
- органи зац ия воспи тательной  деятельн ости  в об разовательн ой  органи зац ии  во 
в за и м о д е й с т в и и  с д е т с к и м и  и м о л о д е ж н ы м и  о б щ е с т в е н н ы м и  о б ъ е д и н е н и я м и ;
- адаптация м олодеж и  к условиям  ф ункц ион и рован ия ры н к а  труда, п роф и лак­
ти ка безнадзорности  и п равон аруш ен ий  в м олодеж н ой  среде за счёт п ривлече­
ния н есоверш ен н олетн и х граж дан  к органи зованн ы м  ф орм ам  трудовой  зан ято ­
сти;
- обесп ечени е прав детей  с ограниченны м и возм ож ностям и  здоровья  и детей  -  
инвалидов К раснокутского  м ун и ци пальн ого  рай она на доступ н ое и 
качественное образован ие и услови й  для  их усп еш ной  соц иализации ;



- обесп ечени е, реализация и защ и та личн ы х и и м ущ ественн ы х прав 
несоверш ен н олетн и х  детей , находящ ихся под опекой  (п оп ечи тельством );
- обесп еч ен и е прав ребен ка на развитие, ли ч н остн ое  сам ооп редел ен и е и сам о р е­
ализаци ю  за  счет  закреп лен и я за  ним возм ож ности  оплаты  усл уг д о п о л н и тел ь­
ного образован ия за счет бю дж етны х средств’!

*— возм ож ность оплаты  услуг доп олн и тельн ого  образован ия за счет  бю дж етны х 
средств  подразум евает  закреп лен и е за  серти ф и катом  п ерсональн ы х 
обязательств  по оп лате вы би раем ого  ребенком  (его  роди телям и , закон ны м и  
представителям и) дополнительного образования (об язательств  п ередачи  
средств  вы бран н ом у поставщ ику образовательн ы х  услуг), либо  предоставления 
возм ож ности  зачислен ия на образовательн ы е п рограм м ы , ф ин ан совое 
обесп еч ен и е которы х осущ ествляется  за  счет бю дж етн ы х  средств;
-создан ие услови й  для внедрения соврем енн ой  и безопасн ой  циф ровой  
образовательн ой  среды , обесп ечиваю щ ей  ф орм и рован ие ценности  к 
сам оразви тию  и сам ооб разован и ю  у обучаю щ ихся образовательн ы х  
органи зац ий  всех видов и уровней , путем обновления инф орм ац ион н о- 
ком м ун икац ион н ой  и нф раструктуры , подготовки  кадров;
- поддерж ка работы  классны х руководителей , п овы ш ен ие вы сокого  статуса 
и общ ествен н ого  престиж а педагогов:
- обесп ечени е бесплатны м  здоровы м  горячим  питанием  обучаю щ ихся, 
о сваиваю щ их о бразовател ьн ы е програм м ы  н ачальн ого  общ его  образования.

З адач и  програм м ы - развити е и н ф раструктуры  и о рган и зац и он н о-экон ом и чески х  м еханизм ов, 
обесп ечиваю щ и х м акси м ально  равную  доступ н ость  усл уг общ его  (д ош к ольн о­
го, начального  общ его , осн овн ого  общ его , средн его  общ его) и доп олн и тельн ого  
образован ия детей ;
- м одернизация образовательн ы х програм м  в си стем ах  общ его  и д оп ол н и тел ь­
ного образован ия детей , н аправленная  на дости ж ен и е соврем ен н ого  качества 
учебн ы х результатов  и результатов  соц иали зац ии ;
- созд ани е услови й  для проявления одарен н ы м и  детьм и  вы даю щ и хся сп особ н о­
стей;
- создани е услови й  для развити я кадрового  п отенц иала отрасли  образован ия;
- обесп ечени е ком п лексн ого  и си стем ного  подхода к реш ен ию  п роблем ы  эф ­
ф екти вной  зан ятости  н есоверш ен н олетн и х  граж дан  в период  л етн и х  каникул, 
п роф и лакти ка детской  бесп ри зорн ости  и подростковы х  правон аруш ен ий ;
- создани е «безбарьерн ой» образовательн ой  и соц иальн ой  среды  для об есп еч е­
ния равного  доступ а  к образован ию  для всех обучаю щ ихся  с учетом  р азн о о б р а- ' 
зия особы х образовател ьн ы х  п отребностей  и и нд ивид уальны х возм ож ностей ;
- защ и та  прав и закон ны х интересов  детей , нуж даю щ и хся в устан овлен ии  над 
ними опеки  или п опечительства, и детей , н аходящ ихся  под опекой  или 
п опечительством ;
- обесп ечени е доп ол н и тел ьн ы х  гарантий  прав на и м ущ ество  и ж илое 
п ом ещ ение д етей -си рот и детей , оставш ихся  без п опечени я роди телей ;
- контроль за  сохран ностью  и м ущ ества  и уп равлен ием  им ущ еством  граж дан, 
находящ ихся  под оп екой  или п опечительством  л и б о  пом ещ ен ны х под н адзор  в 
образовательн ы е органи зац ии , м едиц и нски е органи зац ии , органи зац ии , 
оказы ваю щ ие соц иальн ы е услуги , или иные органи зац ии , в том  числе для 
д етей -си рот  и детей , оставш ихся  без попечения роди телей ;
- созд ани е и ф ун кц и он и рован и е Ц ентров  образован ия  • циф рового  и 
гум ан итарн ого  проф илей  «Т очка роста»  в общ еобразовател ьн ы х  органи зац иях , 
осущ ествляю щ и х образовательн ую  д еятельн ость  по образовательн ы м  
програм м ам  н ачального  общ его , осн овн ого  общ его  и (ил) средн его  общ его  
образован ия, расп ол ож ен н ы х  в сельской  м естн ости  и м алы х городах  и 
н аправленн ы х на ф орм и рован ие соврем енн ы х ком п етенц ий  и н авы ков  у 
обучаю щ ихся, в том числе по предм етны м  областям  «Т ехнология» , 
«И нф орм ати ка» , «О сновы  безопасн ости  ж изн едеятельности » ;
- созд ани е и ф ун кц и он и рован и е Ц ентров образован ия естествен н о  - научной  и 
техн ологи ческой  н аправленн ости  «Т очка роста»  в об щ еобразовательн ы х 
органи зац иях , осущ ествляю щ и х образовательн ую  д еятельн ость  по 
образовательн ы м  програм м ам  начального  общ его , осн овн ого  общ его  и (ил) 
средн его  общ его  образован ия, расп олож ен ны х в сельской  м естн ости  и малы х 
городах  и направленн ы х на ф орм и рован ие соврем ен н ы х  ’ ком п етенц ий  и 
н авы ков у обучаю щ ихся, в том  числе по п редм етн ы м  областям  «Ф изика» , 
«Х им ия», «Биология»;
- создани е и внедрение в образовательн ы х органи зац иях  циф ровой  

о б разовательн ой  среды , обесп ечиваю щ ей  вы сокое качество  и доступ н ость  
образован ия всех видов и уровней , а  такж е обесп еч ен и е реали заци и  циф ровой  
тран сф орм ац и и  систем ы  образован ия;
- осн ащ ен ие органи зац ий  соврем енн ы м  оборудован и ем  и развити е ц иф ровы х



сервисов и контента для образовательн ой  деятельности ;
- создание в сельских общ еобразовательны х  органи зац иях  услови й  для занятий  
ф изкультурой  и спортом  (обновлени е м атери ально  - техн и ч еской  базы );
- обн овлен и е сп ортивного  оборудования и инвентаря сп ортивны х залов 
образовательн ы х учреж ден и й  области , расп олож ен ны х в сельской  м естности, 
для реализации  рабочей  програм м ы  учебн ого  предм ета «Ф и зи ческая  культура»;
- обеспечение персони ф иц ирован ного  ф ин ан сировани я доп олн ительн ого  
образования детей;

создание равны х условий  для п олучения питания обучаю щ им ися, 
осваиваю щ им и  образовательн ы е програм м ы  н ачального  общ его  образования;
- обесп ечени е соответстви я и нф раструктуры  ш кольного  питания и органи зац ии  
снабж ения продуктам и питания требованиям  повы ш ения качества питания 
обучаю щ ихся;
- духовн о - нравственное, и нтеллектуальн ое, ф изическое развития и позитивная 
социализация обучаю щ ихся на основе ф орм и рован ия у них оп ы та общ ествен но  
и личн остно  зн ачи м ой  деятельности , поддерж ки  их соц иальн ы х инициатив и 
учета  и ндивидуальны х потребностей;

воспитание и ф орм и рован ие у учащ ихся  п атриоти чески х чувств, 
граж данственности  и уваж ен ия к памяти защ и тн иков  О течества. В овлечение 
детей  и м олодеж и в общ ествен но  полезную  деятельность . П роф и лакти ка 
правонаруш ений  несоверш еннолетних.

Ц елевы е пок азател и  про­
грам м ы

- удельн ы й  вес детей  дош кольн ого  возраста, получаю щ их услуги  дош кольн ого  
образования, от общ его  количества детей  в возрасте от 3 до  7 лет, с 58%  до  97
% ;
- удельны й вес обучаю щ ихся общ еобразовательны х  органи зац ий , которы е об у ­
чаю тся в соответстви и  с требован иям и  обн овлен н ы х ф едеральн ы х государ­
ственн ы х образовательн ы х стан дартов  от общ его  количества обучаю щ ихся 100
% ;
-доля участн и ков всероссийской  олим пиады  ш кольников, научны х кон ф ерен ­
ций. конкурсов, ф естивалей , и нтернет - м араф онов, до 60% ;
- доля детей  и подростков охвачен ны х общ ествен н ы м и  м ероприятиям и, 
н аправленны м и на граж д анско-п атриоти ческое и военн о-п атриоти ческое 
воспитание 100%;
- доля педагогических и адм ин и страти вны х работн и ков  дош кольн ого , н ачаль­
ного и осн овн ого  образован ия, п рош едш и х обучен ие для работы  в услови ях  
Ф ГО С , в общ ей численности  п едагоги чески х работн и ков  100% ;
-удельны й вес чи слен ности  м олоды х педагогов  в возрасте до  30 лет  в образова­
тельны х учреж ден и ях  систем ы  образован ия м ун и ц и п альн ого  рай она с 15% до 
20% ;
-уровень средн ем есячн ой  заработной  платы  п едагоги чески х  работн и ков  о бщ е­
образовательн ы х  органи зац ий  к оценке средн ем есячн ого  дохода от трудовой  
деятельности  по области, 
с 90%  до 100%;
-оказание соц иальн ой  поддерж ки  и врем енн ого  трудоустрой ства  
н есоверш ен н олетн и х в возрасте от 14 до  18 лет  в количестве 100 человек; 
-удельны й вес объектов  образован ия, в которы х  созданы  н еобходи м ы е условия 
для детей  с ограни чен н ы м и  возм ож ностям и  здоровья  и детей  -  инвалидов, 
100%;
-доля п едагогических работн и ков  дош кольн ы х и общ еобразовательны х  
органи зац ий , им ею щ их образован ие и (или) квали ф и каци ю , позволяю щ ие 
осущ ествлять  обучение по адап ти рован ны м  осн овн ы м  общ еобразовательны м  
п рограм м ам , в общ ей  численности  п едагоги чески х  работн и ков  до 30% ;
-доля детей  с ограни чен н ы м и  возм ож ностям и  здоровья  и детей  -  инвалидов, 
получаю щ их образован ие в образовательн ы х учреж ден и ях  по месту 
ж ительства, до 100%;
- доля обучаю щ ихся охвачен ны х доп олн ительн ы м  образован ием  в центрах 
образования циф рового  и гум ан итарн ого  проф илей  «Т очка роста» по 
п редм етны м  областям  «Т ехнология» , «И нф орм ати ка» , «О сновы  безопасн ости  
ж изн едеятельности »  до 52% ;
- доля обучаю щ ихся охвачен ны х доп олн ительн ы м  образован ием  в центрах  
образования естествен н о  - научной и техн ологи ческой  направленности  «Т очка 
роста»  по предм етны м  областям  «Ф изика». «Х им ия», «Б иология»  до  63 % ;
- доля общ еобразовательны х  органи зац ий , обесп еч ен н ы х доступ ом  к сети  
И нтерн ет  с вы сокой  скоростью  (вы ш е 10 М бит.) 100%;
- доля обучаю щ ихся в общ еобразовательны х органи зац иях , осущ ествляю щ и х 
деятельность  по стандартам  циф ровой  ш колы  100 %;
- доля обучаю щ ихся в общ еобразовательны х органи зац иях , усп еш но 
п родем он стрировавш их вы сокий  уровень владения циф ровы м и навы кам и 100



% ;
- доля детей  в возрасте от 5 до 18 лет, п олучаю щ их доп олн и тельн ое 
образован ие с и спользовани ем  серти ф и ката  доп ол н и тел ьн ого  образован ия , в 
общ ей  чи слен ности  детей , получаю щ их доп ол н и тел ьн ое  образован ие за счет 
бю дж етны х средств  до  78% ;
- доля детей  в возрасте от 5 до 18 лет, обучаю щ ихся по доп олн ительн ы м  
общ еразви ваю щ и м  п рограм м ам  за  счет соц иальн ого  серти ф и ката  на п олучен ие 
м ун и ци пальн ой  услуги  в соц иальн ой  сф ере до 5% ;
■ доля детей в образовательных организациях, расположенных в сельской
м естности , для которы х обн овлен а м атери ально  — техн ическая  база  для зан яти й  
ф изкультурой  и спортом  -  100 %;
- количество  работников м ун и ци пальн ы х учреж ден и й  (за  исклю чением  органов 
м естн ого  сам оуп равлен и я), зан яты х на полную  ставку, заработная  плата 
которы х за полную  отработку  за  м есяц  нормы  рабочего  врем ени и вы полнения 
норм ы  труда (трудовы х  обязан ностей ) в 2020  году ниж е м и н им альн ого  разм ера 
оплаты  труда -  0 человек;
- доля классны х руковод ителей , получаю щ их доп л ату  10 000 р у б . ; '100% ;
- доля  об щ еобразовательн ы х  органи зац ий  в ш тате которы х введена долж ность  

советн и ка ди ректора по воспитанию  и взаим одей стви ю  с детски м и  
общ ествен ны м и  объедин ени ям и  -  100%
- доля обучаю щ ихся, осваиваю щ их образовательн ы е п рограм м ы  начального  
общ его  образован ия, обесп еченн ы х бесп латны м  здоровы м  горячим  п итанием  
до  100%.
- доля детей -си рот, детей , оставш ихся  без попечения
роди телей , устроен ны х на воспитание в сем ьи  граж дан, в общ ем  количестве 
вы явлен ны х детей -си рот, детей , оставш ихся  без попечения роди телей  до  90 % ;
- доля д етей -си рот и детей , оставш ихся  без попечения родителей , 
поставлен ны х на учет  для обесп ечени я ж илы м  пом ещ ением  д о  100% ;
- доля пустую щ их ж илы х пом ещ ений , оп лачен ны х за содерж ан и е и 
отрем он ти рован н ы х  до 100%.

Э тапы  и сроки р еал и за­
ции програм м ы

2025-2028  годы
1 этап -  2025 год

2 этап -  2026 год
3 этап -  2027 год
4 этап- 2028 год

О бъ ем ы  ф и н ан сов ого  
обесп еч ен и я  п р огр ам м ы

«О бщ и й  объем  ф ин ан сового  обесп ечени я  м ун и ци пальн ой  програм м ы , 
составляет  2 135 024,96 ты с. рублей , из них:
2025 год -  588 018 ,90  тыс. рублей:
2026  год - 5 1 9  054,10 ты с. рублей;
2027  год -  513 975,98 ты с. рублей;
2028 г о д - 513 975,98 ты с. рублей  (прогнозно)
в том  числе бю дж ет рай она -247  648,38 ты с. рублей , из них:
2025 год -  81 232,65 ты с. рублей;
2026  год - 5 9  271,91 тыс. рублей ;
2027  г о д -  53 571,91 тыс. рублей;
2028  г о д - 5 3  571,91 ты с. рублей  (прогнозно) 
ф едеральн ы й  б ю д ж е т -1 9 1  686,81 рублей , из них:
2025 год -  49 070,60 ты с. рублей;
2026  год -  47 670,69 ты с. рублей ; ;
2027  год -  47 472 ,76  ты с. рублей ;
2028 г о д - 4 7  472 ,76  ты с. рублей  (прогнозно) 
областной  бю дж ет -  1 695 689 ,77  ты с. рублей , из них:
2025 г о д - 4 5 7  715,65 ты с. рублей;
2026  г о д - 4 1 2  111,50 ты с. рублей;
2027  год - 4 1 2  931,31 ты с. рублей;
2028  г о д - 4 1 2  931,31 ты с. рублей  (прогнозно) 
в том  числе:
п одп рограм м а 1 «Р азвити е систем ы  дош кол ьн ого  образован ия»  - 53 i 320,95 
ты с. рублей;
п одп рограм м а 2 «Развитие систем ы  общ его  и доп ол н и тел ьн ого  образован ия»  - 
1 603 242,01 ты с. рублей;
п одп рограм м а 3 «С оци альная  адаптация детей  си рот, детей  оставш ихся  без 
попечения роди телей» - 462 .00  ты с. рублей».

О ж и даем ы е р езул ьтаты  
р еал и зац и и  п рограм м ы

- охват  всеми видам и  дош кольн ого  образован ия детей  в возрасте от  2-х  мес. до 
7 л ет  -  99 %;
- переход на обучен ие по общ еобразовательны м  п рограм м ам , соответствую щ им  
требован иям  обн овлен н ы х ф едеральн ы х государственн ы х образовател ьн ы х



стандартов;
- привлечение в общ еобразовательны е органи зац ии  м олоды х педагогов;

- увели чени е удельн ого  веса детей , охвачен ны х образовательн ы м и  п рограм м а­
ми доп олн ительн ого  образования детей , в общ ей  чи слен ности  детей  и м ол од е­
ж и в возрасте 5-18 л ет  до 78 процентов;
- п овы ш ение квалиф икации  п едагогических работн и ков  образовательн ы х  орга­
низаций района, работаю щ и х с одарен н ы м и  детьм и;
- создание во всех общ еобразовательны х органи зац иях  услови й , соответствую ­
щ их требован иям  обновленны х ф едеральн ы х государственн ы х образовательн ы х 
стандартов  и санитарны м  нормам  и правилам , обесп ечени е безопасн ы х условий  
для получения качественн ого  образования;
- увели чени е процента детей  и м олодеж и, участвую щ их в разли чн ы х м ероп ри я­
тиях по граж данско-п атриоти ческом у  и воен н о-п атри оти ческом у  воспитанию  
до 100%;
- повы ш ение вы сокого статуса  и общ ествен ного  п рестиж а педагогов;
- создание во всех общ еобразовательны х  органи зац иях  условий
для п олучения питания обучаю щ им ися, осваиваю щ им и  образовательн ы е 
програм м ы  начального  общ его образован ия; -соответстви е инф раструктуры  
ш кольного питания и органи зац ии  снабж ения продуктам и  питания требован иям  
повы ш ения качества питания обучаю щ ихся;
- реш ение проблем ы  эф ф ективной  занятости  несоверш ен н олетн и х  граж дан  в 
период летн и х  каникул, п роф и лакти ка детской  б есп ри зорн ости  и п одростковы х 
правонаруш ений;
- увели чени е численности  детей  с ограни чен н ы м и  возм ож ностям и  здоровья  и 
детей  -  инвалидов, п олучаю щ их образован ие в образовательн ы х  учреж ден и ях  
общ его ти п а  по месту ж ительства.
- создани е всех н еобходи м ы х услови й  для детей  с ограни чен н ы м и  
возм ож ностям и  здоровья и детей  -  инвалидов,

- увели чени е чи слен ности  п едагоги чески х  работн и ков  образовательн ы х  
учреж ден и й , прош едш их сп еци альную  подготовку  и обладаю щ и х необходим ой  
квали ф и каци ей  для органи зац ии  работы  с обучаю щ им ися и воспи танн и кам и  с 
о грани чен н ы м и  возм ож ностям и  здоровья  и детьм и  -  инвалидам и , в услови ях  
и нклю зивного  образован ия;
- обесп ечени е вы платы  денеж ны х средств  на содерж ан ие д етей -си рот и детей, 
оставш ихся без попечения родителей , в сем ьях  опекунов (п оп ечи телей ) и 
прием ны х родителей;
- обеспечение органи зац ии  оздоровлен ия детей -си рот и детей , оставш ихся  без 
попечения родителей;
- обеспечение едины м и проездны м и билетам и  д етей -си рот и детей , оставш ихся 
без попечения родителей;
-обеспечени е и организация деятельности  сектора опеки  и п опечительства по 
осущ ествлени ю  государственн ы х полном очий  по опеке и попечительству  на

___________ территории  м ун и ци пальн ого  района.___________________________________

1. Характеристика сферы реализации программы 
Муниципальная программа Краснокутского муниципального района «Развитие 

системы образования Краснокутского муниципального района Саратовской области» (далее - 
Программа) разработана в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», Стратегией социально- 
экономического развития Саратовской области до 2030 года, постановлением Правительства 
Саратовской области от 25 июля 2013 года № 362-П «Об утверждении Положения о порядке 
принятия решений о разработке государственных программ Саратовской области, их 
формирования и реализации, проведения оценки эффективности реализации государственных 
программ Саратовской области», государственной программой Саратовской области 
«Развитие образования в Саратовской области до 2025 года»

Программа включает подпрограммы: 
подпрограмма 1 «Развитие системы дошкольного образования».

' . подпрограмма 2»Развитие системы общего и дополнительного образования» 
подпрограмма 3 «Социальная адаптация детей сирот, детей, оставшихся без попечения 
родителей»

Программа основывается на результатах, достигнутых в ходе выполнения 
муниципальной программы «Развитие системы образования Краснокутского муниципального 
района Саратовской области на 2018-2026 годы».



Доступность дошкольного образования -  значимый показатель социального климата в 
районе, определяющий оптимальные условия для развития и сохранения здоровья каждого 
ребенка и условия для профессионального становления и материального благополучия 
молодой семьи.

На территории района функционируют 14 муниципальных дошкольных образователь­
ных учреждения, 7 филиалов и 5 дошкольных групп.

Всеми формами дошкольного образования в 2023-2024 учебном году было охвачены 
1063 детей, что составляет 77 % от общей численности детей дошкольного возраста, прожи­
вающих на территории Краснокутского района (в дошкольных образовательных учреждениях
-  841, в дошкольных группах -  101, в филиалах -  121 ребенок; 511 в городе, 330 -  в сельской 
местности). Охват дошкольным образованием -  99% (актуальная очередность отсутствует). 
Решен самый наболевший вопрос - ликвидирована очерёдность в детские сады детей от 3 до 7 
лет.

Родительская плата за содержание детей в дошкольных образовательных учреждениях 
составляет с января 2024 года -  1919,30 руб. в месяц. Родители детей, посещающих детские 
сады, получают компенсацию части родительской платы. Компенсация выплачивается в раз­
мере:

20 процентов размера внесенной им платы за содержание ребенка -  на первого ребенка, 
50 процентов внесенной платы на второго ребенка. Не взимается родительская за присмотр и 
уход за детьми из многодетных семей.

С целью социальной поддержки и защиты многодетных семей организована работа де­
сяти консультационных центров для родителей, воспитывающих детей воспитывающих детей 
от 2 месяцев до 7 лет (МДОУ «Детский сад № 1 «Звёздочка» г.Красный Кут, МДОУ «Детский 
сад № 24 «Солнышко» г. Красный Кут», МДОУ «Детский сад №22 «Лужок» с.Ждановка, 
МДОУ «Детский сад № 25 «Золотой ключик» с.Константиновка, МДОУ «Детский сад №4 
«Ромашка» с.Ахмат, МДОУ «Детский сад № 27 «Теремок» п. Загородный, МДОУ «Детский 
сад № 2 «Колокольчик» г. Красный Кут», МДОУ «Детский сад № 3 «Радуга» г. Красный Кут», 
МДОУ «Детский сад № 26 «Флажок» г.Красный Кут, МДОУ «Детский сад№1'4 «Журавлик» 
с.Верхний Еруслан).
Педагогическими кадрами дошкольные учреждения обеспечены на 100 %. Ежегодно коллек­
тивы детских садов района участвуют в конкурсах: победители Регионального этдпа III Все­
российского конкурса «Воспитатели России».

Участие и победы дошкольных учреждений в конкурсах по охране труда свидетель­
ствует о качестве работы в данном направлении. В областном конкурсе на лучшую образова­
тельную организацию по охране труда и пожарной безопасности в 2023 году, проводимом 
Министерством образования совместно с Управлением МЧС России по Саратовской области 
МДОУ «Детский сад №26 «Флажок» г.Красный Кут» занял почетное 3 место.

В XX областном конкурсе «Коллективный договор -  основа защиты социально­
трудовых прав работников», МОУ-СОШ с.Лебедёвка заняла II место в номинации «Лучший 
коллективный договор в организациях непроизводственной сферы» в категории свыше 50 ра­
ботников.

На территории Краснокутского муниципального района функционирует: 17 общеобра­
зовательных учреждений, из них: 4 школы в статусе юридического дица, 13 филиалов:

1. МОУ-СОШ №1 «Образовательный центр г.Красный Кут Саратовской области»
1.1. Филиал МОУ -СОШ  №1 «Образовательный центр г. Красный Кут» в с.Первомайское,
1.2. Филиал МОУ -СОШ  №1 «Образовательный центр г. Красный Кут» в с.Рекорд,
1.3. Филиал МОУ -СОШ  №1 «Образовательный центр г. Красный Кут» в 

с.Интернациональное,
2. МОУ-СОШ №3 г.Красный Кут
2.1. Филиал М ОУ-СОШ  №3 г. Красный Кут в с.Логиновка,
2.2. Филиал М ОУ-СОШ  №3 г. Красный Кут в с. Владимировка, :
2.3. Филиал МОУ -СОШ  №3 г. Красный Кут в п. Семенной.
3. МОУ-СОШ с.Лебедёвка
3.1. Филиал МОУ -СОШ  с.Лебедёвка в с.Ямское,
3.2. Филиал МОУ -СОШ  с.Лебедёвка в с.Карпенка.
4. МОУ-СОШ с.Дьяковка



4.1. Филиал МОУ -СОШ  с.Дьяковка в с. Комсомольское,
4.2. Филиал МОУ -СОШ  с.Дьяковка в с. Кирово,
4.3. Филиал МОУ -СОШ  с.Дьяковка в с. Усатово,
4.4. Филиал МОУ -СОШ  с.Дьяковка в с. Чкалово,
4.5. Филиал МОУ -СОШ  с.Дьяковка в с. Лепехинка

4 общеобразовательных организаций, в статусе юридического лица имеют лицензии и 
аккредитации на право осуществления образовательной деятельности: МОУ-СОШ 
№1»Образовательный центр г. Красный Кут», МОУ-СОШ №3, с. Логиновка, МОУ-СОШ с. 
Лебедевка. МОУ-СОШ с. Дьяковка,.

В 2023-2024 учебном году в общеобразовательных учреждениях Краснокутского муни­
ципального района обучалось 2980 обучающихся; в 2024-2025 учебном году -  2719.

В 2024-2025 учебном году по обновленным федеральным государственным образова­
тельным стандартам (ФГОС) обучаются учащиеся: 1-3, 5-8, 10-11 классов. 100% школ с 1 
сентября обучаются по федеральным основным образовательным программам (ФООП).

В 2024-2025 учебном году организована работа групп продленного дня в 13 
общеобразовательных организациях , 355 учащихся 1-7 классов.

С 1 сентября 2022 года во всех школах района введена должность советника директора 
по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями.

Организована работа школьных театров и школьных спортивных клубов.
С 1 сентября 2022 года во всех школах района реализуется проект -  цикл внеурочных 

занятий «Разговоры о важном».
С 1 сентября 2023 г. во всех школах внедрена единая модель профориентационной де­

ятельности (профминимум). Целевой аудиторией являются обучающиеся 6 -1 1-х классов, 
включая детей с ОВЗ и инвалидностью. Реализуется 7 направлений в рамках урочной , вне­
урочной деятельности «Россия -  мои горизонты», дополнительного образования.

В образовательных организациях Краснокутского муниципального района продолжа­
ются мероприятия, направленные на достижение целей и задач федерального проекта «Совре­
менная школа» национального проекта «Образование»:

С 2019 по 2024 год создано одиннадцать центров «Точка роста»:
2019г.— СОШ с. Первомайское, СОШ с. Лебедёвка ( 3184,2 тыс. руб.)
2020 г.— СОШ №Зг.Красный Кут (1117,097 тыс. руб.)
2021 г.— СОШ №2г.Красный Кут, СОШ с. Дьяковка (3137,45 тыс. руб.)
2022 г .-  СОШ №1 г. Красный Кут, СОШ с. Интернациональное (3137,492 тыс. руб.)
2023 г.— СОШ с. Комсомольское, СОШ с. Ямское (3266,2 тыс. руб.).
2024 год -  филиал МОУ-СОШ №3 в с.Логиновка, филиал МОУ-СОШ с.Лебедевка в с. 
Карпенка (3 561. 124 02 тыс. рублей).

Создание Центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» 
направлено на формирование современных компетенций и навыков у обучающихся, в том 
числе по предметным областям «Технология», «Информатика», «Основы безопасности 
жизнедеятельности». Центры образования естественно -научного и технологического 
направлений направлены на расширение возможностей обучающихся в освоении учебных 
предметов естественно - научной и технологической направленностей, программ 
дополнительного образования естественно - научной и технической направленностей, а также 
для практической отработки учебного материала по учебным предметам «Физика», «Химия», 
«Биология».

По проекту «Успех каждого ребенка» проводятся ремонты спортивных залов, закупка 
спортивного оборудования, обновление материально- технической базы:
2015 г.— СОШ с. Интернациональное— 1501,955 тыс. руб.
2017 г.— СОШ с. Рекорд— 1716,829 тыс. руб.
2019 г.— ООШ с. Чкалово— 1514 тыс. руб.
2022 г.— СОШ с. Лебедёвка— 1516,3 тыс. руб.
2023 г.— СОШ с. Логиновка, СОШ №2 г. Красный Кут— 3000 тыс. руб.
2024 год -  МОУ-СОШ №3 г.Красный Кут. филиал МОУ-СОШ с.Лебедевка в с. Карпенка



В рамках проекта «Цифровая образовательная среда» в школах района происходит 
оснащение современным оборудованием и развитие цифровых сервисов и контента для обра­
зовательной организации:
2021 г.— СОШ №1, №2, Лебедёвка, Логиновка— 7519,338 тыс. руб.
2022 г. —  СОШ с. Первомайское, №2. Рекорд, с. Дьяковка, с. Комсомольское— 3959,9 тыс. 
руб.

Модернизация инфраструктуры образовательных организаций - ремонт крыш, замена 
оконных и дверных блоков, ремонт канализации, фасадов зданий проходит благодаря регио­
нальной программе ремонта «100 школ 100 садов»:
2022 г.— СОШ №3 г. Красный Кут, с. Лебедевка— 9,4 млн. руб.
2023 г.— СОШ с. Первомайское, Интернациональное— 7 млн. руб.

2024 г. - МДОУ «Детский сад № 22 «Лужок» с. Ждановка, МДОУ «Детский сад № 25 
«Золотой Ключик» с. Константинова», МДОУ «Детский сад № 27 «Теремок» п. 
Загородный», МДОУ «Детский сад № 14 «Журавлик» с. Верхний Еруслан», МДОУ «Детский 
сад № 15 «Одуванчик» с. Норки», МДОУ «Детский сад № 4 «Ромашка» с. Ахмат» 
(выделенные средства: 11 081, 30 тыс. руб. -  областной бюджет, 332, 438 99 тыс. руб. -  
софинансирование местный бюджет); 1 учреждение дополнительного образования: МУ ДО 
«Дом детского творчества г. Красный Кут Саратовской области» (выделенные средства: 1 400, 
00 тыс. руб. -  областной бюджет, 42, 00 тыс. руб. -  софинансирование местный бюджет).

Реализация права на образование, обеспечение равного доступа к образованию лиц с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов является одним из значимых аспектов 
государственной политики в сфере образования. В 2024-2025 уч. году в 17 
общеобразовательных учреждениях района обучаются 53 ребенка - инвалида, 102 ребенка с 
ОВЗ (из них 42 ребенка-инвалидов), 102 обучаются по адаптированным образовательным 
программам, 32 - обучаются на дому.

Качество образования - системообразующий фактор развития образования 
Краснокутского муниципального района. Включает несколько блоков показателей 
результативности. Независимая система оценки образовательных достижений' обучающихся 
на территории района осуществляется через участие в таких процедурах, как всероссийские 
проверочные работы (ВПР), государственная итоговая аттестация, РПР, а также система 
мониторинговых исследований, проводимых на уровне муниципального района, 
образовательных учреждений.
В 2024 году в ГИА -11 классов приняли участие -  84 выпускника, в 2023 году- 03 выпускника, 
в 2022 году -  76. В 2021 году ЕГЭ сдавали 106 выпускников. Все выпускники получили 
аттестат о среднем общем образовании. В 2024 году -  11 получили медали

В 2024 году в государственной итоговой аттестации за курс основной общей школы 
приняли участие 329 учащихся 9 классов (30 ученик лицей -интерната№5) и 4 человек - 
выпускники ОО, не завершивших основное общее образование в 2023 году. Экзамены 
учащиеся 9 классов сдавали в 2 пунктах проведения экзаменов, организованных на базе МОУ- 
СОШ №1, МОУ СОШ №2 г. Красный Кут. Ежегодно в пунктах проведения экзаменов 
организовано офлайн - наблюдение.

Для проведения экзаменов использовались технология ОГЭ 2.0 МОУ-СОШ #№1 
«Образовательный центр г. Красный Кут. Обучающиеся 9 классов получившие 
неудовлетворительные отметки на итоговой аттестации по трем или четырем предметам (10 
человек) пересдавали экзамены в дополнительные сроки в сентябре 2024 года.

В ходе реализации муниципальной программы «Развитие образования Краснокутского 
муниципального района Саратовской области» и реализации проекта модернизации системы 
общего образования удалось решить ряд задач.

В рамках реализации федерального государственного образовательного стандарта 
(далее - ФГОС) реализуются различные модели оптимизации сети общеобразовательных 
учреждений с учетом территориальных особенностей. Развивается модель 
общеобразовательного учреждения, основанная на интеграции основного и дошкольного 
образования. В общеобразовательных учреждениях реализуются программы профильного, 
уровня, используются индивидуальные учебные планы, дополнительные занятия по запросам 
обучающихся и родителей, внедряются механизмы дистанционного обучения.



Доля обучающихся, которым создана возможность использования широкополосного 
Интернета, составила 100 процентов.

В районе стабильно функционирует 1 организация дополнительного образования МУ 
ДО ДДТ. Наблюдается стабильное количество детей, занимающихся дополнительным 
образованием в образовательных организациях -  79 %. Дополнительное образование детей, 
помимо обучения, воспитания и творческого развития личности, позволяет решать ряд других 
социально значимых проблем, таких как: обеспечение занятости детей, их самореализация и 
социальная адаптация, формирование здорового образа жизни, профилактика безнадзорности, 
правонарушений и других асоциальных проявлений среди детей и подростков. На основе 
дополнительного образования детей решаются проблемы обеспечения качественного 
образования по выбору, социально-экономические проблемы детей и семьи.

Патриотическое воспитание детей и молодежи - стратегический курс государственной 
политики Российской Федерации. Подпрограмма включает комплекс мероприятий по 
дальнейшему развитию и совершенствованию системы патриотического воспитания детей и 
молодежи района, направленных на становление патриотизма в качестве нравственной основы 
формирования их активной жизненной позиции.

В девяти базовых образовательных организациях созданы первичные отделения 
Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение 
первых».

В настоящее время для школы приоритетной является задача создания равных условий 
для получения всеми школьниками полноценно качественного образования.

В связи с этим, в 2024-2025 учебном году в Краснокутском районе организован подвоз 
457 обучающихся к 6 школам, что обеспечивает для них доступность получения образования. 
Количество школьных маршрутов -1 1 .
Все 20 автобусов, которые осуществляют подвоз учащихся в школы, оборудованы ремнями 
безопасности, тахографами, системами спутниковой навигации ГЛОНАС.

Автобусы, предназначенные для перевозки детей, относятся к специальным 
транспортным средствам. Для осуществления перевозок транспортные средства должны 
соответствовать требованиям ГОСТ «Автобусы для перевозки детей. Технические 
требования». Все автобусы, которые осуществляют подвоз учащихся в школы, оборудованы 
ремнями безопасности, тахографами.
Важным фактором, способствующим сохранению здоровья детей, является здоровое питание. 
Для организации питания в общеобразовательных организациях имеется полный набор 
технологического оборудования.

В 18 общеобразовательных учреждениях района функционируют 18 пищеблоков, ра­
ботающих на сырье. Все учащиеся обеспечены двухразовым питанием- 18 столовых, 18 пи­
щеблоков, на 975 посадочных мест.

Охват горячим питанием в 2023-2024 году - 2880человек (98 %), из них 1-4 класс 1197 
(100%), льготным питанием — 906 человек с 5 по 11 класс. Бесплатное горячее питание 
получают обучающиеся 1-4 классов -1197 человек.

Стоимость питания завтрак + обед составляет от 60 руб. до 80 руб.
На организацию питания выделяется:
1. На возмещение питания: основное и среднее звено- 20 руб. на одного обучающегося 

льготной категории в дни обучения в течение года;
2. На возмещение питания в группах продленного дня:
- детям из малоимущих семей, детям из семей, находящихся в социально опасном 

положении, детям из многодетных семей: от 6 до 10 лет -  11 руб., от 11 до 17 лет -  15 руб.
- детям-инвалидам, детям-сиротам, оставшимся без попечения родителей, находящимся 

под опекой: 20 руб. на одного обучающегося льготной категории в дни обучения в течение 
года.

Предоставляется бесплатное двухразовое питание обучающимся с ограниченными 
возможностями здоровья, в том числе замена бесплатного двухразового питания денежной 
компенсацией (Постановление администрации Краснокутского муниципального района от
15.11.2022 года № 806).

Ежегодно на приобретение учебников Федерального перечня, рекомендованных 
(допущенных) Министерством образования и науки РФ (Приказ Минобрнауки Приказ



Минпросвещения России № 766 от 23.12.2020 года »0 внесении изменений в Федеральный 
перечень учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих 
государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного 
общего, среднего общего образования организациями, осуществляющими образовательную 
деятельность, утверждённый Министерством просвещения РФ от 20 мая 2020 года № 254»)
согласно субвенций выделяются (шнансовые средства:

2 023-2024  уч .год 2022-23уч .г. 2021-22  уч. г.

вы делено 2534 ,075  ты с. руб. 1950,190 ты с. руб. 1998,200 ты с. руб.

П риобретено , экзем пляров: 3751 2946 3947
Рабочие тетради 0 68

В целях повышения уровня безопасности обучающихся и воспитанников во время 
пребывания в учреждениях, осуществляющих образовательную , деятельность, 
предупреждения и пресечения противоправных посягательств в отношении обучающихся, 
работников, посетителей, имущества образовательных учреждений все образовательные 
учреждения района имеют паспорта антитеррористической защищенности, обеспечены 
системой видеонаблюдения, имеют комплекс тревожной сигнализации. Установлено 
оборудование, позволяющее обеспечить вывод сигнала о срабатывании автоматической 
пожарной сигнализации без участия персонала объекта в подразделение пожарной охраны. 
Имеется наружное освещение, во всех учреждениях организован пропускной режим.

Несмотря на достигнутые в предыдущие годы позитивные результаты, сохраняется 
много проблем в сфере обеспечения полноценной жизнедеятельности детей, их занятости во 
внеурочное время, которые требуют решения на районном уровне. Необходимо создание 
условий для развития творческого и интеллектуального потенциала обучающихся и 
формирования у молодого поколения нравственности и гражданственности.

Педагоги и управленческие кадры образовательных организаций Краснокутского 
муниципального района прошли тематические курсы повышения квалификации по вопросам 
работы в соответствии с новыми стандартами. Информационное сопровождение перехода на 
новые стандарты обеспечено на сайте управления образования в специально созданном 
разделе, а также на сайтах школ.

Вместе с тем в системе общего образования района существует целый ряд проблемных 
вопросов, требующих системных решений в рамках программы.

Остается нерешенным вопрос привлечения молодых специалистов в образовательные 
учреждения района: доля педагогов в возрасте до 30 лет составляет всего 7 процентов от. 
общего количества работников образовательных учреждений района.

Образовательные учреждения района испытывают дефицит квалифицированных 
кадров, способных обеспечить здоровьесберегающее обучение: не хватает школьных 
психологов, логопедов, преподавателей лечебной физкультуры. Это не позволяет в должной 
мере создать необходимые условия для развития детей, имеющих отклонения в здоровье. 
Одним из путей решения вопроса, направленного на преодоление дефицита 
квалифицированных педагогических кадров в системе образования Краснокутского 
муниципального района, создания условий по преодолению дефицита квалифицированных 
педагогических кадров является реализация Программы «Земский учитель». В 2022 году в 
район пришли учителя русского языка и математики. В 2023 году учителя начальных классов 
в МОУ-СОШ №2 и МОУ-СОШ №3 г. Красный Кут.

В 2024 году к работе в образовательных учреждениях приступили 5 „молодых 
педагогов, двое из них в рамках целевых договоров. - !

В 2024 году проведены ремонты : ■■
По программе «100 школ 100 садов» капитальный ремонт МДОУ «Детский сад № 22 

«Лужок» с. Ждановка», МДОУ «Детский сад № 25 «Золотой Ключик» с. Константиновка», 
МДОУ «Детский сад № 27 «Теремок» п. Загородный», МДОУ «Детский сад № 14 «ЖураЬлик» 
с. Верхний Еруслан», МДОУ «Детский сад № 15 «Одуванчик» с. Норки», МДОУ «Детский сад 
№ 4 «Ромашка» с. Ахмат».

Созданы центры естественно - научной и технологической направленностей «Точка 
роста» в школах сел Карпенка, Логиновка.



По программе модернизации школьных систем образования проведен капитальный 
ремонт МОУ-СОШ № 1 г. Красный Кут, МОУ-СОШ с. Дьяковка, предполагающий ремонт 
кровли, систем отопления и водоснабжения, пожарной и охранной сигнализации, замена 
оконных и дверных блоков.

По проекту «Развитие инфраструктуры образовательных организаций Саратовской 
области» проведен ремонт двух спортивных залов в 2024 году в МОУ - СОШ № 3 г. Красный 
Кут Саратовской области и МОУ - СОШ с. Карпенка.

В 2024 г. в музеях школ МОУ - СОШ № 1 «Образовательный центр г. Красный Кут 
Саратовской области» и филиале МОУ - СОШ с. Дьяковка в с. Усатово, в рамках проекта 
«Успех каждого ребенка» проведены ремонты и приобретено демонстрационное 
оборудование.

Также на территории Краснокутского муниципального района в МОУ -  СОШ № 3 г. 
Красный Кут Саратовской области реализуется федеральный проект «Беспилотные 
авиационные системы» (БАС).

В рамках данного проекта для школы будет приобретено необходимое оборудование 
для реализации образовательных процессов в сфере разработки, производства и эксплуатации 
беспилотных авиационных систем.

В 2025 году По программе модернизации школьных систем образования запланирован 
капитальный ремонт МОУ-СОШ № 2 г. Красный Кут, МОУ-СОШ № 3 г. Красный Кут, МОУ- 
СОШ с. Комсомольское, предполагающий ремонт кровли, систем отопления и водоснабжения, 
пожарной и охранной сигнализации, замена оконных и дверных блоков.

1.1. Персонифицированное финансирование дополнительного образования детей в
Краснокутском муниципальном районе

В соответствии с общими приоритетными направлениями совершенствования системы 
дополнительного образования в Российской Федерации, закрепленными, в частности, 
Концепцией развития дополнительного образования детей до 2030 года, утвержденной 
распоряжением Правительства Российской Федерации от 31.03.2022 года № 678-р №1726-р, 
Федеральным проектом «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование», 
государственной программы Российской Федерации «Развитие образования», утвержденной 
постановлением Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 №1642, Указом 
Президента Российской Федерации от 01.06.2012 № 761, Приказом Минпросвещения России 
от 03.09.2019 № 467 «Об утверждении Целевой модели развития региональных систем 
дополнительного образования детей», в целях обеспечения равной доступности качественного 
дополнительного образования для детей в Краснокутском муниципальном районе 
обеспечивается персонифицированный учет и персонифицированное финансирование 
дополнительного образования детей, реализуемые посредством предоставления детям 
сертификатов, используемых детьми для обучения по дополнительным общеобразовательным 
программам. Финансовое обеспечение реализации дополнительных общеразвивающих 
программ для детей осуществляется в соответствии с положением Федерального закона от 13 
июля 2020 года № 189-ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном заказе на 
оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере» (далее -  
Федеральный закон № 189-ФЗ), в том числе с применением предусмотренного пунктом 1 
части 2 статьи 9 Федерального закона № 189-ФЗ способа отбора исполнителей услуг в рамках 
персонифицированного финансирования дополнительного образования детей. Реализуемый 
финансово-экономический механизм позволяет всем организациям, в том числе не 
являющимся муниципальными учреждениями, имеющим лицензию на ведение 
образовательной деятельности, получить равный доступ к бюджетному финансированию. С 
целью обеспечения использования социальных сертификатов на получение муниципальных 
услуг в социальной сфере управление образования администрации Краснокутского 
муниципального района руководствуется требованиями к условиям и порядку оказания 
муниципальных услуг в социальной сфере по реализации дополнительных общеразвивающих 
программ и ежегодно принимает программу персонифицированного финансирования 
дополнительного образования детей в Краснокутском муниципальном районе.

Параметры системы персонифицированиого финансирования



1. П ериод действия програм м ы  персони ф иц ирован ного  
ф ин ан сировани я

С 1 января 2025  года по 3 1 
декабря 2027  года

2. К атегори я детей , которы м  предоставляю тся  сертиф икаты  
доп ол н и тел ьн ого  образования

Д ети  в возрасте от 5 до 18 
лет,

пJ .

П редельны й  объем  ф ин ан сового  обеспечения соц иальн ы х 
серти ф и катов  на п олучен ие м ун и ци пальн ы х усл уг в социальной  

сф ере по н аправлени ю  деятельности  «реализация доп олн ительн ы х 
об щ еразви ваю щ и х програм м  для детей»  на период действия 
программы персонифицированного финансирования, рублей

2 000 000,0

4.

П редельны й  объем  ф ин ан сового  обесп ечени я соц иальн ы х 
серти ф и катов  на получение м ун и ци пальн ы х усл уг в соц иальн ой  

сф ере по направлени ю  деятел ьн ости  «реали заци я доп олн ительн ы х 
об щ еразви ваю щ и х програм м  для детей» 

с 01 января 2025 года по 31 декабря 2027 года, рублей

2 000 000,0

Предельный объем индивидуальных гарантий по финансовому обеспечению 
муниципальных услуг в социальной сфере по направлению деятельности «реализация 
дополнительных общеразвивающих программ для детей» в расчете на одного ребенка на 
период действия программы персонифицированного финансирования устанавливается в часах 
в неделю в соответствии с положением о персонифицированном дополнительном образовании 
детей Краснокутского муниципального района

Предельное число социальных сертификатов, используемых для обучения по 
дополнительным общеразвивающим программам, не устанавливается и ограничивается 
исключительно предельными объемами финансового обеспечения социальных сертификатов, 
установленными на соответствующие периоды. Использование бюджетных средств для 
оплаты дополнительного образования детей не допускается, если принятие обязательств со 
стороны уполномоченного органа по оплате заключаемого с использованием социального 
сертификата договора об образовании приведет к превышению предельного объема 
финансового обеспечения социальных сертификатов, установленного для любого из 
выделенных периодов.

Деятельность органов опеки и попечительства.
Осуществляя деятельность по защите прав и интересов, детей, оставшихся без 

родительского попечения, органы опеки и попечительства выполняют четыре основные 
функции:

1) выявление и учет детей, оставшихся без попечения родителей;
2) избрание формы устройства таких детей исходя из конкретных обстоятельств утраты 

ребенком попечения родителей;
3) подбор, учет и подготовка граждан, выразивших желание стать опекунами, 

попечителями либо принять детей в семью на воспитание в иных формах, установленных 
семейным законодательством;

4) осуществление последующего контроля за условиями содержания, воспитания, 
образованием таких детей.

Для реализации указанных функций органы опеки и попечительства наделены 
комплексом полномочий, предусмотренных в различных нормативных актах. Органы опеки и 
попечительства:

-  проводят работу по профилактике социального сиротства, жестокого обращения с
детьми

-  дают заключение в суд об обоснованности и соответствии усыновления (удочерения) 
интересам ребенка, отмене усыновления (удочерения);

-  осуществляют защиту прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, а также лиц из их числа в возрасте до 23 лет;

-  готовят материалы о назначении денежных средств на содержание подопечного 
(приемного) ребенка в порядке и размере, установленных Правительством Российской 
Федерации;

-  осуществляют надзор за деятельностью опекунов и попечителей, оказывают им помощь 
в организации медицинского наблюдения и трудоустройства подопечных;

-  осуществляют подготовку документов и устройство детей-сирот, детей, оставшихся без 
попечения родителей, и несовершеннолетних, не имеющих нормальных условий для 
воспитания в семье, под опеку (попечительство) граждан, в приемную семью, усыновление, а



при отсутствии такой возможности в воспитательное учреждение, лечебное учреждение или 
учреждение социальной защиты населения;

-  дают заключение о возможности раздельного проживания попечителя с подопечным;
-  дают заключение о возможности объявления несовершеннолетнего полностью 

дееспособным (эмансипированным);
-  дают заключения и участвуют в заседаниях судов по делам, связанным с воспитанием 

детей и защитой их личных и имущественных прав;
-  проводят обследование условий жизни ребенка, а также лица, претендующего на его 

воспитание, представляют заключение в суд по спорам, связанным с воспитанием детей, и др.
Приоритетной формой устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей являются семейные формы устройства (усыновление, опека (попечительство), 
приемная семья).

Выполняя направление, определенное Правительством Саратовской области, по развитию 
семейных форм устройства, количество детей, устроенных в семью, остается на прежнем 
уровне. Важно отметить, что в Краснокутском муниципальном районе, впервые в 2017 году, 
было Создание приемной семьи. На 01.01.2024 г. в Краснокутском районе две приемные 
семьи, воспитывающие четверых детей.

В Саратовской области дополнительные гарантии прав на жилое помещение для детей- 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, регламентируются Законом Саратовской 
области от 02.08.2012 г № 123-3CO «Об обеспечении дополнительных гарантий прав на 
имущество и жилое помещение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в 
Саратовской области». При выявлении ребенка оставшегося без попечения родителей, орган 
опеки и попечительства в месячный срок принимает меры для первичного выявления и 
сохранения имущества и (или) жилых помещений, принадлежащих на праве собственности 
детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, При выявлении данного 
имущества и его сохранении, орган опеки и попечительства ежегодно производит 
обследование состояния жилого помещения с составлением акта обследования состояния 
жилого помещения. За счет субвенций из областного бюджета производится оплата за 
содержание пустующих жилых помещений, из расчета 33,22 руб. на 1 кв.м в месяц и ремонт 
пустующих жилых помещений по окончания пребывания детей-сирот в образовательных 
организациях, в приемных семьях, при прекращении опеки, по окончанию службы или по 
возвращению из учреждений, исполняющих наказания в виде лишения свободы из расчета 
1779,9.1 руб. на 1 кв.м. На территории Краснокутского муниципального района в 3 квартале 
произведен ремонт одного жилого помещения, принадлежащего ребенку-сироте. В 4 квартале
2024 г. планируется оплата коммунальных услуг 1 пустующего жилого помещения.

Детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей- 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, которые не имеют сохраненное жилое 
помещение, предоставляются благоустроенные жилые помещения из специализированного 
государственного жилищного фонда области по договорам найма специализированных жилых 
помещений. Принятие детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей на учет в 
качестве нуждающихся в жилом помещении осуществляется при достижении детьми 14- 
летнего возраста. На 01.01.2024 г. по Краснокутскому району состоит 42 лица из числа детей- 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. В 2023 году жилые помещение не 
предоставлялись, 24 человека получили социальные выплаты на приобретение жилого 
помещения, в 2024 году -  4 человека получили квартиры, 18 человек получили социальные 
выплаты на приобретение жилого помещения.

Категория детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей имеет 
дополнительные гарантии права на образование

Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей имеют право на бесплатное 
получение первого и второго начального профессионального образования. Данные лица, 
обучающиеся во всех типах государственных или муниципальных учреждений начального, 
среднего и высшего профессионального образования, а также обучающиеся, потерявшие в 
период обучения обоих или единственного родителя, зачисляются на полное государственное 
обеспечение до окончания ими данного образовательного учреждения. Под полным 
государственным обеспечением понимается:



- предоставление им за время пребывания в соответствующем государственном или 
муниципальном учреждении бесплатного питания;

- предоставление им бесплатного комплекта одежды и обуви;
- предоставление бесплатного общежития;
- предоставление бесплатного медицинского обслуживания или возмещение их полной 

стоимости.
Обучающиеся, воспитанники государственных общеобразовательных учреждений для 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, при выпуске обеспечиваются этим 
образовательным учреждением одеждой и обувью, а также единовременным денежной 
выплатой.

Также дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, посещающие МДОУ 
имеют право на бесплатное питание.

Кроме того, дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, обеспечиваются 
бесплатным проездом на городском, пригородном, в сельской местности на внутрирайонном 
транспорте (кроме такси), а также бесплатным проездом один раз в год к месту жительства и 
обратно к месту учебы.

Также у детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, имеются 
дополнительные гарантии права на медицинское обеспечение. Детям-сиротам и детям, 
оставшимся без попечения родителей, а также лицам из числа детей-сирот и детейф, 
оставшихся без попечения родителей, предоставляется бесплатная медицинская помощь в 
медицинских организациях государственной системы здравоохранения и муниципальной 
системы здравоохранения. Ежегодно проводится диспансеризация. Кроме того, им могут 
предоставляться путевки в оздоровительные лагеря, в санаторно-курортные учреждения при 
наличии медицинских показаний, а также оплачивается проезд к месту лечения и обратно.

Существующие проблемы системы образования Краснокутского муниципального 
района требуют комплексного решения. Это решение будет достигнуто с использованием 
программно-целевого метода, обеспечивающего взаимосвязь целей и задач, комплексный 
характер и единые подходы к решению имеющихся проблем.

Для реализации мероприятий Программы необходима целевая финансовая поддержка 
из районного бюджета, в том числе для получения субсидий для софинансирования 
программных мероприятий из средств областного и федерального бюджетов.

Решение поставленного комплекса проблем в рамках программы позволит:
обеспечить адресность, последовательность и контроль инвестирования бюджетных; 

средств в районную систему общего образования;
выявить круг приоритетных объектов и субъектов целевого инвестирования.

2. Цели и задачи программы:
Цели программы:
- комплексное и эффективное развитие муниципальной системы образования, обеспе­

чивающее повышение доступности и качества общего и дополнительного образования по­
средством создания условий для индивидуализации образования и развития инновационных 
механизмов воспитания и социализации личности;

- обеспечение доступности и вариативности качественных образовательных услуг в 
системе общего образования;

- выявление и развитие одаренных детей района; ; -
- развитие системы дополнительного образования и воспитания детей;
- адаптация молодежи к условиям функционирования рынка труда, профилактика без­

надзорности и правонарушений в молодежной среде за счёт привлечения несовершеннолетних 
граждан к организованным формам трудовой занятости;

- обеспечение прав детей с ограниченными возможностями здоровья и детей -  
инвалидов Краснокутского муниципального района на доступное и качественное образование 
и условий для их успешной социализации;

обеспечение, реализация и защита личных и имущественных прав 
несовершеннолетних детей, находящихся под опекой (попечительством);



- обеспечение прав ребенка на развитие, личностное самоопределение и самореализа­
цию за счет закрепления за ним возможности оплаты услуг дополнительного образования за 
счет бюджетных средств'.

-  возможность оплаты услуг дополнительного образования за счет бюджетных средств 
подразумевает закрепление за сертификатом персональных обязательств по оплате 
выбираемого ребенком (его родителями, законными представителями) дополнительного 
образования (обязательств передачи средств выбранному поставщику образовательных услуг), 
либо предоставления возможности зачисления на образовательные программы, финансовое 
обеспечение которых осуществляется за счет бюджетных средств;

-создание условий для внедрения современной и безопасной цифровой 
образовательной среды, обеспечивающей формирование ценности к саморазвитию и 
самообразованию у обучающихся образовательных организаций всех видов и уровней, путем 
обновления информационно-коммуникационной инфраструктуры, подготовки кадров;

- поддержка работы классных руководителей, повышение высокого статуса 
и общественного престижа педагогов;

- выстраивание единой воспитательной среды, ориентированной на формирование 
патриотизма, российской гражданской идентичности, духовно-нравственной культуры 
учащихся;

организация воспитательной деятельности в образовательной организации во 
взаимодействии с детскими и молодежными общественными объединениями;

- обеспечение бесплатным здоровым горячим питанием обучающихся, осваивающих 
образовательные программы начального общего образования.

Задачи программы:
- развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечи­

вающих максимально равную доступность услуг общего(дошкольного, начального общего, 
основного общего, среднего общего) и дополнительного образования детей;

- модернизация образовательных программ в системах общего и дополнительного об­
разования детей, направленная на достижение современного качества учебных результатов и 
результатов социализации;

- создание условий для проявления одаренными детьми выдающихся способностей;
- создание условий для развития кадрового потенциала отрасли образования;
- обеспечение комплексного и системного подхода к решению проблемы эффективной 

занятости несовершеннолетних граждан в период летних каникул, профилактика детской бес­
призорности и подростковых правонарушений;

- создание «безбарьерной» образовательной и социальной среды для обеспечения рав­
ного доступа к образованию для всех обучающихся с учетом разнообразия особых образова­
тельных потребностей и индивидуальных возможностей;
- духовно - нравственное, интеллектуальное, физическое развития и позитивная социализация 
обучающихся на основе формирования у них опыта общественно и личностно значимой 
деятельности, поддержки их социальных инициатив и учета индивидуальных потребностей;
- воспитание и формирование у учащихся патриотических чувств, гражданственности и 
уважения к памяти защитников Отечества. Вовлечение детей и молодежи в общественно 
полезную деятельность. Профилактика правонарушений несовершеннолетних.

- защита прав и законных интересов детей, нуждающихся в установлении над ними 
опеки или попечительства, и детей, находящихся под опекой или попечительством;

- обеспечение дополнительных гарантий прав на имущество и жилое помещение детей- 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- контроль за сохранностью имущества и управлением имуществом граждан, 
находящихся под опекой или попечительством либо помещенных под надзор в 
образовательные организации, медицинские организации, организации, оказывающие 
социальные услуги, или иные организации, в том числе для детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей;

- создание и функционирование Центров образования цифрового и гуманитарного 
профилей «Точка роста» в общеобразовательных организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, 
основного общего и (ил) среднего общего образования, расположенных в сельской местности



и малых городах и направленных на формирование современных компетенций и навыков у 
обучающихся, в том числ^е по предметным областям «Технология», «Информатика», «Основы 
безопасности жизнедеятельности»;
- создание в сельских общеобразовательных организациях условий для занятий физкультурой 

и спортом (обновление материально - технической базы);
- обновление спортивного оборудования и инвентаря спортивных залов образовательных 
учреждений области, расположенных в сельской местности, для реализации рабочей 
программы учебного предмета «Физическая культура»;

- обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования
детей;

создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, 
обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней;

- создание равных условий для получения питания обучающимися, осваивающими 
образовательные программы начального общего образования;

- обеспечение соответствия инфраструктуры школьного питания и организации 
снабжения продуктами питания требованиям повышения качества питания обучающихся.

3. Целевые показатели
Целевые показатели муниципальной программы указаны в приложении, № 1 . к 
муниципальной программе.

4. Прогноз конечных результатов муниципальной программы, сроки и этапы 
реализации муниципальной программы

На конечном этапе ожидаются следующие результаты:
- увеличение доли муниципальных дошкольных образовательных организаций 

Краснокутского района, соответствующих современным требованиям;
- укрепление здоровья дошкольников, развитие физических качеств детей, повышение 

их интереса к занятиям физической культуры;
- увеличение процента охвата услугами дошкольного образования детей в возрасте от

1,5 до 7 лет;
- увеличение количества воспитанников, получающих дошкольное образование;
- обеспечение качественного общего и дополнительного образования 

в соответствии с социальным запросом населения;
- повышение открытости и прозрачности деятельности муниципальной системы образования 

для потребителей образовательных услуг;
- создание условий для улучшения здоровья обучающихся и воспитанников;
- повышение эффективности управления качеством образования;
- повышение профессионального уровня педагогов, работающих с одаренными детьми;
- увеличение численности детей, участвующих в муниципальных олимпиадах, 

конкурсах, конференциях, смотрах, фестивалях;
- увеличение количества призеров областных и всероссийских предметных олимпиад научных 

конференциях, конкурсах, фестивалях детского творчества;
- обеспечение прав и государственных гарантий качественного общего образования, 

обеспечение равного доступа к образовательным ресурсам;
- создание единого образовательного пространства путем организации подвоза об 

учащающихся в общеобразовательные организации;
- соответствие территорий учреждений образования государственным стандартам и 

санитарным нормами;
- создание системы антитеррористической защиты муниципальных образовательных 

организаций,
- повышение привлекательности педагогической профессии, привлечение молодых 

специалистов для работы в учреждениях образования.
- целевое расходование бюджетных средств, выделенных на реализацию программы в 

полном объеме.
- проведение информационных кампаний по формам устройства детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей



- увеличение количества устроенных на семейные формы устройства детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, из общего количества выявленных;

- создание приемных семей на территории района;
- постановка на очередь на получение жилого помещения в Министерство 

строительства и ЖКХ детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
отслеживание предоставление жилой площади лицам из числа детей-сирот и детей, 
оставшимся без попечения родителей.

5. Перечень основных мероприятий
Перечень основных мероприятий программы изложен в приложении №2 к 

муниципальной программе.

6. Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы
Сведения об объёмах и источниках финансового обеспечения муниципальной 

программы указаны в приложении №3 к муниципальной программе.

7. Анализ рисков реализации муниципальной программы
К основным рискам реализации программы относятся:
финансово-экономические риски - недофинансирование мероприятий программы, в 

том числе из местного и регионального бюджета. Финансово-экономические риски связаны с 
возможным недофинансированием ряда мероприятий, в которых предполагается 
софинансирование деятельности по достижению целей программы. Минимизация этих рисков 
возможна через заключение договоров о реализации мероприятий, направленных на 
достижение целей программы, через институционализацию механизмов софинансирования;

организационные и управленческие риски - недостаточная проработка вопросов, 
решаемых в рамках программы, отставание от сроков реализации мероприятий. Ошибочная 
организационная схема может приводить к неэффективному управлению процессом 
реализации программы, несогласованности действий основного исполнителя и участников 
программы. Устранение риска возможно за счет обеспечения постоянного и оперативного 
мониторинга (в том числе социологического) реализации программы и ее подпрограмм, а 
также за счет корректировки программы на основе анализа данных мониторинга. Важным 
средством снижения риска является проведение аттестации и переподготовка управленческих 
кадров системы образования, а также опережающая разработка инструментов мониторинга до 
начала реализации программы;

социальные риски могут возникнуть в связи с недостаточным освещением в 
средствах массовой информации целей, задач и планируемых в рамках программы 
результатов, с ошибками в реализации мероприятий программы, с планированием, 
недостаточно учитывающим социальные последствия. Минимизация названного риска 
возможна за счет обеспечения широкого привлечения общественности к обсуждению целей, 
задач и механизмов развития образования, а также публичного освещения хода и результатов 
реализации программы. Важно также демонстрировать достижения реализации программы.

В связи со значительным разнообразием природы рисков, объектов рисков, их 
специфики, характерной для сферы образования района, комплексностью целей программы 
количественная оценка факторов рисков невозможна.



Паспорт 
подпрограммы 1 «Развитие системы дошкольного образования» 

муниципальной программы «Развитие системы образования Краснокутского 
муниципального района Саратовской области»

Н аи м ен ован и е
п одп р огр ам м ы

«Р азвити е систем ы  дош кольн ого  образован ия»  (далее - подп рограм м а)

О тветствен н ы й
исп ол н и тел ь
п одп рограм м ы

Начальник управления образования администрации Краснокутского района, 
Руководители  дош кольн ы х образовательн ы х  учреж ден и й  К раснокутского  
м ун и ци пальн ого  рай она

Ц ели п одп рограм м ы обесп ечени е государственн ы х гарантий на п олучен ие дош кол ьн ого  образован ия  и 
повы ш ение качества образовательн ы х  услуг, предоставляем ы х н аселению  
систем ой  дош кольн ого  образования

Задачи
п одп рогр ам м ы

обесп ечени е доступ н ости  дош кол ьн ого  образован ия; 
обесп ечени е вы сокого  качества услуг дош кол ьн ого  образован ия; 
обесп ечени е условий  для реали заци и  развиваю щ их образовательн ы х програм м  и 
внедрения независим ой  систем ы  оценки  качества д ош кол ьн ого  образования.

Ц ел ев ы е п оказател и  
подп р огр ам м ы

- удел ьн ы й  вес детей  дош кольн ого  возраста, п олучаю щ их услуги  дош кол ьн ого  
образован ия, от  общ его  количества детей  в возрасте от 3 до  7 лет, с 58%  до 99 %  ; 
-количество  работн и ков  м ун и ци пальн ы х учреж ден и й  (за  исклю чением  органов 
м естн ого  сам оуп равлен и я), зан яты х  на полную  ставку , заработная  плата которы х 
за полную  отработку  за  м есяц  нормы  рабочего  врем ени и вы полнения нормы  труда 
(трудовы х  обязан ностей ) не ниж е м и н им альн ого  разм ера оплаты  труда -  0 
человек.

С роки  реал изаци и  
п одп рогр ам м ы

2025-2028  годы
1 этап -  2025 год
2 этап -  2026 год
3 этап -  2027 год
4 этап -  2028 год

О бъ ем  и и сточник и  
ф и н ан сов ого  
обесп еч ен и я  
подп р огр ам м ы  (по  
годам )

«О бщ ий объем  ф ин ан сового  обеспечения п одп рограм м ы  составляет  531 320,95 
ты с. рублей , из них:
2025 год -  138 465.01 тыс. рублей;
2026 год -  130 951,98 ты с. рублей;
2027  год -  130 951,98 ты с. рублей;
2028 год -  130 951,98 ты с. рублей  (п рогнозн о) 
в том  числе:
бю дж ет р а й о н а -  142 772.1 1 ты с. рублей , из них:
2025 г о д - 3 8  382.97 ты с.рублей;
2026  г о д -3 4  796,38 ты с.рублей;
2027  г о д - 3 4  796,38 ты с.рублей;
2028 г о д -3 4  796,38 ты с.рублей  (прогнозно) 
областн ой  бю дж ет -  388 548 ,84  ты с. рублей , из них:
2025 год -  100 082 ,04  ты с. рублей;
2026 г о д - 9 6  155,60 ты с. рублей;
2027 год -  96 155,60 ты с. рублей;
2028  г о д - 9 6  155,60 ты с. рублей  (п рогнозн о)

О ж и даем ы е  
резул ьтаты  реал и зац и и  
п одп рограм м ы

- охват  всеми видам и  дош кольн ого  образован ия детей  в возрасте от  2 -х  мес. до  7 
лет  с 58%  до 99 % ;
обесп ечени е вы полнения государственн ы х гарантий  общ едоступ ности  и 
бесп латности  дош кол ьн ого  образования;
развитие дош кольн ой  и нф раструктуры  (рекон струкц и я и рем он т здани й  детски х  
садов);
внедрени е альтернати вны х ф орм  п редоставлен и я д ош кол ьн ого  образован ия 
(сем ейн ы х групп, структурны х п одразделени й  дош кол ьн ого  образован ия на базе 
общ еобразовательны х  органи зац ий , групп к ратковрем ен н ого  п ребы вания детей);

1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 1 «Развитие системы
дошкольного образования».

Доступность дошкольного образования -  значимый показатель социального климата в 
районе, определяющий оптимальные условия для развития и сохранения здоровья каждого 
ребенка и условия для профессионального становления и материального благополучия 
молодой семьи.

На территории района функционируют 14 муниципальных дошкольных образователь­
ных учреждения, 7 филиалов и 5 дошкольных групп.



Всеми формами дошкольного образования в 2023-2024 учебном году было охвачены 
1063 детей, что составляет 77 % от общей численности детей дошкольного возраста, прожи­
вающих на территории Краснокутского района (в дошкольных образовательных учреждениях
-  841, в дошкольных группах -  101. в филиалах -  121 ребенок; 511 в городе, 330 -  в сельской 
местности). Охват дошкольным образованием -  99% (актуальная очередность отсутствует). 
Решен самый наболевший вопрос - ликвидирована очерёдность в детские сады детей от 3 до 7 
лет.

Родительская плата за содержание детей в дошкольных образовательных учреждениях 
составляет с января 2024 года -  1919,30 руб. в месяц. Родители детей, посещающих детские 
сады, получают компенсацию части родительской платы. Компенсация выплачивается в раз­
мере:

20 процентов размера внесенной им платы за содержание ребенка -  на первого ребенка, 
50 процентов внесенной платы на второго ребенка. Не взимается родительская плата за при­
смотр и уход за детьми из многодетных семей.

С целью социальной поддержки и защиты многодетных семей организована работа де­
сяти консультационных центров для родителей, воспитывающих детей воспитывающих детей 
от 2 месяцев до 7 лет (МДОУ «Детский сад № 1 «Звёздочка» г.Красный Кут, МДОУ «Детский 
сад № 24 «Солнышко» г. Красный Кут», МДОУ «Детский сад №22 «Лужок» с.Ждановка, 
МДОУ «Детский сад № 25 «Золотой ключик» с.Константиновка, МДОУ «Детский сад №4 
«Ромашка» с.Ахмат, МДОУ «Детский сад № 27 «Теремок» п. Загородный, МДОУ «Детский 
сад № 2 «Колокольчик» г. Красный Кут», МДОУ «Детский сад № 3 «Радуга» г. Красный Кут», 
МДОУ «Детский сад № 26 «Флажок» г.Красный Кут, МДОУ «Детский сад№14 «Журавлик» 
с.Верхний Еруслан).

Педагогическими кадрами дошкольные учреждения обеспечены на 100 %. Ежегодно 
коллективы детских садов района участвуют в конкурсах: победители Регионального этапа III 
Всероссийского конкурса «Воспитатели России».

Участие и победы дошкольных учреждений в конкурсах по охране труда свидетель­
ствует о качестве работы в данном направлении. В областном конкурсе на лучшую образова­
тельную организацию по охране труда и пожарной безопасности в 2023 году, проводимом 
Министерством образования совместно с Управлением МЧС России по Саратовской области 
МДОУ «Детский сад №26 «Флажок» г.Красный Кут» занял почетное 3 место.

2. Цели и задачи подпрограммы
Цели подпрограммы: обеспечение государственных гарантий на получение 

дошкольного образования и повышение качества образовательных услуг, предоставляемых 
населению системой дошкольного образования

Задачи подпрограммы: обеспечение доступности дошкольного образования;
обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования;
обеспечение условий для реализации развивающих образовательных программ и 

внедрения независимой системы оценки качества дошкольного образования.

3. Целевые показатели
Целевые показатели муниципальной подпрограммы указаны в приложении №1 к 

муниципальной программе.

4. Прогноз конечных результатов
- увеличение доли муниципальных дошкольных образовательных организаций 

Краснокутского района, соответствующих современным требованиям;
- укрепление здоровья дошкольников, развитие физических качеств детей, повышение 

их интереса к занятиям физической культуры;
- увеличение процента охвата услугами дошкольного образования детей в возрасте от

1,5 до 7 лет;
- увеличение количества воспитанников, получающих дошкольное образование.

5. Перечень основных мероприятий подпрограммы



Перечень основных мероприятий подпрограммы изложен в приложении №2 к муниципальной 
программе.

6. Финансовое обеспечение подпрограммы.
Сведения об объёмах и источниках финансового обеспечения муниципальной 

подпрограммы указаны в приложении №3 к муниципальной программе.

7. Анализ рисков реализации муниципальной подпрограммы
К основным рискам реализации подпрограммы относятся; 

финансово-экономические риски - недофинансирование мероприятий подпрограммы, в том 
числе из местного и регионального бюджета. Финансово-экономические риски связаны с 
возможным недофинансированием ряда мероприятий, в которых предполагается 
софинансирование деятельности по достижению целей подпрограммы, организационные и 
управленческие риски - недостаточная проработка вопросов, решаемых в рамках 
программы, отставание от сроков реализации мероприятий. Ошибочная организационная 
схема может приводить к неэффективному управлению процессом реализации подпрограммы, 
несогласованности действий основного исполнителя и участников подпрограммы, 
социальные риски могут возникнуть в связи с недостаточным освещением в средствах 
массовой информации целей, задач и планируемых в рамках подпрограммы результатов, с 
ошибками в реализации мероприятий подпрограммы, с планированием, недостаточно 
учитывающим социальные последствия.



Паспорт 
подпрограммы 2 «Развитие системы общего и дополнительного образования» 
муниципальной программы «Развитие системы образования Краснокутского 

муниципального района Саратовской области»
Н аи м ен ован и е

подп р огр ам м ы
«Р азвити е систем ы  общ его  и доп олн и тельн ого  образован ия»  (далее - подпрограм м а)

О тветствен  н ы й 
исп ол н и тел ь  
п одпрограм м ы

Н ачальник уп равлен ия образования адм ин и страци и  К раснокутского  
м ун и ци пальн ого  района.
Руководители  образовательн ы х органи зац ий  рай она

Цели
подп р огр ам м ы

.

- ком плексное и эф ф ективное развитие м ун и ци пальн ой  систем ы  образован ия, обес­
п ечиваю щ ее п овы ш ение доступности  и качества общ его  и доп олн и тельн ого  о бразо ­
вания посредством  создания условий  для и ндивидуализаци и  образован ия и развития 
и нновационны х м еханизм ов воспитания и соц иали зац ии  личности;
- обесп ечени е доступности  и вариативности  качественн ы х образовательн ы х  услуг в 
систем е общ его образования;
- соверш енствован и е условий  для повы ш ения качества образован ия в 
общ еобразовательны х  органи зац иях , расп олож ен ны х в сельской  м естности  и малы х 
городах, расш ирения возм ож ностей  обучаю щ ихся в освоении  учеб н ы х  предм етов 
естествен н о-н аучн ой  и техн ологи ческой  н аправленн остей , програм м  
доп олн ительн ого  образования циф ровой  и гум ан итарн ого  проф илей, а такж е для 
п рактической  отработки  учебн ого  м атери ала по учебны м  предм етам  «Т ехнология» , 
«И нф орм ати ка» , «О сновы  безопасности  ж изн едеятельности » ;
-соверш ен ствовани е условий  для повы ш ения качества образован ия в общ еобразова­
тельны х органи зац иях , расп олож ен ны х в сельской  м естн ости  и м алы х городах, рас­
ш ирения возм ож ностей  обучаю щ ихся в освоении  учебн ы х предм етов естествен н о­
научной и техн ологи ческой  н аправленностей , програм м  доп олн ительн ого  о бразова­
ния естествен н о-н аучн ой  и техн ической  н аправленн остей , а  такж е для практической  
отработки  учебн ого  м атери ала по учебны м  предм етам  «Ф изика» , «Х им ия», «Б и оло­
гия»;
- вы явление и развитие одарен н ы х детей  района;
развитие систем ы  доп олн и тельн ого  образован ия и воспи тани я детей ;
- адаптация м олодеж и к условиям  ф ункц ион и рован ия ры нка труда, проф илактика 
безнадзорн ости  и п равон аруш ен ий  в м олодеж н ой  среде за  счёт п ривлечен ия несо­
верш енн олетни х граж дан к органи зованн ы м  ф орм ам  трудовой  зан ятости ;
- обесп ечени е прав детей  с ограни чен н ы м и  возм ож ностям и  здоровья  и детей -  
инвалидов К раснокутского  м ун и ци пальн ого  рай она на доступ н ое и качественное 
образован ие и услови й  для их усп еш ной  соц иализации ;
- обесп ечени е прав ребен ка на развитие, л ич н остное сам ооп ределен ие и сам ореали ­
зацию  за счет закреп лен и я за ним возм ож ности  оплаты  услуг доп олн и тельн ого  обра­
зования за счет бю дж етны х средств*

* -  возм ож ность оплаты  услуг доп ол н и тел ьн ого  образован ия за  счет бю дж етны х 
средств  п одразум евает закреп лен и е за серти ф и катом  персональн ы х обязательств  по 
оплате вы би раем ого  ребенком  (его  роди телям и, закон ны м и  п редставителям и) 
д оп олн ительн ого  образован ия (обязательств  п ередачи  средств  вы бран н ом у  
п оставщ ику образовательн ы х  услуг), либо п редоставлен и я возм ож ности  зачисления 
на образовательн ы е програм м ы , ф ин ан совое обесп ечени е которы х осущ ествляется  
за счет бю дж етны х средств;
-создание условий  для внедрения соврем енн ой  и безопасн ой  циф ровой  
образовательн ой  среды , обесп ечиваю щ ей  ф орм и рован и е ц енности  к сам оразви тию  и 
сам ообразован и ю  у обучаю щ ихся образовательн ы х  органи зац ий  всех видов и 
уровней , путем обновления и нф орм ац ион н о-ком м ун икац ион н ой  и нф раструктуры , 
подготовки  кадров, создания ф едеральн ой  циф ровой  платф орм ы ;
- п оддерж ка работы  классны х руководителей , повы ш ение вы сокого  статуса 
и общ ествен ного  престиж а педагогов;
- вы страивание единой воспи тательной  среды , ори енти рован н ой  на ф орм ирование 
п атриотизм а, российской  граж данской  и дентичности , духовн о-нравственн ой  
культуры  учащ ихся;
- организация воспитательной  деятельности  в образовательн ой  органи зац ии  во 
взаим одействии  с детски м и  и м олодеж н ы м и  общ ествен ны м и  объедин ени ям и ;
- обеспечение бесплатны м  зд оровы м  горячим  питанием  обучаю щ ихся, осваиваю щ их 
образовательн ы е програм м ы  начального  общ его  образования.

Задачи
подпрограм м ы

- развити е инф раструктуры  и орган и зац и он н о-экон ом и чески х  м ехан и зм ов , обесп е­
чиваю щ их м аксим ально равную  доступ н ость  услуг общ его(дош кольного , начальн о­
го общ его, осн овн ого  общ его, средн его  общ его) и доп олн и тельн ого  образован ия 
детей ;
- м одернизация образовательн ы х  програм м  в си стем ах  общ его и доп олн ительн ого  
образования детей , направленная на дости ж ен и е соврем ен н ого  качества учебн ы х



результатов  и результатов  социализации ;
- создани е услови й  для проявления одарен н ы м и  детьм и  вы даю щ ихся сп особн остей ;
- создани е услови й  для развити я кадрового  п отенц иала отрасли  образован ия;
- обесп ечени е ком п лексн ого  и си стем ного  п одхода к реш ен ию  п роблем ы  эф ф ек ти в­
ной зан ятости  н есоверш ен н олетн и х  граж дан  в период л етн и х  каникул, п роф и лакти ­
ка детской  бесп ри зорн ости  и п одростковы х п равон аруш ен ий ;
- созд ани е «безбарьерн ой»  образовательн ой  и соц иальн ой  среды  для обесп ечени я 
равного  доступ а  к образован ию  для всех обучаю щ ихся  с .у ч ето м  разн ообрази я  осо ­
бы х образовательн ы х  п отребностей  и и ндивидуальны х возм ож ностей ;
-создан ие в сельских  об щ еобразовательн ы х  органи зац иях  услови й  для зан яти й  
ф изкультурой  и спортом  (обновлени е м атери ально  - техн и ч еской  базы );
- обн овлен и е сп ортивного  оборудован и я и инвентаря сп ортивны х залов 
образовательн ы х  учреж ден и й  области , расп олож ен ны х в сельской  м естности , для 
реали заци и  рабочей  програм м ы  учебн ого  предм ета «Ф и зи ческая  культура»;
- созд ани е и ф ункц ион и рован ие Ц ентров образован ия ц иф рового  и гум ан итарн ого  
проф илей  «Т очка роста» в общ еобразовательны х  органи зац иях , осущ ествляю щ и х 
образовательн ую  д еятел ьн ость  по образовательн ы м  п рограм м ам  начальн ого  общ его, 
о сн овн ого  общ его  и (ил) средн его  общ его  образован ия, расп ол ож ен н ы х  в сельской  
м естности  и Малых городах и направленн ы х на ф орм и рован ие соврем енн ы х 
ком п етенц ий  и навы ков у обучаю щ ихся, в том  числе по п редм етн ы м  областям  
«Т ехнология» , «И нф орм ати ка» , «О сновы  безопасн ости  ж изн едеятельности » ; 
создани е и ф ункц ион и рован ие Ц ентров образован ия естествен н о  - научной и 
техн ологи ческой  н аправленн ости  «Т очка роста» в общ еобразовательны х 
органи зац иях , осущ ествляю щ и х об разовательн ую  д еятельн ость  по образовательн ы м  
програм м ам  начального  общ его , осн овн ого  общ его  и (ил) средн его  общ его  
образован ия, расп олож ен ны х в сельской  м естн ости  и м алы х городах  и 
н аправленн ы х на ф орм и рован ие соврем енн ы х ком п етенц ий  и навы ков у 
обучаю щ ихся , в том  числе по предм етны м  областям  «Ф и зи ка» , «Х им ия», 
«Б и ологи я»;
- создание и внедрение в образовательн ы х  орган и зац и ях  циф ровой  образовательн ой  

среды , а так ж е обесп ечени е реали заци и  ц иф ровой  тран сф орм ац и и  систем ы  
образован ия;
- осн ащ ен ие органи зац ий  соврем енны м  оборудован и ем  и развити е циф ровы х 
сервисов и контента для образовательн ой  деятельности ;

обесп ечени е персони ф иц ирован ного  ф ин ан сировани я доп ол н и тел ьн ого  
образован ия детей ;
- духовн о  - н равственн ое, и нтеллектуальн ое, ф изическое развития и позитивная 
соц иали зац ия  обучаю щ ихся на основе ф орм и рован ия у них оп ы та о бщ ествен н о  и 
л и ч н остн о  зн ачи м ой  деятельности , поддерж ки  их соц и ал ьн ы х  инициатив и учета  
и нд ивид уальны х п отребностей;

воспи тани е и ф орм и рован ие у учащ ихся  п атриоти чески х  чувств, 
граж данственн ости  и уваж ен ия к пам яти  защ и тн иков  О течества . В овлечени е детей  и 
м олодеж и в общ ествен но  полезную  деятельность . П роф и лакти ка правон аруш ен ий  
несоверш ен н олетн и х ;
- создани е равны х услови й  для получения питания обуч аю щ и м и ся , осваиваю щ им и  
о бразовательн ы е п рограм м ы  н ачального  общ его образован ия;
- обесп ечени е соответстви я и нф раструктуры  ш кольного  питания и органи зац ии  
сн абж ени я продуктам и  питания требован иям  повы ш ения качества питания об уч аю ­
щ ихся.

Ц елевы е
п ок азател и
п одп рогр ам м ы

- удельн ы й  вес обучаю щ ихся об щ еобразовательн ы х  органи зац ий , которы е обуч аю т­
ся в соответстви и  с требован иям и  обн овлен н ы х ф едеральн ы х государственн ы х о б ­
разовател ьн ы х  стан дартов  от  общ его  количества  обуч аю щ и хся , с 73%  до  100% ;
-доля участн и ков  всероссий ской  олим пи ады  ш кольни ков, научны х конф еренций , 
конкурсов, ф естивалей , интерн ет-м араф он ов, с 30%  до 40% ; г
- доля  детей  и подростков охвачен ны х общ ествен ны м и  м ероп ри яти ям и , 
н аправленн ы м и  на граж д ан ско-п атри оти ческое и военн о-п атриоти ческое 
воспи тани е до с 70%  до  90% ;
- доля п едагоги чески х  и адм и н и страти вн ы х работн и ков  д ош кольн ого , н ачального  и 
осн овн ого  образован ия, прош едш их обучение для работы  в услови ях  Ф Г О С , в об ­
щ ей чи слен ности  п едагоги чески х  работн и ков  с 80%  до 100% ; ф .  

-удельны й  вес чи слен н ости  м олоды х педагогов  в возрасте до  30 л ет  в о б разовател ь­
ны х учреж ден и ях  систем ы  образован ия м ун и ци пальн ого  рай он а  с 15% д о  20%  ; 
-уровен ь  средн ем есячн ой  заработной  платы  п едагоги чески х  работн и ков  общ еобра­
зовательн ы х органи зац ий  к оценке средн ем есячн ого  доход а от  трудовой  д еятел ьн о ­
сти по области , с 90%  до 100%;
-оказан и е соц иальн ой  поддерж ки  и врем енн ого  трудоустрой ства  
н есоверш ен н олетн и х  в возрасте от 14 до  18 л ет  в количестве 150 человек;
-удельны й  вес объектов  образован ия, в которы х созданы  н еобходи м ы е условия для



С роки
реал изаци и
подп р огр ам м ы

О бъ ем  и 
и сточник и  
ф и н ан сов ого  
обесп ечен и я  
п одп рограм м ы  (по  
годам )

детей  с ограни чен н ы м и  возм ож ностям и  здоровья и детей  -  инвалидов с 80 до  100% ; 
-доля п едагогических  работников дош кол ьн ы х  и общ еобразовательны х  
органи зац ий , им ею щ их образован ие и (или) квали ф и каци ю , позволяю щ ие 
осущ ествлять  обучение по адап ти рован ны м  основны м  общ еобразовательны м  
программам, в общей численности педагогических работников с 17% до 30% ;
-доля детей  с ограни чен н ы м и  возм ож ностям и  здоровья  и детей  -  инвалидов, 
п олучаю щ их образован ие в образовательн ы х учреж ден и ях  по м есту  ж ительства  до 
100%;
- доля классны х руководителей , получаю щ их доп лату  10 000, 00 руб. до  100%;
- доля общ еобразовательны х  органи зац ий  в ш тате которы х введена долж ность 
советни ка ди ректора по воспитанию  и взаим одей стви ю  с детским и  общ ествен ны м и  
объедин ени ям и  -  100%
- доля обучаю щ ихся, осваиваю щ их образовательн ы е програм м ы  начального  общ его 
образования, обесп еченн ы х бесплатны м  здоровы м  горячим  питанием  -  100%;
- доля обучаю щ ихся охвачен ны х доп олн ительн ы м  образован ием  в центрах 
образования циф рового  и гум ан итарн ого  проф илей  «Т очка роста»  по предм етны м  
областям  «Т ехнология» , «И нф орм ати ка» , «О сновы  безопасн ости  
ж изн едеятельности »  до 42% ;
доля обучаю щ ихся охвачен ны х доп олн ительн ы м  образован ием  в центрах 
образования естествен н о  - научной и техн ологи ческой  н аправленн ости  «Т очка 
роста» по предм етны м  областям  «Ф изика» , «Х им ия», «Б и ологи я»  до 63 %;
- доля общ еобразовательны х органи зац ий , обесп еченн ы х доступом  к сети И нтерн ет 
с вы сокой  скоростью  (вы ш е 10 М бит.) 100%;
- доля обучаю щ ихся в общ еобразовательны х  органи зац иях , осущ ествляю щ и х 
деятельность  по стандартам  циф ровой  ш колы  до 100 %;

доля обучаю щ ихся в общ еобразовательны х  органи зац иях , успеш но 
п родем он стрировавш их вы сокий уровень владения ц иф ровы м и  навы кам и до 100%;
- доля детей  в возрасте от 5 до 18 лет, получаю щ их доп олн и тельн ое образован ие с 
использованием  серти ф и ката  доп олн ительн ого  образован ия, в общ ей  численности  
детей, получаю щ их доп олн ительн ое образован ие за  счет  бю дж етны х средств  до 
78% ;
- доля детей  в возрасте от 5 до 18 лет, обучаю щ ихся по доп олн ительн ы м  
общ еразвиваю щ им  п рограм м ам  за счет соц иальн ого  серти ф и ката  на п олучение 
м униципальной  услуги  в соц иальн ой  сф ере до 5% ;

I - доля детей в образовательн ы х  органи зац иях , расп олож ен ны х в сельской  
м естности, для которы х обн овлен а м атери ально -  техн ическая  база для зан яти й  
ф изкультурой  и спортом  -  100 %;
-количество  работников м ун и ци пальн ы х учреж ден и й  (за  и склю чением  органов 
м естного сам оуп равлен и я), зан яты х на полную  ставку, заработная  плата которы х за 
полную  отработку  за м есяц  нормы рабочего  врем ени и вы полнения нормы  труда 
(трудовы х обязан ностей ) в 2021 , 2022 году ниж е м и н им альн ого  разм ера  оплаты  
труда -  0 человек;
- доля классны х руководителей , п олучаю щ их доплату  10 000 руб. до  100%.

2025-2028  годы
1 этап -  2025 год
2 этап -  2026 год
3 этап -  2027 год
4 этап -  2028 год

О бщ ий объем  ф ин ан сового  обеспечения подпрограм м ы  составляет 
тыс. рублей , из них:
2025 г о д .... 149 444.29 тыс. рублей;
2026 год -  387 987,72 тыс. рублей;
2027 год -  382 905,00 тыс. рублей;
2028 г о д - 3 8 2  905,00 тыс. рублей  (прогнозно) 
в том  числе:
бю дж ет рай она -  104 876.27 ты с. рублей , из них:
2025 год -  12 849,68 тыс. рублей;
2026 год -  24 475 ,53 ,тыс. рублей;
2027 год -  18 775,53 тыс. рублей;
2028 год -  18 775.53 тыс. рублей  ( 'прогнозно) 
ф едеральны й бю дж ет -  191 686,81 ты с. рублей , из них:
2025 год -  49 070,60 ты с. рублей;
2026 г о д -4 7  670,69 ты с. рублей;
2027 год -4 7  472 ,76  тыс. рублей;
2028 г о д -4 7  472 ,76  тыс. рублей  ( прогнозно) 
областной  бю дж ет -  1 306 678.93 ты с. рублей , из них:
2025 г о д - 3 5 7  524,01 тыс. рублей;
2026 год -  3 15 841,50 т ыс. рублей;

1 603 242.0 I



2027  год -  316 656,71 ты с. рублей.
2028 год -  316 656,71 ты с. рублей  (прогнозно).

О ж и даем ы е
резул ьтаты
реал изаци и
п одп рограм м ы

- переход на обучение по общ еобразовательны м  програм м ам , соответствую щ им  
требован иям  ф едеральн ы х государственн ы х образовател ьн ы х  стан дартов, 100 про­
центов обучаю щ ихся 11-х классов;
- привлечен ие в общ еобразовательн ы е органи зац ии  м олоды х педагогов;
- увели ч ен и е  удельн ого  веса детей , охвачен ны х образовател ьн ы м и  програм м ам и  
доп олн и тельн ого  образован ия детей , в общ ей чи слен ности  детей  и м олодеж и в воз­
расте 5-18 лет до 78 процентов;
- п овы ш ен ие квали ф и каци и  педагогических  работн и ков  образовател ьн ы х  орган и за­
ций рай она, работаю щ и х с одарен н ы м и  детьм и;
- создани е во всех общ еобразовательны х  органи зац иях  услови й , соответствую щ и х 
требован иям  ф едеральн ы х государственн ы х образовател ьн ы х  стан дартов  и сан и тар ­
ным норм ам  и п равилам , обесп ечени е безопасн ы х  услови й  для п олучения каче­
ственн ого  образован ия;
- увели чени е п роцен та детей  и м олодеж и, участвую щ и х  в разли чн ы х м ероп ри яти ях  
по граж д ан ско-п атри оти ческом у  и воен н о-п атри оти ческом у  воспи тани ю  до  100%  ;
- п овы ш ен ие вы сокого  статуса  и общ ествен ного  п рестиж а педагогов;
- создани е во всех общ еобразовательны х  органи зац иях  услови й  для получения 
питания обучаю щ им ися, осваиваю щ им и  образовательн ы е програм м ы  начального  
общ его  образован ия; -соответстви е и н ф раструктуры  ш кольного  питания и 
органи зац ии  сн абж ени я п родуктам и  питания требован иям  повы ш ения качества  
питания обучаю щ ихся;
- реш ен ие проблем ы  эф ф ективной  зан ятости  н есоверш ен н олетн и х  граж дан  в период 
л етн и х  каникул, п роф и лакти ка детской  бесп ри зорн ости  и подростковы х  п равон ару­
ш ений;
- созд ани е всех необходи м ы х услови й  для детей  с о гран и чен н ы м и  возм ож ностям и  

здоровья  и детей  -  инвалидов.
увели чени е чи слен ности  п едагоги чески х  работн и ков  образовательн ы х  

учреж ден и й , прош едш их сп еци альную  подготовку  и облад аю щ и х н еобходим ой  
к вали ф и каци ей  для  органи зац ии  работы  с обучаю щ им ися и воспи танн и кам и  с 
ограни чен н ы м и  возм ож ностям и  здоровья  и детьм и  -  инвалидам и , в услови ях  
и нклю зивного  образован ия;
- введение и обесп ечени е ф ункц ион и рован ия систем ы  п ерсони ф иц ирован ного  
д оп олн и тельн ого  образования детей , подразум еваю щ ей  предоставлен и е детям  
и м ен ны х серти ф и катов  доп олн и тельн ого  образован ия с возм ож ностью  
и спользования в рам ках  м ехан и зм ов  п ерсон и ф и ц и рован н ого  ф ин ан сировани я;

м етод ическое и инф орм ац ион н ое соп ровож ден и е п оставщ иков у сл у г  
доп ол н и тел ьн ого  образован ия, независим о от их ф орм ы  собствен ности , сем ей  и 
ины х участн и ков  систем ы  персони ф иц ирован ного  доп ол н и тел ьн ого  образован ия;
- создани е равны х услови й  для п олучения питания обуч аю щ и м и ся , осваиваю щ им и  
образовательн ы е програм м ы  начальн ого  общ его  образован ия;
-п одд ерж ка  работы  классны х руковод ителей , повы ш ен ие вы сокого  статуса  
и общ ествен н ого  п рестиж а педагогов;
- повы ш ение качества образован ия на основе развити я и расш и рен ия и спользования 
И К Т ; обесп ечени е доступ н ости  качественн ы х образовательн ы х  ресурсов и услуг.

1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 2 «Развитие системы общего и 
дополнительного образования».

На территории Краснокутского муниципального района функционирует: 17 общеобра­
зовательных учреждений, из них: 4 школы в статусе юридического лица, 13 филиалов:

2. МОУ-СОШ №1 «Образовательный центр г.Красный Кут Саратовской области»
2.1. Филиал МОУ -СОШ  №1 «Образовательный центр г. Красный Кут» в с.Первомайское,
2.2. Филиал МОУ -СОШ  №1 «Образовательный центр г. Красный Кут» в с.Рекорд, '
2.3. Филиал МОУ -СОШ  №1 «Образовательный центр г. Красный Кут» в 

с.Интернациональное,
3. МОУ-СОШ №3 г.Красный Кут
2.1. Филиал МОУ -СОШ  №3 г. Красный Кут в с.Логиновка,
2.2. Филиал МОУ -СОШ  №3 г. Красный Кут в с. Владимировка,
2.3. Филиал МОУ -СОШ  №3 г. Красный Кут в п. Семенной.
3. МОУ-СОШ с.Лебедёвка
3.1. Филиал МОУ -СОШ  с.Лебедёвка в с.Ямское,
3.2. Филиал МОУ -СОШ  с.Лебедёвка в с.Карпенка.
4. МОУ-СОШ с.Дьяковка



4.1. Филиал МОУ -СОШ  с.Дьяковка в с. Комсомольское,
4.2. Филиал МОУ -СОШ  с.Дьяковка в с. Кирово.
4.3. Филиал МОУ -СОШ  с.Дьяковка в с. Усатово,
4.4. Филиал МОУ -СОШ  с.Дьяковка в с. Чкалово,
4.5. Филиал МОУ -СОШ  с.Дьяковка в с. Лепехинка

4 общеобразовательных организаций, в статусе юридического лица имеют лицензии и 
аккредитации на право осуществления образовательной деятельности: МОУ-СОШ 
№1 «Образовательный центр г. Красный Кут», МОУ-СОШ №3, с. Логиновка, МОУ-СОШ с. 
Лебедевка. МОУ-СОШ с. Дьяковка,.

В 2023-2024 учебном году в общеобразовательных учреждениях Краснокутского муни­
ципального района обучалось 2980 обучающихся; в 2024-2025 учебном году -  2719.

В 2024-2025 учебном году по обновленным федеральным государственным образова­
тельным стандартам (ФГОС) обучаются учащиеся: 1-3, 5-8, 10-11 классов. 100% школ с 1 
сентября обучаются по федеральным основным образовательным программам (ФООП).

В 2024-2025 учебном году организована работа групп продленного дня в 13 
общеобразовательных организациях , 355 учащихся 1-7 классов.

С 1 сентября 2022 года во всех школах района введена должность советника директора 
по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями.

Организована работа школьных театров и школьных спортивных клубов.
С 1 сентября 2022 года во всех школах района реализуется проект -  цикл внеурочных 

занятий «Разговоры о важном».
С 1 сентября 2023 г. во всех школах внедрена единая модель профориентационной де­

ятельности (профминимум). Целевой аудиторией являются обучающиеся 6 -1 1-х классов, 
включая детей с ОВЗ и инвалидностью. Реализуется 7 направлений в рамках урочной , вне­
урочной деятельности «Россия -  мои горизонты», дополнительного образования.

В образовательных организациях Краснокутского муниципального района продолжа­
ются мероприятия, направленные на достижение целей и задач федерального проекта «Совре­
менная школа» национального проекта «Образование»:

С 2019 по 2024 год создано одиннадцать центров «Точка роста»:
2019г.— СОШ с. Первомайское. СОШ с. Лебедёвка ( 3184.2 тыс. руб.)
2020 г.— СОШ №Зг.Красный Кут (1117,097 тыс. руб.)
2021 г.— СОШ №2г.Красный Кут, СОШ с. Дьяковка (3137,45 тыс. руб.)
2022 г .- СОШ №1 г. Красный Кут, СОШ с. Интернациональное (3137,492 тыс. руб.)
2023 Г/®-—СОШ с. Комсомольское, СОШ с. Ямское (3266.2 тыс. руб.).
2024 год -  филиал МОУ-СОШ №3 в с.Логиновка, филиал МОУ-СОШ с.Лебедевка в с. 
Карпенка (3 561. 124 02 тыс. рублей).

Создание Центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» 
направлено на формирование современных компетенций и навыков у обучающихся, в том 
числе по предметным областям «Технология», «Информатика», «Основы безопасности 
жизнедеятельности». Центры образования естественно -научного и технологического 
направлений направлены на расширение возможностей обучающихся в освоении учебных 
предметов естественно - научной и технологической направленностей, программ 
дополнительного образования естественно - научной и технической направленностей, а также 
для практической отработки учебного материала по учебным предметам «Физика», «Химия», 
«Биология».

По проекту «Успех каждого ребенка» проводятся ремонты спортивных залов, закупка 
спортивного оборудования, обновление материально- технической базы:
2015 г.— СОШ с. Интернациональное— 1501,955 тыс. руб.
2017 г.— СОШ с. Рекорд— 1716,829 тыс. руб.
2019 г.— ООШ с. Чкалово— 1514 тыс. руб.
2022 г.— СОШ с. Лебедёвка— 1516,3 тыс. руб.
2023 г.— СОШ с. Логиновка, СОШ №2 г. Красный Кут— 3000 тыс. руб.
2024 год -  МОУ-СОШ №3 г.Красный Кут. филиал МОУ-СОШ с.Лебедевка в с. Карпенка



В рамках проекта «Цифровая образовательная среда» в школах района происходит 
оснащение современным оборудованием и развитие цифровых сервисов и контента для обра­
зовательной организации:
2021 г.— СОШ №1, №2, Лебедёвка, Логиновка— 7519,338 тыс. руб.
2022 г. —  СОШ с. Первомайское, №2. Рекорд, с. Дьяковка, с. Комсомольское— 3959,9 тыс.

■ руб-
Модернизация инфраструктуры образовательных организаций - ремонт крыш, замена 

оконных и дверных блоков, ремонт канализации, фасадов зданий проходит благодаря регио­
нальной программе ремонта «100 школ 100 садов»:
2022 г.— СОШ №3 г. Красный Кут, с. Лебедевка— 9,4 млн. руб.
2023 г.— СОШ с. Первомайское, Интернациональное— 7 млн. руб.

2024 г. - МДОУ «Детский сад № 22 «Лужок» с. Ждановка, МДОУ «Детский сад № 25 
«Золотой Ключик» с. Константиновка», МДОУ «Детский сад № 27 «Теремок» п. 
Загородный», МДОУ «Детский сад № 14 «Журавлик» с. Верхний Еруслан», МДОУ «Детский 
сад № 15 «Одуванчик» с. Норки», МДОУ «Детский сад № 4 «Ромашка» с. Ахмат» 
(выделенные средства: 11 081, 30 тыс. руб. -  областной бюджет, 332, 438 99 тыс.. руб. -  
софинансирование местный бюджет); 1 учреждение дополнительного образования: МУ ДО 
«Дом детского творчества г. Красный Кут Саратовской области» (выделенные средства: 1 400, 
00 тыс. руб. -  областной бюджет, 42, 00 тыс. руб. -  софинансирование местный бюджет).

Реализация права на образование, обеспечение равного доступа к образованию лиц с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов является одним из значимых аспектов 
государственной политики в сфере образования. В 2024-2025 уч. году в 17 
общеобразовательных учреждениях района обучаются 53 ребенка - инвалида, 102 ребенка с 
ОВЗ (из них 42 ребенка-инвалидов), 102 обучаются по адаптированным образовательным 
программам, 32 - обучаются на дому.

Качество образования - системообразующий фактор развития образования 
Краснокутского муниципального района. Включает несколько блоков показателей 
результативности. Независимая система оценки образовательных достижений обучающихся 
на территории района осуществляется через участие в таких процедурах, как всероссийские 
проверочные работы (ВПР), государственная итоговая аттестация, РПР, а также, система 
мониторинговых исследований, проводимых на уровне муниципального района, 
образовательных учреждений.
В 2024 году в РИА -11 классов приняли участие -  84 выпускника, в 2023 году- 63 выпускника, 
в 2022 году -  76. В 2021 году ЕЕЭ сдавали 106 выпускников. Все выпускники получили 
аттестат о среднем общем образовании. В 2024 году -  11 получили медали

В 2024 году в государственной итоговой аттестации за курс основной общей школы 
приняли участие 329 учащихся 9 классов (30 ученик лицей -интерната№5) и 4 человек - 
выпускники ОО, не завершивших основное общее образование в 2023 году. Экзамены 
учащиеся 9 классов сдавали в 2 пунктах проведения экзаменов, организованных на базе МОУ- 
СОШ №1, МОУ СОШ №2 г. Красный Кут. Ежегодно в пунктах проведения экзаменов 
организовано офлайн - наблюдение.

Для проведения экзаменов использовались технология ОГЭ 2.0 МОУ-СОШ №1 
«Образовательный центр г. Красный Кут. Обучающиеся 9 классов получившие 
неудовлетворительные отметки на итоговой аттестации по трем или четырем предметам (10 
человек) пересдавали экзамены в дополнительные сроки в сентябре 2024 года.

В ходе реализации муниципальной программы «Развитие образования Краснокутского 
муниципального района Саратовской области» и реализации проекта модернизации системы 
общего образования удалось решить ряд задач.

В рамках реализации федерального государственного образовательного стандарта 
(далее - ФГОС) реализуются различные модели оптимизации сети общеобразовательных 
учреждений с учетом территориальных особенностей. Развивается модель 
общеобразовательного учреждения, основанная на интеграции основного и дошкольного 
образования. В общеобразовательных учреждениях реализуются программы профильного 
уровня, используются индивидуальные учебные планы, дополнительнее занятия по запросам 
обучающихся и родителей, внедряются механизмы дистанционного обучения.



Доля обучающихся, которым создана возможность использования широкополосного 
Интернета, составила 100 процентов.

В районе стабильно функционирует 1 организация дополнительного образования МУ 
ДО ДДТ. Наблюдается стабильное количество детей, занимающихся дополнительным 
образованием в образовательных организациях — 79 %. Дополнительное образование детей, 
помимо обучения, воспитания и творческого развития личности, позволяет решать ряд других 
социально значимых проблем, таких как: обеспечение занятости детей, их самореализация и 
социальная адаптация, формирование здорового образа жизни, профилактика безнадзорности, 
правонарушений и других асоциальных проявлений среди детей и подростков. На основе 
дополнительного образования детей решаются проблемы обеспечения качественного 
образования по выбору, социально-экономические проблемы детей и семьи.

Патриотическое воспитание детей и молодежи - стратегический курс государственной 
политики Российской Федерации. Подпрограмма включает комплекс мероприятий по 
дальнейшему развитию и совершенствованию системы патриотического воспитания детей и 
молодежи района, направленных на становление патриотизма в качестве нравственной основы 
формирования их активной жизненной позиции.

В девяти базовых образовательных организациях созданы первичные отделения 
Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение 
первых».

В настоящее время для школы приоритетной является задача создания равных условий 
для получения всеми школьниками полноценно качественного образования.

В связи с этим, в 2024-2025 учебном году в Краснокутском районе организован подвоз 
457 обучающихся к 6 школам, что обеспечивает для них доступность получения образования. 
Количество школьных маршрутов - 1 1 .
Все 20 автобусов, которые осуществляют подвоз учащихся в школы, оборудованы ремнями 
безопасности, тахографами, системами спутниковой навигации ГЛОНАС.

Автобусы, предназначенные для перевозки детей, относятся к специальным 
транспортным средствам. Для осуществления перевозок транспортные средства должны 
соответствовать требованиям ГОСТ «Автобусы для перевозки детей. Технические 
требования». Все автобусы, которые осуществляют подвоз учащихся в школы, оборудованы 
ремнями безопасности, тахографами.
Важным фактором, способствующим сохранению здоровья детей, является здоровое питание. 
Для организации питания в общеобразовательных организациях имеется полный набор 
технологического оборудования.

В 18 общеобразовательных учреждениях района функционируют 18 пищеблоков, ра­
ботающих на сырье. Все учащиеся обеспечены двухразовым питанием- 18 столовых, 18 пи­
щеблоков, на 975 посадочных мест.

Охват горячим питанием в 2023-2024 году - 2880человек (98 %), из них 1-4 класс 1197 
(100%), льготным питанием -  906 человек с 5 по 11 класс. Бесплатное горячее питание 
получают обучающиеся 1-4 классов -1197 человек.

Стоимость питания завтрак + обед составляет от 60 руб. до 80 руб.
На организацию питания выделяется:
1. На возмещение питания: основное и среднее звено- 20 руб. на одного обучающегося 

льготной категории в дни обучения в течение года;
2. На возмещение питания в группах продленного дня:
- детям из малоимущих семей, детям из семей, находящихся в социально опасном 

положении, детям из многодетных семей: от 6 до 10 лет -  11 руб., от 11 до 17 лет — 15 руб.
- детям-инвалидам, детям-сиротам, оставшимся без попечения родителей, находящимся 

под опекой: 20 руб. на одного обучающегося льготной категории в дни обучения в течение 
года.

Предоставляется бесплатное двухразовое питание обучающимся с ограниченными 
возможностями здоровья, в том числе замена бесплатного двухразового питания денежной 
компенсацией (Постановление администрации Краснокутского муниципального района от
15.11.2022 года № 806).

Ежегодно ' на приобретение учебников Федерального перечня, рекомендованных 
(допущенных) Министерством образования и науки РФ (Приказ Минобрнауки Приказ



Минпросвещения России № 766 от 23.12.2020 года »0 внесении изменений в Федеральный 
перечень учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих 
государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного 
общего, среднего общего образования организациями, осуществляющими образовательную 
деятельность, утверждённый Министерством просвещения РФ от 20 мая 2020 года № 254») 
согласно субвенций выделяются финансовые средства:

2023-2024  уч .год 2022-23уч .г. 2021-22  уч. г.

вы делено 2534 ,075  ты с. руб. 1950,190 ты с. руб. 1998,200 ты с. руб.

П риобретено , экзем пляров: 3751 2946 3947
Рабочие тетради 0 68

В целях повышения уровня безопасности обучающихся и воспитанников во время 
пребывания в учреждениях, осуществляющих образовательную деятельность, 
предупреждения и пресечения противоправных посягательств в отношении обучающихся, 
работников, посетителей, имущества образовательных учреждений все образовательные 
учреждения района имеют паспорта антитеррористической защищенности,- обеспечены 
системой видеонаблюдения, имеют комплекс тревожной сигнализации. Установлено 
оборудование, позволяющее обеспечить вывод сигнала о срабатывании автоматической 
пожарной сигнализации без участия персонала объекта в подразделение пожарной охраны. 
Имеется наружное освещение, во всех учреждениях организован пропускной режим.

Несмотря на достигнутые в предыдущие годы позитивные результаты, сохраняется 
много проблем в сфере обеспечения полноценной жизнедеятельности детей, их занятости во 
внеурочное время, которые требуют решения на районном уровне. Необходимо создание 
условий для развития творческого и интеллектуального потенциала обучающихся и 
формирования у молодого поколения нравственности и гражданственности.

Педагоги и управленческие кадры образовательных организаций Краснокутского 
муниципального района прошли тематические курсы повышения квалификации по вопросам 
работы в соответствии с новыми стандартами. Информационное сопровождение перехода на 
новые стандарты обеспечено на сайте управления образования в специально созданном 
разделе, а также на сайтах школ.

Вместе с тем в системе общего образования района существует целый ряд проблемных 
вопросов, требующих системных решений в рамках программы.

Остается нерешенным вопрос привлечения молодых специалистов в образовательные 
учреждения района: доля педагогов в возрасте до 30 лет составляет всего 7 процентов от 
общего количества работников образовательных учреждений района.
Образовательные учреждения района испытывают дефицит квалифицированных; кадров, 
способных обеспечить здоровьесберегающее обучение: не хватает школьных психологов, 
логопедов, преподавателей лечебной физкультуры. Это не позволяет в должной мере создать 
необходимые условия для развития детей, имеющих отклонения в здоровье. Одним из путей 
решения вопроса, направленного на преодоление дефицита квалифицированных 
педагогических кадров в системе образования Краснокутского муниципального района, 
создания условий по преодолению дефицита квалифицированных педагогических кадров 
является реализация Программы «Земский учитель». В 2022 году в район пришли учителя 
русского языка и математики. В 2023 году учителя начальных классов в МОУ-СОШ №2 и 
МОУ-СОШ №3 г. Красный Кут.
В 2024 году к работе в образовательных учреждениях приступили 5 молодых педагогов, двое 
из них в рамках целевых договоров.
В 2024 году проведены ремонты :

По программе «100 школ 100 садов» капитальный ремонт МДОУ «Детский сад № 22 
«Лужок» с. Ждановка», МДОУ «Детский сад № 25 «Золотой Ключик» с. Константиновка», 
МДОУ «Детский сад № 27 «Теремок» п. Загородный», МДОУ «Детский сад № 14 «Журавлик» 
с. Верхний Еруслан», МДОУ «Детский сад № 15 «Одуванчик» с. Норки», МДОУ «Детский сад 
№ 4 «Ромашка» с. Ахмат».
Созданы центры естественно - научной и технологической направленностей «Точка роста» в 
школах сел Карпенка, Логиновка.



По программе модернизации школьных систем образования проведен капитальный ремонт 
МОУ-СОШ № 1 г. Красный Кут. МОУ-СОШ с. Дьяковка. предполагающий ремонт кровли, 
систем отопления и водоснабжения, пожарной и охранной сигнализации, замена оконных и 
дверных блоков.
По проекту «Развитие инфраструктуры образовательных организаций Саратовской области» 
проведен ремонт двух спортивных залов в 2024 году в МОУ - СОШ № 3 г. Красный Кут 
Саратовской области и МОУ - СОШ с. Карпенка.
В 2024 г. в музеях школ МОУ - СОШ № 1 «Образовательный центр г. Красный Кут 
Саратовской области» и филиале МОУ - СОШ с. Дьяковка в с. Усатово, в рамках проекта 
«Успех каждого ребенка» проведены ремонты и приобретено демонстрационное 
оборудование.

Также на территории Краснокутского муниципального района в МОУ -  СОШ № 3 г. 
Красный Кут Саратовской области реализуется федеральный проект «Беспилотные 
авиационные системы» (БАС).

В рамках данного проекта для школы будет приобретено необходимое оборудование 
для реализации образовательных процессов в сфере разработки, производства и эксплуатации 
беспилотных авиационных систем.
В 2025 году По программе модернизации школьных систем образования запланирован 

капитальный ремонт МОУ-СОШ № 2 г. Красный Кут. МОУ-СОШ № 3 г. Красный Кут, МОУ- 
СОШ с. Комсомольское, предполагающий ремонт кровли, систем отопления и водоснабжения, 
пожарной и охранной сигнализации, замена оконных и дверных блоков.

Существующие проблемы системы образования Краснокутского муниципального 
района требуют комплексного решения. Это решение будет достигнуто с использованием 
программно-целевого метода, обеспечивающего взаимосвязь целей и задач, комплексный 
характер и единые подходы к решению имеющихся проблем.

1.1. Персонифицированное финансирование дополнительного образования детей в
Краснокутском муниципальном районе

В соответствии с общими приоритетными направлениями совершенствования системы 
дополнительного образования в Российской Федерации, закрепленными, в частности, 
Концепцией развития дополнительного образования детей до 2030 года, утвержденной 
распоряжением Правительства Российской Федерации от 31.03.2022 года № 678-р №1726-р, 
Федеральным проектом «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование», 
государственной программы Российской Федерации «Развитие образования», утвержденной 
постановлением Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 №1642, Указом 
Президента Российской Федерации от 01.06.2012 № 761, Приказом Минпросвещения России 
от 03.09.2019 № 467 «Об утверждении Целевой модели развития региональных систем 
дополнительного образования детей», в целях обеспечения равной доступности качественного 
дополнительного образования для детей в Краснокутском муниципальном районе 
обеспечивается персонифицированный учет и персонифицированное финансирование 
дополнительного образования детей, реализуемые посредством предоставления детям 
сертификатов, используемых детьми для обучения по дополнительным общеобразовательным 
программам. Финансовое обеспечение реализации дополнительных общеразвивающих 
программ для детей осуществляется в соответствии с положением Федерального закона от 13 
июля 2020 года № 189-ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном заказе на 
оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере» (далее -  
Федеральный закон № 189-ФЗ), в том числе с применением предусмотренного пунктом 1 
части 2 статьи 9 Федерального закона № 189-ФЗ способа отбора исполнителей услуг в рамках 
персонифицированного финансирования дополнительного образования детей. Реализуемый 
финансово-экономический механизм позволяет всем организациям, в том числе не 
являющимся муниципальными учреждениями, имеющим лицензию на ведение 
образовательной деятельности, получить равный доступ к бюджетному финансированию. С 
целью обеспечения использования социальных сертификатов на получение муниципальных 
услуг в социальной сфере управление образования администрации Краснокутского 
муниципального района руководствуется требованиями к условиям и порядку оказания 
муниципальных услуг в социальной сфере по реализации дополнительных общеразвивающих



программ и ежегодно принимает программу персонифицированного финансирования 
дополнительного образования детей в Краснокутском муниципальном районе..

Параметры системы персонифицированного <шнансирования
1. П ериод  дей ствия п рограм м ы  п ерсони ф иц ирован ного  

ф ин ан сировани я
С 1 января 2025 года по 31 

декабря  2027  года

2. Категория детей, которым предоставляются сертификаты 
доп ол н и тел ьн ого  образования

Дети в возрасте от 5 до 18
лет,

оJ .

П редельны й  объем  ф ин ан сового  обесп ечени я социальны х 
серти ф и катов  на получение м ун и ци пальн ы х усл уг в социальной  

сф ере по направлени ю  деятельн ости  «реали заци я доп олн ительн ы х 
общ еразви ваю щ и х  програм м  для детей »  на период  дей ствия 
п рограм м ы  персони ф иц ирован ного  ф ин ан сировани я, рублей

2000000 ,0

4.

П редельны й  объем  ф ин ан сового  обесп ечени я соц иальн ы х 
серти ф и катов  на получение м ун и ци пальн ы х усл уг в соц иальн ой  

сф ере по направлени ю  деятел ьн ости  «реали заци я доп олн ительн ы х 
об щ еразви ваю щ и х програм м  для детей»  

с 01 января 2025 года по 31 декабря 2027 года, рублей

2000000 ,0

Предельный объем индивидуальных гарантий по финансовому обеспечению 
муниципальных услуг в социальной сфере по направлению деятельности «реализация 
дополнительных общеразвивающих программ для детей» в расчете на одного ребенка на 
период действия программы персонифицированного финансирования устанавливается в часах 
в неделю в соответствии с положением о персонифицированном дополнительном образовании 
детей Краснокутского муниципального района

Предельное число социальных сертификатов, используемых для обучения по 
дополнительным общеразвивающим программам, не устанавливается и ограничивается 
исключительно предельными объемами финансового обеспечения социальных сертификатов, 
установленными на соответствующие периоды. Использование бюджетных средств для 
оплаты дополнительного образования детей не допускается, если принятие обязательств со 
стороны уполномоченного органа по оплате заключаемого с использованием социального, 
сертификата договора об образовании приведет к превышению предельного объема 
финансового обеспечения социальных сертификатов, установленного для любого из 
выделенных периодов.

2. Цели и задачи подпрограммы
Цели подпрограммы: - комплексное и эффективное развитие муниципальной системы 

образования, обеспечивающее повышение доступности и качества общего и дополнительного 
образования посредством создания условий для индивидуализации образования и развития 
инновационных механизмов воспитания и социализации личности;

- обеспечение доступности и вариативности качественных образовательных услуг в 
системе общего образования;

- выявление и развитие одаренных детей района;
развитие системы дополнительного образования и воспитания детей;
- адаптация молодежи к условиям функционирования рынка труда, профилактика без­

надзорности и правонарушений в молодежной среде за счёт привлечения несовершеннолетних 
граждан к организованным формам трудовой занятости;

- обеспечение прав детей с ограниченными возможностями здоровья и детей -  
инвалидов Краснокутского муниципального района на доступное и качественное образование 
и условий для их успешной социализации;

- обеспечение прав ребенка на развитие, личностное самоопределение и самореализа­
цию за счет закрепления за ним возможности оплаты услуг дополнительного образования за 
счет бюджетных средств*.

* - возможность оплаты услуг дополнительного образования за счет бюджетных средств 
подразумевает закрепление за сертификатом персональных обязательств по оплате 
выбираемого ребенком (его родителями, законными представителями) дополнительного 
образования (обязательств передачи средств выбранному поставщику образовательных услуг).



либо предоставления возможности зачисления на образовательные программы, финансовое 
обеспечение которых осуществляется за счет бюджетных средств;

-создание условий для внедрения современной и безопасной цифровой 
образовательной среды, обеспечивающей формирование ценности к саморазвитию и 
самообразованию у обучающихся образовательных организаций всех видов и уровней, путем 
обновления информационно-коммуникационной инфраструктуры, подготовки кадров, 
создания федеральной цифровой платформы;

- поддержка работы классных руководителей, повышение высокого статуса 
и общественного престижа педагогов;

- обеспечение бесплатным здоровым горячим питанием обучающихся, осваивающих 
образовательные программы начального общего образования.

Задачи подпрограммы: - развитие инфраструктуры и организационно-экономических 
механизмов, обеспечивающих максимально равную доступность услуг общего(дошкольного, 
начального общего, основного общего, среднего общего) и дополнительного образования де­
тей;

- модернизация образовательных программ в системах общего и дополнительного об­
разования детей, направленная на достижение современного качества учебных результатов и 
результатов социализации;

- создание условий для проявления одаренными детьми выдающихся способностей;
- создание условий для развития кадрового потенциала отрасли образования;
- обеспечение комплексного и системного подхода к решению проблемы эффективной 

занятости несовершеннолетних граждан в период летних каникул, профилактика детской бес­
призорности и подростковых правонарушений;

- создание «безбарьерной» образовательной и социальной среды для обеспечения рав­
ного доступа к образованию для всех обучающихся с учетом разнообразия особых образова­
тельных потребностей и индивидуальных возможностей;

- создание и функционирование Центров образования цифрового и гуманитарного 
профилей «Точка роста» в общеобразовательных организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, 
основного общего и (ил) среднего общего образования, расположенных в сельской местности 
и малых городах и направленных на формирование современных компетенций и навыков у 
обучающихся, в том числе по предметным областям «Технология», «Информатика», «Основы 
безопасности жизнедеятельности»;

- обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования
детей;

- создание равных условий для получения питания обучающимися, осваивающими 
образовательные программы начального общего образования;

- обеспечение соответствия инфраструктуры школьного питания и организации 
снабжения продуктами питания требованиям повышения качества питания обучающихся.

3. Целевые показатели
Целевые показатели муниципальной подпрограммы указаны в приложении №1 к 

муниципальной программе.

4. Прогноз конечных результатов подпрограммы
- переход на обучение по общеобразовательным программам, соответствующим тре­

бованиям федеральных государственных образовательных стандартов, 100 процентов обуча­
ющихся 11-х классов;

- привлечение в общеобразовательные организации молодых педагогов;
- увеличение удельного веса детей, охваченных образовательными программами до­

полнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5-18 лет 
до 85 процентов;

- повышение квалификации педагогических работников образовательных организаций 
района, работающих с одаренными детьми;



- создание во всех общеобразовательных организациях условий, соответствующих тре­
бованиям федеральных государственных образовательных стандартов и санитарным нормам и 
правилам, обеспечение безопасных условий для получения качественного образования;

- увеличение процента детей и молодежи, участвующих в различных мероприятиях по 
гражданско-патриотическому и военно-патриотическому воспитанию до 100% ;

- повышение высокого статуса и общественного престижа педагогов;
- создание во всех общеобразовательных организациях условий для получения питания 

обучающимися, осваивающими образовательные программы начального общего образования; 
-соответствие инфраструктуры школьного питания и организации снабжения продуктами 
питания требованиям повышения качества питания обучающихся;

решению проблемы эффективной занятости несовершеннолетних граждан в период 
летних каникул, профилактика детской беспризорности и подростковых правонарушений;

- создание всех необходимых условий для детей с ограниченными возможностями 
здоровья и детей -  инвалидов.

- увеличение численности педагогических работников образовательных учреждений, 
прошедших специальную подготовку и обладающих необходимой квалификацией для 
организации работы с обучающимися и воспитанниками с ограниченными возможностями 
здоровья и детьми -  инвалидами, в условиях инклюзивного образования;

- введение и обеспечение функционирования системы персонифицированного 
дополнительного образования детей, подразумевающей предоставление детям именных 
сертификатов дополнительного образования с возможностью использования в рамках 
механизмов персонифицированного финансирования;

методическое и информационное сопровождение поставщиков услуг 
дополнительного образования, независимо от их формы собственности, семей и иных 
участников системы персонифицированного дополнительного образования;

- создание равных условий для получения питания обучающимися, осваивающими 
образовательные программы начального общего образования;

-поддержка работы классных руководителей, повышение высокого статуса 
и общественного престижа педагогов;

- повышение качества образования на основе развития и расширения использования 
ИКТ; обеспечение доступности качественных образовательных ресурсов и услуг.

5. Перечень основных мероприятий подпрограммы
Перечень основных мероприятий подпрограммы изложен в приложении №2 к 

муниципальной программе.

6. Финансовое обеспечение подпрограммы.
Сведения об объёмах и источниках финансового обеспечения муниципальной 

подпрограммы указаны в приложении №3 к муниципальной программе.

7. Анализ рисков реализации муниципальной подпрограммы
К основным рискам реализации подпрограммы относятся:

финансово-экономические риски - недофинансирование мероприятий подпрограммы, 
в том числе из местного и регионального бюджета. Финансово-экономические риски связаны 
с возможным недофинансированием ряда мероприятий, в которых предполагается 
софинансирование деятельности по достижению целей подпрограммы, организационные и 
управленческие риски - недостаточная проработка вопросов, решаемых в рамках 
программы, отставание от сроков реализации мероприятий. Ошибочная организационная 
схема может приводить к неэффективному управлению процессом реализации подпрограммы, 
несогласованности действий основного исполнителя и участников подпрограммы, 
социальные риски могут возникнуть в связи с недостаточным освещением в средствах 
массовой информации целей, задач и планируемых в рамках подпрограммы результатов, с 
ошибками в реализации мероприятий подпрограммы, с планированием, недостаточно 
учитывающим социальные последствия.



Паспорт 
Подпрограмма 3 «Социальная адаптация детей сирот, детей, 

оставшихся без попечения родителей» муниципальной программы «Развитие системы 
образования Краснокутского муниципального района Саратовской области»

Н аи м ен ован и е
п одпрограм м ы

«С оциальная  адаптация детей  сирот, детей , оставш ихся  без попечения 
родителей»  (далее - п одп рограм м а)

О тветствен н ы й
и спол ни тел ь
подп р огр ам м ы

Н ачальник управления образования адм ин и страци и  К раснокутского  
м ун и ци пальн ого  района

Ц ели подп рограм м ы - обесп ечени е, реализация и защ и та лич н ы х и им ущ ественн ы х прав 
н есоверш ен н олетн и х детей , находящ ихся под опекой  
(п оп ечи тельством )

Задачи
п одпрограм м ы

- защ и та прав и законны х интересов детей , н уж даю щ ихся в устан овлен ии  над ними 
опеки или попечительства, и детей , находящ ихся под опекой  или попечительством ;
- обесп ечени е доп олн ительн ы х гарантий прав на им ущ ество  и ж илое пом ещ ение 
детей -си рот и детей , оставш ихся без попечения роди телей ;
- контроль за сохранностью  им ущ ества и управлен ием  им ущ еством  граж дан, н ахо­
дящ ихся под опекой  или попечительством  либо  пом ещ енны х под надзор  в образо­
вательны е организации , м едицинские органи зац ии , органи зац ии , оказы ваю щ ие со ­
циальны е услуги , или ины е организации , в том числе для д етей -си рот и детей, 
оставш ихся без попечения родителей .

Ц елевы е п оказател и  
п одпрограм м ы

- доля детей-сирот, детей, оставш ихся без попечения родителей , устроен ны х на 
воспитание в сем ьи  граж дан, в общ ем  количестве вы явленны х детей -си рот, детей , 
оставш ихся без попечения родителей  до 90 %;
- доля детей -си рот и детей , оставш ихся без попечения родителей , п оставленны х на 
учет  для обеспечения ж илы м  п ом ещ ением  до  100%;

доля пустую щ их ж илы х пом ещ ений , оп лачен ны х за содерж ание и 
отрем он тирован ны х, до 100%.

С роки реализаци и  
п одпрограм м ы

2025-2028  годы
1 этап -  2025 год
2 этап -  2026 год
3 этап -  2027 год
4 этап -  2028 год

О бъем  и и сточник и  
ф и н ан сов ого  
обесп ечен и я  
п одп рограм м ы  (по  
годам )

«О бщ ий объем ф ин ан сового  обеспечения подпрограм м ы  составляет  462 ,0  тыс. 
рублей , из них:
2025 год -  109,6 тыс. рублей;
2026  год -  114,4 ты с. рублей;
2027  год — 1 19,0 ты с. рублей;
2028 г о д - 1 19,0 ты с. рублей  (прогнозно); 
областной  бю дж ет 462 ,0  ты с. рублей , из них:
2025 год -  109,6 тыс. рублей;
2026  г о д -  114,4 ты с. рублей
2027 г о д -  119,0 ты с. рублей
2028 г о д -  119,0 ты с. рублей  (прогнозно)

О ж и даем ы е
р езультаты
р еал изаци и
п одп рограм м ы

- обесп ечени е вы платы  ден еж ны х средств  на содерж ан ие д етей -си рот и детей , 
оставш ихся  без попечения роди телей , в сем ьях  оп екун ов  (п оп ечи телей ) и прием ны х 
родителей;
- обеспечение органи зац ии  оздоровления детей -си рот и детей , оставш ихся без 
попечения родителей;
- обесп ечени е едины м и проездны м и би летам и  д етей -си рот  и детей , оставш ихся без 
попечения родителей;
-обеспечени е и организация деятельности  сектора опеки и п опечительства по 
осущ ествлени ю  государственн ы х полном очий  по опеке и попечительству  на 
терри тори и  м ун и ци пальн ого  района.

1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 3 «Социальная адаптация 
детей сирот, детей, оставшихся без попечения родителей».

Осуществляя деятельность по защите прав и интересов детей, оставшихся без 
родительского попечения, органы опеки и попечительства выполняют четыре основные 
функции:

1) выявление и учет детей, оставшихся без попечения родителей;
2) избрание формы устройства таких детей исходя из конкретных обстоятельств утраты 

ребенком попечения родителей;



3) подбор, учет и подготовка граждан, выразивших желание стать опекунами, 
попечителями либо принять детей в семью на воспитание в иных формах, установленных 
семейным законодательством;

4) осуществление последующего контроля за условиями содержания, воспитания, 
образованием таких детей.

Для реализации указанных функций органы опеки и попечительства наделены 
комплексом полномочий, предусмотренных в различных нормативных актах. Органы опеки и 
попечительства:

-  проводят работу по профилактике социального сиротства, жестокого обращения с
детьми

-  дают заключение в суд об обоснованности и соответствии усыновления (удочерения) 
интересам ребенка, отмене усыновления (удочерения);

-  осуществляют защиту прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, а также лиц из их числа в возрасте до 23 лет;

-  готовят материалы о назначении денежных средств на содержание подопечного 
(приемного) ребенка в порядке и размере, установленных Правительством Российской 
Федерации;

-  осуществляют надзор за деятельностью опекунов и попечителей, оказывают им 
помощь в организации медицинского наблюдения и трудоустройства подопечных;

-  осуществляют подготовку документов и устройство детей-сирот, детей, оставшихся 
без попечения родителей, и несовершеннолетних, не имеющих нормальных условий для 
воспитания в семье, под опеку (попечительство) граждан, в приемную семью, усыновление, а 
при отсутствии такой возможности в воспитательное учреждение, лечебное учреждение или 
учреждение социальной защиты населения;

-  дают заключение о возможности раздельного проживания попечителя с подопечным;
-  дают заключение о возможности объявления несовершеннолетнего полностью 

дееспособным (эмансипированным);
-  дают заключения и участвуют в заседаниях судов по делам, связанным с воспитанием 

детей и защитой их личных и имущественных прав;
-  проводят обследование условий жизни ребенка, а также лица, претендующего на его 

воспитание, представляют заключение в суд по спорам, связанным с воспитанием детей, и др.
Приоритетной формой устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей являются семейные формы устройства (усыновление, опека (попечительство), 
приемная семья).

Выполняя направление, определенное Правительством Саратовской области, по 
развитию семейных форм устройства, количество детей, устроенных в семью, остается на 
прежнем уровне. Важно отметить, что в Краснокутском муниципальном районе, впервые в 
2017 году, было создание приемной семьи. На 01.01.2024 г. в Краснокутском районе две 
приемные семьи, воспитывающие четверых детей.

В Саратовской области дополнительные гарантии прав на жилое помещение для детей- 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, регламентируются Законом Саратовской 
области от 02.08.2012 г № 123-3CO «Об обеспечении дополнительных гарантий прав на 
имущество и жилое помещение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в 
Саратовской области». При выявлении ребенка оставшегося без попечения родителей, орган 
опеки и попечительства в месячный срок принимает меры для первичного выявления и 
сохранения имущества и (или) жилых помещений, принадлежащих на праве собственности 
детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, При выявлении данного 
имущества и его сохранении, орган опеки и попечительства ежегодно производит 
обследование состояния жилого помещения с составлением акта обследования состояния 
жилого помещения. За счет субвенций из областного бюджета производится оплата за 
содержание пустующих жилых помещений, из расчета 33,22 руб. на 1 кв.м в месяц и ремонт 
пустующих жилых помещений по окончания пребывания детей-сирот в образовательных 
организациях, в приемных семьях, при прекращении опеки, по окончанию службы или по 
возвращению из учреждений, исполняющих наказания в виде лишения свободы из расчета 
1779,91 на 1 кв.м. На территории Краснокутского муниципального района в 3 квартале



произведен ремонт одного жилого помещения, принадлежащего ребенку-сироте. В 4 квартале
2024 г. планируется оплата коммунальных услуг 1 пустующего жилого помещения.

Детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей- 
сирот и.детей, оставшихся без попечения родителей, которые не имеют сохраненное жилое 
помещение, предоставляются благоустроенные жилые помещения из специализированного 
государственного жилищного фонда области по договорам найма специализированных жилых 
помещений. Принятие детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей на учет в 
качестве нуждающихся в жилом помещении осуществляется при достижении детьми 14- 
летнего возраста. На 01.01.2024 г. по Краснокутскому району состоит 42 лица из числа детей- 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. В 2023 году жилые помещение не 
предоставлялись, 24 человека получили социальные выплаты на приобретение жилого 
помещения, в 2024 году -  4 человека получили квартиры, 18 человек получили социальные 
выплаты на приобретение жилого помещения.

Категория детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей имеет 
дополнительные гарантии права на образование

Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей имеют право на бесплатное 
получение первого и второго начального профессионального образования. Данные лица, 
обучающиеся во всех типах государственных или муниципальных учреждений начального, 
среднего и высшего профессионального образования, а также обучающиеся, потерявшие в 
период обучения обоих или единственного родителя, зачисляются на полное государственное 
обеспечение до окончания ими данного образовательного учреждения. Под полным 
государственным обеспечением понимается:

- предоставление им за время пребывания в соответствующем государственном или 
муниципальном учреждении бесплатного питания;

- предоставление им бесплатного комплекта одежды и обуви;
- предоставление бесплатного общежития;
- предоставление бесплатного медицинского обслуживания или возмещение их полной 

стоимости.
Обучающиеся, воспитанники государственных общеобразовательных учреждений для 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, при выпуске обеспечиваются этим 
образовательным учреждением одеждой и обувью, а также единовременным денежной 
выплатой. Также дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, посещающие 
МДОУ имеют право на бесплатное питание. Кроме того, дети-сироты и дети, оставшиеся без 
попечения родителей, обеспечиваются бесплатным проездом на городском, пригородном, в 
сельской местности на внутрирайонном транспорте (кроме такси), а также бесплатным 
проездом один раз в год к месту жительства и обратно к месту учебы.

Также у детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, имеются 
дополнительные гарантии права на медицинское обеспечение.Детям-сиротам и детям, 
оставшимся без попечения родителей, а также лицам из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, предоставляется бесплатная медицинская помощь в 
медицинских организациях государственной системы здравоохранения и муниципальной 
системы здравоохранения. Ежегодно проводится диспансеризация. Кроме того, им могут 
предоставляться путевки в оздоровительные лагеря, в санаторно-курортные учреждения при 
наличии медицинских показаний, а также оплачивается проезд к месту лечения и обратно.

2.Цели и задачи подпрограммы
Цели подпрограммы: - обеспечение, реализация и защита личных и имущественных 

прав несовершеннолетних детей, находящихся под опекой (попечительством)
Задачи подпрограммы: - защита прав и законных интересов детей, нуждающихся в 

установлении над ними опеки или попечительства, и детей, находящихся под опекой или 
попечительством;

- обеспечение дополнительных гарантий прав на имущество и жилое помещение детей- 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- контроль за сохранностью имущества и управлением имуществом граждан, 
находящихся под опекой или попечительством либо помещенных под надзор в 
образовательные организации, медицинские организации, организации, оказывающие



социальные услуги, или иные организации, в том числе для детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей.

3. Целевые показатели
Целевые показатели муниципальной подпрограммы указаны в приложении №1 к 
муниципальной программе.

4.Прогноз конечных результатов муниципальной подпрограммы
-обеспечение выплаты денежных средств на содержание детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, в семьях опекунов (попечителей) и приемных 
родителей;

- обеспечение организации оздоровления детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей;

- обеспечение едиными проездными билетами детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей;

-обеспечение и организация деятельности сектора опеки и попечительства по 
осуществлению государственных полномочий по опеке и попечительству на территории 
муниципального района.

5. Перечень основных мероприятий подпрограммы
Перечень основных мероприятий подпрограммы изложен в приложении № 2 к 

муниципальной программе.

6. Финансовое обеспечение подпрограммы.
Сведения об объёмах и источниках финансового обеспечения муниципальной 

подпрограммы указаны в приложении №3 к муниципальной программе.

7. Анализ рисков реализации муниципальной подпрограммы
К основным рискам реализации подпрограммы относятся:
финансово-экономические риски - недофинансирование мероприятий подпрограммы, 

в том числе из местного и регионального бюджета. Финансово-экономические риски связаны 
с возможным недофинансированием ряда мероприятий, в которых предполагается 
софинансирование деятельности по достижению целей подпрограммы, организационные и 
управленческие риски - недостаточная проработка вопросов, решаемых в рамках 
программы, отставание от сроков реализации мероприятий. Ошибочная организационная 
схема может приводить к неэффективному управлению процессом реализации подпрограммы, 
несогласованности действий основного исполнителя и участников подпрограммы, 
социальные риски могут возникнуть в связи с недостаточным освещением в средствах 
массовой информации целей, задач и планируемых в рамках подпрограммы результатов, с 
ошибками в реализации мероприятий подпрограммы, с планированием, недостаточно 
учитывающим социальные последствия.



П риложение 1
к муниципальной программе Краснокутского муниципального района

« Р а зв и т и е  с и с т е м ы  о б р а з о в а н и я  

К р а с н о к у т с к о г о  м у н и ц и п а л ь н о г о  р а й о н а  С а р а т о в с к о й  о б л а с т и  «

Сведения о целевых показателях муниципальной программы 
«Развитие системы образования Краснокутского муниципального района Саратовской области»

N п/п Н аименование п рограм м ы , подпрограм мы , наим енование показателя Е диница
изм ерения

Значение показателей

2025
год

2026
год

2027
год

2028
год

М униципальная програм м а К раснокутского рай она 
«Развитие системы  образования К раснокутского  муниципального рай она С аратовской  области»

.1. - удельны й вес детей дош кольного возраста, получаю щ их услуги дош кольн ого  образован ия, от общ его коли­
чества детей в возрасте от 3 до 7 лет

процент 99 99 99 99

1.2. Удельны й вес педагогических и руководящ их работников дош кольны х образовательн ы х органи зац ий , про­
шедш их курсы повы ш ения квалификации и/или проф ессиональной переподготовки

процент 100 100 100 100

1.3. Удельны й вес воспитанников дош кольны х образовательн ы х организаций, обучаю щ ихся по програм м ам , соот­
ветствую щ им требованиям  ф едерального государственного  образовательного  стан дарта  дош кольн ого  образо­
вания, в общ ей численности воспитанников дош кольн ы х образовательны х органи зац ий

процент 100 100 100 100

1.4 К оличество работников муниципальны х учреж ден и й  (за исклю чением органов м естного  сам оуп равлен и я), 
заняты х на полную  ставку, заработная плата которы х за полную  отработку за м есяц  нормы рабочего  времени и 
выполнения нормы труда (трудовы х обязан ностей ) в 2025 ,2026 ,2027  году ниж е м и н им альн ого  разм ера оплаты  
труда -  0 человек

чел 0 0 0 0

2.1. - удельны й вес обучаю щ ихся общ еобразовательны х организаций, которы е обучаю тся  в соответстви и  с требо­
ваниями обновленны х федеральны х государственны х образовательны х стан дартов  от общ его  количества обу­
чаю щихся

процент 100 100 100 100

2.2. доля участников всероссийской олим пиады  ш кольников, научных конф еренций , конкурсов, ф естивалей , ин­
тернет-м араф онов

процент 60 80 80 80

2.3. доля детей и подростков охваченны х общ ествен ны м и  мероприятиям и, н аправленны м и на граж данско- 
патриотическое и военно-патриотическое воспитание

процент 100 100 100 100

2.4. доля педагогических и адм инистративны х работников дош кольного, н ачального  и осн овн ого  образования, 
прош едш их обучение для работы в условиях  Ф Г О С , в общ ей численности  педагоги чески х  работников

процент 100 100 100 100

2.5. удельны й вес численности молодых педагогов в возрасте до 30 л ет  в образовательн ы х  учреж ден и ях  систем ы  
образования м униципального района

п роцен т 20 20 20 20

2.6. -уровень среднем есячной  заработной платы  п едагогических работников общ еобразовательны х организаций  к 
оценке среднем есячного  дохода от трудовой  деятельности  по области

процент 100 100 100 100

2.7. -оказание социальной  поддержки и врем енного трудоустройства н есоверш ен н олетн и х в возрасте от 14 до  18 
лет в количестве 150 человек;

человек 150 150 150 150

2.8. -удельны й вес объектов образования, в которы х созданы  необходимы е условия для детей с ограниченны м и 
возмож ностями здоровья и детей -  инвалидов

процент 100 100 100 150



2.9. -доля п едагогических работников дош кол ьн ы х  и общ еобразовательны х  органи зац ий , им ею щ их образован ие и 
(и ли) квалиф икацию , позволяю щ ие осущ ествлять  обучение по адап ти рован ны м  основны м  
общ еобразовательны м  програм м ам , в общ ей  численности  п едагоги чески х  работников

процент 30 30 30 30

2.10. -доля детей  с ограниченны м и возм ож ностям и  здоровья и детей  -  инвалидов, получаю щ их образован ие в 
образовател ьн ы х  учреж дениях  общ его  ти п а  по месту ж и тельства

процент 100 100 100 100

2.11 - доля обучаю щ ихся охваченны х доп олн ительн ы м  образован ием  в центрах образования циф рового  и 
гум ан итарн ого  проф илей «Т очка роста»  по предметны м областям  «Т ехнология» , «И нф орм ати ка» , «О сновы  
безоп асн ости  ж изнедеятельности»

процент 52 100 100 100

2.12. Д оля общ еобразовательны х органи зац ий , обеспеченны х доступ ом  к сети И нтернет с вы сокой  скоростью  
(вы ш е 10 М бит.)

процент 100 100 100 100

2.13. Д оля обучаю щ ихся в общ еобразовательны х  организациях , осущ ествл яю щ и х  деятел ьн ость  по стандартам  
циф ровой  ш колы

процент 100 100 100 100

2.14. Д оля обучаю щ ихся в общ еобразовательны х  организациях , усп еш н о  продем он стрировавш их вы сокий уровень 
владения циф ровы м и навы кам и

процент 100 100 100 100

2.15 Д оля детей  в возрасте от 5 до  18 лет, получаю щ их доп олн ительн ое образован ие с и спользованием  серти ф и ката 
доп ол н и тел ьн ого  образования, в общ ей численности  детей , получаю щ их доп олн ительн ое образован ие за  счет 
бю дж етн ы х средств

процент 78 80,5 80,5 80,5

2.16 Д оля детей  в возрасте от 5 до 18 лет, использую щ их серти ф и каты  доп олн ительн ого  образован ия в статусе сер ­
ти ф и катов  п ерсониф ицированного  ф инансирования

процент 25 25 25 25

2.17 К оличество  работников м ун и ци пальн ы х учреж дений  (за исклю чением  органов м естного сам оуп равлен и я), 
зан яты х на полную  ставку, заработная плата которы х за полную  отработку  за м есяц  нормы  рабочего  времени и 
вы п олнен ия нормы труда (трудовы х  обязан ностей ) в 2020 году ниж е м и н им альн ого  разм ера оплаты  труда -  0 
человек

0 0 0 0

2.18. Д оля классны х руководителей , п олучаю щ их доплату  5000 руб. процент 100 100 100 100
2.19. Д оля обучаю щ ихся, осваиваю щ их образовательн ы е програм м ы  н ачального  общ его образован ия , обеспеченны х 

бесп латны м  здоровы м  горячим питанием
процент 100 100 100 100

2.20. Д оля обучаю щ ихся охвачен ны х доп олн ительн ы м  образованием  в центрах образования естествен н о  - научной 
и техн ологи ческой  направленности  «Т очка роста» по предм етны м  областям  «Ф изика», «Х им и я» , «Б иология»

процент 63 100 100 100

2.21. доля общ еобразовательны х органи зац ий  в ш тате которы х введена долж ность  советн и ка директора по 
воспи тани ю  и взаим одействию  с детски м и  общ ествен ны м и  объедин ени ям и

процент 100 100 100 100

2.22. доля общ еобразовательны х  органи зац ий  оснащ енны х средствам и  обучения и воспитания по учебны м  
предм етам  «О сновы  безопасности  и защ иты  Родины» и «Т руд  (Т ехн ологи я)» .

процент 100 100 100 100

3.1. - доля детей -си рот, детей , оставш ихся  без попечения родителей , устроен н ы х на воспитание в сем ьи  граж дан, в 
общ ем  количестве вы явленны х детей -си рот, детей , оставш ихся без п опечения родителей

процент 90 90 90 90

3.2. - доля д етей -си рот и детей , оставш ихся без попечения родителей , п оставленны х на учет для обеспечения 
ж илы м  помещ ением

процент 100 100 90 90

3.3. - доля пустую щ их ж илы х пом ещ ений , оп лачен ны х за содерж ан ие и отрем он тирован ны х процент 100 100 100 100



Приложение 2
к муниципальной программе 
«Развитие системы образования 
Краснокутского муниципального района 
Саратовской области»

Перечень 
основных мероприятий муниципальной программы

«Развитие системы образования Краснокутского муниципального района Саратовской области»
№
Г1

/п

Номер и наим енование мероприятий О тветственны й
исполнитель

С рок О ж идаем ы й непосредственны й результат, показатель  
(краткое оп исан и е)начала 

реал изац  
и и

окончания
реализации

П одпрограм м а 1 «Р азви тие систем ы  д ош к ол ь н ого  обр азов ан и я »
1 О сновное мероприятие 1.1

«С одерж ание детей в дош кольны х образовательны х 
учреж дениях К раснокутского муниципального района», 
в том числе:
М ероприятие 1.1.1 «С убсидии  на содерж ание детей в 
дош кольных образовательны х учреж дениях 
Краснокутского м униципального  района»;
М ероприятие 1.1.2. «О беспечение образовательной 
деятельности м униципальны х дош кольны х 
образовательных организаций»
М ероприятие 1.1.3. «Расходы  на присмотр и уход за 
детьми дош кольного возраста в муниципальны х 
образовательных организациях , реализую щ их основную  
общ еобразовательную  програм му дош кольного  
образования»
М ероприятие 1.1.4. «О беспечение надлеж ащ его 
осущ ествления полном очий по реш ению  вопросов 
местного значения»
М ероприятие 1.1.5. «Ф инансовое обеспечение расходов 
за присмотр и уход за детьм и дош кольного возраста из 
многодетны х семей в м униципальны х образовательны х 
организациях, реализую щ их образовательную  
программу дош кольного образования»
М ероприятие 1.1.6. «О снащ ение и укрепление 
м атериально-технической базы образовательны х 
организаций (Д ош кольное образование)»
М ероприятие 1.1.7. «И ны е меж бю дж етны е трансф ерты  
за счет средств, вы деляем ы х из резервного фонда

Н ачальник управления 
образования, руководители  

дош кольны х 
образовательных 

организаций

Я нварь
2025

Д екабрь
2028

В рамках основного  м ероприятия 1.1. будут реали зован ы  
меры по ф орм ированию  соврем енн ой  качественн ой  
предм етно-развиваю щ ей  среды  в дош кол ьн ы х  
образовательны х организациях.
П овы ш ению  престиж а п роф ессии  п едагога д ош кол ьн ого  
учреж дения, расп ространен и ю  и н н овац и он н ого  
п едагогического опы та, вы явлению  и сти м ул и рован и ю  
лучш их п едагогических работников сп особствует  
проведение м ун и ци пальн ого  этапа к о н к у р са  
проф ессионального  м астерства «В оспи татель года»

В рамках мероприятия 1.1.5. будут реализованы  м еры  по 
оснащ ению  и укреплен ию  м атери ально-техни ческой  базы  
образовательн ы х органи зац ий  для реали заци и  
образовательн ы х програм м по соблю ден ию  требован ий : 
сан итарн о-эпи дем иологических , пож арной и 
электробезопасности , охраны  здоровья обуч аю щ и хся  и 
охраны  труда работников органи зац ий , осущ ествл яю щ и х  
образовательную  деятельность .
В рамках м ероприятия 1.1.6. реализация м ер  по 
оснащ ению  и укреплен ию  м атери ально-техни ческой  базы  
образовательн ы х органи зац ий  (Д ош кольн ое образован ие.



П рави тельства С аратовской  области , на укреплен ие 
м атери ально-техни ческой  базы  м униципальны х 
образовательн ы х  организаций»
М ероп ри яти е 1.1.8 «И ны е м еж бю дж етны е трансф ерты  
на дости ж ени е п оказателей  деятельности»

В рам ках м ероприятия 1.1.8. осущ ествл ен и е  вы плат, 
лицам  входящ им  в состав  м униципальной  уп равл ен ч еск о й  
команды

2 О сновное м ероприятие 1.2 «П роведение капитального  и 
гекущ его рем онта в дош кольн ы х образовательны х 
учреж дениях»

Н ачальник  уп равлен ия 
образован ия, руководители  

дош кольн ы х 
образовательных 

организаций

Я нварь
2025

Д екабрь
2028

Ремонт дош кольн ы х образовательны х у ч реж д ен и й .

3 О сновное м ероприятие 1.3. «К ом пенсация родительской  
платы за  присм отр и у ход  за детьм и»
М ероприятие 1.3.1. К ом пенсация родительской  платы за 
присм отр  и уход за детьм и  в образовательн ы х 
организациях , реали зую щ и х основную  
общ еобразовательную  п рограм м у дош кольного  
образования

Н ачальник  управления 
образован ия, руководители  

дош кольн ы х 
образовательных 

органи зац ий

Я нварь
2025

Д екабрь
2028

В целях м атери альной  поддерж ки воспитания и обучен ия 
детей, посещ аю щ их образовательн ы е о рган и зац и и , 
реализую щ ие образовательн ую  програм м у д о ш ко л ьн о го  
образования, родителям  (законны м п ред стави тел ям ) 
осущ ествление вы платы  ком пенсации в разм ер е  20 
процентов среднего  разм ера роди тельской  платы  за 
присм отр и уход  за детьм и в госуд арствен н ы х  
образовательны х органи зац иях  на п ервого  р ебен ка, 50 
процентов разм ера на второго ребенка, 100 п роц ен тов  на 
третьего  ребен ка и последую щ их детей.

П одп рогр ам м а 2 «Р азви ти е си стем ы  общ его и доп ол н и тел ь н ого  обр азования»
5 О сновное м ероп ри яти е 2.1. «Развитие сети 

общ еобразовательны х органи зац ий  и организаций  
доп олн ительн ого  образован ия, соответствую щ их 
соврем енны м  требован иям » , в том числе м ероприятия: 
М ероприятие 2.1 .1 . С убсидии  на содерж ание детей  в 
общ еобразовательны х учреж ден и ях  К раснокутского  
м ун и ци пальн ого  района
М ероприятие 2.1.2. П роведение капитального  и 
текущ его  рем он та спортивны х залов м ун и ци пальн ы х 
образовательн ы х организаций
М ероприятие 2.1.3. М еж бю дж етны е трансф ерты  на 
укреплен ие м атери ально-техни ческой  базы  и 
оснащ ение музеев боевой  славы  в м униципальны х 
образовательн ы х  организациях;
М ероприятие 2.1.4. О бесп ечен ие образовательной  
деятельности  м ун и ци пальн ы х общ еобразовательны х 
учреж дений
М ероприятие 2.1.5 С убвенция на компенсацию  
стоим ости  горячего питания родителям  (законны м  
представителям ) обучаю щ ихся по образовательны м  
програм м ам  н ачального общ его  образования на дом у 
детей -и н вали дов  и детей , нуж даю щ ихся в длительном  
лечении,' которы е по состояни ю  здоровья врем енно

Н ачальник управления 
образован ия, 
руководители  

общ еобразовательны х  
учреж ден и й

Я нварь
2025

Д екабрь
2028

В рамках основного  м ероприятия 2.1. со зд ан и е  усл ови й , 
соответствую щ их требованиям  ф едеральн ы х 
государственны х образовательн ы х  стан дартов. 
О беспечение единства м униципального о б р азо вател ьн о го  
пространства.
2 .1 .2 .С окращ ение доли  сельских  общ еобразовател ьн ы х  
организаций , в которы х требуется рем он т сп орти вн ы х  
залов, увели чить долю  учащ ихся , зан им аю щ и хся 
ф изической  культурой и спортом  во вн еуроч ное врем я в 
сельских общ еобразовательны х  органи зац ий
2.1.3. В оспитание у учащ ихся п атриоти чески х  чувств, 
граж данственности  и уваж ения к памяти защ и тн и к ов  
О течества. В овлечение детей и м олодеж и в об щ ествен н о  
полезную  деятельность. П роф илактика п р аво н ар у ш ен и й  
среди несоверш еннолетних.
2.1.5. В ы плата ком пенсации стоимости го р яч его  питания 
родителям  (законны м  представителям ) об у ч аю щ и х ся  по 
образовательны м  програм м ам  начального общ его  
образования на дом у детей-инвалидов и д етей , 
нуж даю щ ихся в длительном  лечении, которы е по 
состоянию  здоровья врем енно или п остоян но  не м огут 
посещ ать образовательн ы е организации 
В рамках мероприятия 2.1.6. будут реал и зован ьгм еры  по



или постоянно не могут посещ ать образовательны е 
организации
М ероприятие 2.1 .6  М еж бю дж етны е трансф ерты  на 
оснащ ение оборудованием , мебелью , инвентарем , 
средствами обучения и воспитания, а такж е оснащ ение 
библиотечного ф онда муниципальны х 
образовательных организаций
М ероприятие 2 . 1.7. И ны е м еж бю дж етны е трансф ерты  
на осущ ествление м ероприятий в области 
энергосбереж ения и повы ш ения энергетической  
эффективности
М ероприятие 2.1 .8 . О снащ ение и укрепление 
м атериально-технической базы образовательны х 
организаций (О бщ ее образование)
М ероприятие 2.1 .9 . И ны е м еж бю дж етны е трансф ерты  
на поощ рительные выплаты водителям ш кольны х 
автобусов муниципальны х общ еобразовательны х 
организаций.
М ероприятие 2.1 .10. Ф инансовое обеспечение 
цифровой образовательной среды в государственны х и 
муниципальных образовательны х организациях  (в 
рамках реализации ф едеральны х проектов, 
прекративш их свое действие до 1 января 2025 года) 
М ероприяти я 2 .1.1 1. Ф инансовое обеспечение 
центров образования естественно-научной и 
технологической направленности, а такж е циф рового и 
гуманитарного профилей в м униципальны х 
образовательны х организациях (в части расходов  на 
оплату труда с начислениям и)
М ероприятие 2 .1 .12. Ф инансовое обеспечение центров 
образования естественно-научной и технологической  
направленности, а  такж е циф рового и гуманитарного 
профилей в м униципальны х образовательны х 
о р га н и за ц и я м и  исклю чением расходов на оплату 
труда с начислениям и).
М ероприятия 2 .1 .13. С убсидии на организацию  
бесплатного горячего питания обучаю щ ихся, 
получающих; начальное общ ее образование в 
муниципальных образовательны х организациях 
М ероприятие 2.1.14. Иные меж бю дж етны е трансф ерты  
за счет средсгв, вы деляемы х из резервного ф онда 
П равительства С аратовской  области, на укрепление 
м атериально-технической базы м униципальны х 
образовательны х организаций___________________________

осн ащ ен ию  и укреплению  м атериально-техническом  базы  
образовательн ы х  организаций для реализации  
образовательн ы х  программ по соблю ден ию  требован ий : 
сан итарн о-эпи дем иологических , пож арной  и 
электробезопасн ости , охраны  здоровья обучаю щ ихся  и 
охраны  труда работников органи зац ий , осущ ествл яю щ и х  
образовательн ую  деятельность.
В рам ках  м ероприятия 2.1.7. повы ш ение 
энергоэф ф ективности  образовательн ы х организаци и.
В рам ках мероприятия 2.1.8. оснащ ение оборуд ован и ем , 
м ебелью , инвентарем , средствам и обучен ия и воспи тани я , 
а такж е оснащ ение библиотечного  ф он д а м ун и ц и п ал ьн ы х  
образовательн ы х  организаций для реали заци и  
обн овлен н ы х Ф ГО С .
В рам ках  мероприятия 2.1.9. осущ ествлени е вы плат 
водителям  ш кольны х автобусов м униципальны х 
общ еобразовательны х организаций.
В рам ках м ероприятия 2.1.10. П овы ш ение качества 
образован ия на основе развития и расш ирения 
использования И КТ; обеспечение доступ н ости  
качественны х образовательны х ресурсов и услуг.
В рам ках мероприятия 2 .1 .1 1. осущ ествлени е оплаты  
труда педагогам  центров образования естествен н о­
научной и технологической  н аправленн ости , а такж е 
циф рового  и гум анитарного проф илей  в м ун и ци пальн ы х 
образовательн ы х  организациях.
В рам ках  мероприятия 2 .1 .12 . соверш енствован и е у сл о в и й  
для повы ш ения качества образован ия, расш ирение 
возм ож ностей  обучаю щ ихся в освоении  учебны х 
п редм етов  и программ доп олн ительн ого  образован ия , а  
такж е практическая отработка учебн ого  материала по 
предм етам  «Ф изика», «Х имия», «Б иология»; 
«Т ехнология» , «И нф орм атика», «О сновы  безопасн ости  
ж изнедеятельности» .

В рам ках  мероприятия 2 .1 .13 . соверш енствован и е 
органи зац ии  питания обучаю щ ихся образовательн ы х  
органи зац ий  в целях сохранения и укреплен ия зд оровья  
обучаю щ ихся  путём организации  зд орового  горячего 
питания.
В рам ках м ероприятия 2 .1 .14 . реали заци я мер, 
направленн ы х на укрепление м атери альн о-техн и ческой  
базы  м униципальны х образовательн ы х  органи зац ий .



М ероприятия 2 .1 .15  И ны е м еж бю дж етны е тран сф ерты  
на достиж ение показателей  деятельности

В рам ках м ероприятия 2.1.15 осущ ествлен и е вы п лат, 
лицам  входящ им  в состав м ун и ци пальн ой  у п равл ен ческ ой  
команды

6 О сновное м ероп ри яти е 2.2. «Развитие 
доп олн ительн ого  образования и соц иали зац ии  детей» 
М ероприятие 2 .2 .1 . С убсидии  на содерж ание детей  в 
учреж ден и ях  доп ол н и тел ьн ого  образования 
К раснокутского  м ун и ци пальн ого  района 
М ероприятие 2 .2 .2 . О беспечение надлеж ащ его 
осущ ествления п олн ом очий  по реш ению  вопросов 
м естного значения
М ероприятие 2 .2 .3 . «О снащ ение и укрепление 
м атери ально-техни ческой  базы  образовательны х 
организаций (Д оп олн и тельн ое образование детей  в 
сф ере образован ия)»
М ероприятие 2 .2 .4  «С убсидии бю дж етам  
м униципальны х рай онов  области  на сохранение 
достигнуты х п оказателей  повы ш ения оплаты  труда 
отдельны х категорий  работников бю дж етной  сф еры .»

Н ачальник  управления 
образован ия, 
руководители  

общ еобразовательны х  
учреж ден и й

Я нварь
2025

Д екабрь
2028

В рам ках осн овн ого  мероприятия 2.2. р еал и зо ван ы  меры , 
направленны е на повы ш ение интереса д е т е й  к разли чн ы м  
ф орм ам  проведения досуга. С оздан и е усл ови й  для 
развития доп олн ительн ого  образования и соц и али зац и и  
детей

7 О сновное м ероп ри яти е 2.3. «П редоставлен и е питания 
отдельны м  категориям  граж дан обучаю щ ихся в 
м униципальны х образовательн ы х учреж дениях»  
М ероприятие 2 .3 .1 . П редоставление питания 
отдельны м  категориям  обучаю щ ихся в 
м униципальны х образовательн ы х  организациях , 
реализую щ их образовательн ы е програм мы  начального  
общ его, осн овн ого  общ его  и среднего общ его 
образования

Н ачальник управления 
образования, 
руководители  

общ еобразовательны х 
учреж ден и й

Я нварь
2025

Д екабрь
2028

В рам ках осн овн ого  мероприятия 2.3. реал и зован ы  м еры  
по созданию  условий, способствую щ их у к р еп л ен и ю  
здоровья , через организацию  здорового п итан ия 
ш кольников.

8 О сновное м ероп ри яти е 2.4. «О здоровление детей»

М ероприятие 2 .4 .1 . О рганизация отды ха детей  в 
лагерях дн евн ого  пребы вания

Н ачальник уп равлен ия 
образован ия, 
руководители  

общ еобразовательны х 
учреж ден и й

Я нварь
2025

Д екабрь
2028

В рам ках основного  м ероприятия 2.4. реал и зован ы  меры 
по укреплен ию  ф изического и п си хи ческого  здоровья  
детей  в период организации летнего о тд ы х а  в л аге р ях  с 
дневны м  пребы ванием .

9 О сновное м ероп ри яти е 2.5. «О рганизация врем енного  
трудоустрой ства  несоверш еннолетних граж дан в 
возрасте от 14 до 18 лет»

Н ачальник уп равления 
образования, 
руководители  

общ еобразовательны х 
учреж ден и й

Я нварь
2025

Д екабрь
2028

В рам ках основного  м ероприятия 2.5. реал и зован ы  меры 
по трудоустрой ству  несоверш ен н олетн и х  граж д ан  в 
возрасте от 14 до 18 лет.

10 О сновное м ероп ри яти е 2.6: «П роведение капитального  
и текущ его рем он тов м униципальны х 
образовательн ы х организаций»

Н ачальник уп равления 
образования, 
руководители  

общ еобразовательны х 
учреж ден и й

Я нварь
2025

Д екабрь
2028

В рамках основного  мероприятия 2 .6 . р ем о н т  и 
приведение в соответствие с требован и ям и  стан дартов , 
сан итарн ы х норм и правил, требований п роти воп ож арн ой  
и антитеррористической  безопасности образовател ьн ы х  
организаций  района.

11 О сновное м ероп ри яти е 2.7. «О беспечение Н ачальник управления Я нварь Д екабрь В рам ках основного мероприятия 2 .7 .: - введ ен и е  и



персониф ицированного ф инансирования 
дополнительного образования детей»

образования, 
руководители 

об щ еобразовател ь н ы х 
учреж дений

2025 2028 обесп ечени е ф ункционирования си стем ы  
п ерсони ф иц ирован ного  дополнительного  образован и я  
детей , подразум еваю щ ей  предоставление детям  и м ен н ы х  
серти ф и катов  доп олн ительн ого  образован ия с 
возм ож ностью  использования в рам ках м ехан и зм ов  
п ерсони ф иц ирован ного  ф инансирования;
- м етодическое и инф орм ационное со п р о во ж д ен и е  
поставщ иков услуг дополнительного  образован и я , 
независим о от их ф ормы  собственности , семей и  иных 
участн и ков  систем ы  п ерсони ф иц ирован ного  
доп олн итель н о го о б р азо ван  и я.

12 О сновное мероприятие 2.8. «П роведение капитального 
и текущ его ремонтов в учреж дениях дополнительного 
образования»

Н ачальник управления 
образования, 
руководители 

общ еобразовательны х 
учреж дений

Я нварь
2025

Д екабрь
2028

В рам ках осн овн ого  мероприятия 2.8. р ем о н т  и 
приведение в соответстви е с требованиям и  стан д артов , 
сан итарн ы х норм и правил, требований п роти воп ож арн ой  
и антитеррори стической  безопасности  у ч р еж д ен и я  
доп олн ительн ого  образования.

13 О сновное мероприятие 2.9. «И ны е меж бю дж етны е 
трансферты  на обеспечение вы плат еж ем есячного 
денеж ного вознаграж дения советникам  директоров по 
воспитанию  и взаим одействию  с детским и 
общ ественны ми объединениям и муниципальны х 
общ еобразовательны х организаций»
М ероприятие 2.9.1. «П роведение мероприятий по 
обеспечению  деятельности  советников директоров по 
воспитанию  и взаим одействию  с детскими 
общ ественны ми объединениям и в 
общ еобразовательны х организациях»
М ероприятие 2.9.2. «И ные м еж бю дж етны е трансф ерты  
на обеспечение вы плат еж ем есячного денеж ного 
вознаграж дения советникам  директоров по 
воспитанию  и взаим одействию  с детским и 
общ ественны ми объединениям и в 
общ еобразовательны х организациях».
М ероприятие 2.9.3. «С убвенция на еж ем есячное 
денеж ное вознаграж дение за  классное руководство 
педагогическим работникам  м униципальны х 
общ еобразовател ьных органи зац ий »

Н ачальник управления 
образования, 
руководители 

об щ еобразовател ь н ы х 
учреж дений

Я нварь
2025

Д екабрь
2028

В рам ках осн овн ого  м ероприятия 2.9. осу щ еств л ен и е  
вы плат еж ем есячн ого  денеж ного в озн аграж ден и я  
советникам  директоров  по воспитанию  и в заи м одей стви ю  
с детски м и  общ ественны м и объ ед и н ен и ям и  
м ун и ци пальн ы х общ еобразовательны х о р ган и зац и й  в 
достиж ении  целей: - развитие воспитательной среды  
ш колы , - участие в деятельности  м етод и ч ески х  
объедин ени й , - вы страивание в заи м одей стви я  с 
родительским  сообщ еством , - ф орм ирование и р а зв и ти е  
детского  актива, участие в планировании в осп и тател ьн ой  
работы .

В рам ках м ероприятия 2.9 .3 . осущ ествление вы п л ат  
еж ем есячн ого  ден еж ного  вознаграж дения за к л ассн о е  
руководство  п едагогическим  работникам  м ун и ц и п ал ьн ы х  
общ еобразовательны х организаций

14 О сновное мероприятие 2.10. «Региональны й проект 
«С тим улирование спроса на отечественны е 
бесп и лотн ы е авиационны е систем ы »

Н ачальник управления 
образования, 
руководители 

об щ еобразо вател ь н ы х 
учреж дений

Я нварь
2025

Д екабрь
2028

В рам ках основного  мероприятия 2.9. о б есп еч ен и е  
образовательн ой  организации  совре!менной 
и н ф раструктурой  м ассового  доступа о б у ч аю щ и х ся  к 
образовательн ы м  возм ож ностям  по разраб отке , 
производству  и эксплуатации  БАС

15 О сновное мероприятие 2.11. «О снащ ение предм етны х Н ачальник управления Я нварь Д екабрь В рам ках осн овн ого  м ероприятия 2.9. реализация м ер , в



каби нетов  общ еобразовательны х  организаций  
оборудован и ем , средствам и  обучения и воспитания»

образования,
руководители

общ еобразовательны х
учреж ден и й

2025 2028 целях создания единого образовательн ого  п ростран ства  в 
образовательн ы х  организациях , реали зую щ и х п рограм м ы  
общ его  образования, а такж е развития соврем енн ы х 
ком петенций  и навы ков у обучаю щ ихся осн ащ ен а  
(обновлена) м атериально - техническая б аза  каби нетов  по 
учебны м  предм етам  «Т руд (Т ехн ологи я)»  и «О сновы  
безопасн ости  и защ иты  Родины »

П одп р огр ам м а 3 «С оц и ал ьн ая  адап тац и я  детей  сирот, дет ей , оставш и хся  без попеч ения  родителей»
26 О сновное м ероприятие 3.1. О сущ ествлен ие 

деятельности  по опеке и п опечительству  в отнош ении  
несоверш ен н олетн и х  граж дан в части расходов на 
обесп ечени е деятельности  по сохранению , 
содерж ан ию  и рем онту пустую щ их ж илы х 
п ом ещ ен ий , закреп лен н ы х за  детьм и-си ротам и  и 
детьм и, оставш им ися без п опечения родителей

С ектор  опеки и 
попечительства управления 

образования

Я нварь
2025

Д екабрь
2028

О п л ата  за текущ ее содерж ан ие ж илы х пом ещ ен ий , 
п рин адлеж ащ и х детям -си ротам  и детям , оставш и хся  без 
п опечения родителей.
Р ем он т ж илы х пом ещ ений, прин адлеж ащ и х детям - 
сиротам  и детям , оставш ихся без попечения роди телей .



Приложение 3 
к муниципальной программе «Развитие системы образования 

Краснокутского муниципального района Саратовской области»

Сведения 
об объемах и источниках финансового обеспечения муниципальной программы 

«Развитие системы образования Краснокутского муниципального района Саратовской области»

Н аименование Исполнители Срок начала 
реализации - 
срок оконча­
ния реализа­

ции про­
граммы

И сточники ф и н ан си ­
рования п рограм м ы , 
подпрограм м , осн ов ­
ны х м ероп ри я ти й , 

м ероприятий

Всего ты с.
руб-

С ум м а (рублей)

2025 год 2026  год 2027 год 2 0 2 8  год  
(п р о гн о з)

М униципальная программа  
"Развитие системы  образова­
ния К раснокутского м уници­
пального района С аратовской  
области"

Управление образования, 
руководители образова­
тельных организаций

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 2 135 024,96 588 018,90 519 054,10 513 975,98 513  975 ,98
ф едеральны й бю д ж ет 191 686,81 49 070,60 47 670,69 47 472,76 47 472 ,76
областн ой  бю дж ет 1 695  689,77 457 715,65 412 111,50 412 931,31 412 931,31
районны й бю дж ет

247 648,38 81 232,65 59 271,91 53 571,91 53 571,91
П одпрограм м а 1 "Развитие  
системы  дош кольного обра­
зования"

Начальник управления 
образования, руководите­
ли дошкольных образова­

тельных организаций

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 531 320,95 138 465,01 130 951,98 130 951,98 13» 951 ,98
ф едеральны й бю д ж ет 0,00 0,00 0,00 0,00 0 ,0 0
областн ой  бю дж ет 388 548,84 100 082,04 96 155,60 96 155,60 96 155,60
районны й бю дж ет 142 772,11 38 382.97 34 796,38 34 796,38 34 796 ,38

О сновное м ероприятие 1.1. 
"С одерж ание детей  в д о ­
ш кольны х образовательны х  
учреж дениях К раснокутского  
м униципального района"

Начальник управления 
образования, руководите­
ли дошкольных образова­

тельных организаций

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 522 673,55 135 529,91 129 047,88 129 047,88 129 047 ,88
ф едеральны й бю дж ет 0,00 0,00 0,00 0,00 0 ,00
областн ой  бю дж ет 379  932,44 97 177,94 94 251,50 94 251,50 94 251 ,50
районны й бю дж ет

142 741,11 38 351.97 34  796,38 34 796,38 34 796 ,38
М ероприятие 1.1.1. С убсидии 
на содерж ание детей в до ­
ш кольны х образовательны х 
учреж дениях К раснокутского 
м униципального района

Начальник управления обра­
зования, руководители до- 

ш кол ьных образо вател ьн ых 
организаций

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 142 741,11 38 351,97 34  796,38 34 796,38 34 796 ,38
ф едеральны й бю дж ет 0,00
областной  бю дж ет 0,00
районны й бю дж ет

142 741,11 .38 351.97 34 796,38 34 796,38 34 796,38
М ероприятие 1. 1.2. О беспече­
ние образовательной деятель­
ности муниципальны х д о ­
ш кольны х образовательны х 
организаций

Начальник управления обра­
зования, руководители до- 

школ ьн ых образо вател ьн ых 
организаций

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 352 003,10 88 007,00 87 998,70 87 998,70 87 998 ,70
ф едеральны й бю дж ет 0,00
областной  бю дж ет 352 003,10 88 007,00 87 998,70 87 998,70 87 998 ,70
районны й бю дж ет

0,00
М ероприятие 1.1.3. Расходы  на 
присмотр и уход за детьм и до-

Начальник управления обра­
зования. руководители до-

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 3 660,00 915 ,00 915 ,00 915,00 9 1 5 ,00
ф едеральны й бю дж ет 0,00



ш кольного возраста в м уници­
пальны х образовател ьн ы х  орга- 
низацилх, реали зую щ и х осн ов­
ную  общ еобразовательную  про­
грам м у д ош кол ьн ого  образова­
ния

школьных образовательных 
организаций

областной  бю дж ет 3 660,00 915,00 915,00 915 ,00 915 ,00
районны й бю дж ет

0,00
М ероприятие 1.1.4. О бесп ече­
ние надлеж ащ его  о сущ ествле­
ния полном очий  по реш ению  
вопросов м естн ого  значения

Начальник управления обра­
зования, руководители до­

школьных образовательных 
организаций

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 0 ,00 0 0 0 0
ф едеральн ы й  бю дж ет 0,00
областной  бю дж ет 0,00
рай онн ы й  бю дж ет 0,00

М ероприятие 1.1.5. Ф инансовое 
обесп ечени е расходов  за при­
см отр  и уход  за  детьм и  д о ­
ш кольного возраста из м н ого­
д етн ы х  сем ей  в м ун и ци пальн ы х 
образовательн ы х  организациях , 
реали зую щ и х образовательн ую  
програм м у дош кол ьн ого  о б р а­
зования

Начальник управления 
образования, руководители 

дошкольных 
образовательных 

организаций

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 21 351,20 5337,8 5337,8 533 7,8 5337 ,8
ф едеральны й бю дж ет 0,00
областной  бю дж ет 21 351,20 5337,8 5337,8 5337,8 5337 ,8
рай онн ы й  бю дж ет

0,00
М ероп ри яти е 1.1.6. О снащ ение 
и укреплен ие м атериально- 
техн ической  базы  о бразова­
тельны х орган и зац и й  (Д о­
ш кольное образован ие)

Начальник управления обра­
зования. руководители до­

школьных образовательных 
организаций

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 981,00 981 0 0 0
ф едеральны й  бю дж ет 0,00
областной  бю дж ет 981,00 981
районны й бю дж ет

0,00
М ероприятие 1.1.7. И ны е меж- 

бю дж етны е тран сф ерты  за счет 
средств, вы деляем ы х из резерв­
ного ф онда П рави тельства С а­
ратовской  области , на укрепле­
ние м атери ально-техни ческой  
базы  м ун и ци пальн ы х образова­
тельны х органи зац ий

Начальник управления обра­
зования, руководители до­

школьных образовательных 
организаций

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 0,00 0 0 (1 0
ф едеральны й бю дж ет 0,00
областной  бю дж ет 0,00
районны й бю дж ет

0,00
М ероприятие 1.1.8 И ны е меж- 
бю дж етны е тран сф ерты  на д о ­
стиж ение п оказателей  д еятел ь­
ности

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 1 937 ,14 1937,14 0 в 0
ф едеральн ы й  бю дж ет 0,00 0 0 0 0
областной  бю дж ет 1 937 ,14 1937,14 0 0 0
районны й бю дж ет 0,00 0 0 0

О сн овн ое м ер оп р и я ти е 1.2. 
"П ров еден и е к ап и тал ьн ого  и 
текущ его рем онта в д ош к ол ь ­
ны х обр азов ател ь н ы х уч р е­
ж дениях"

Начальник управления 
образования, руководите­
ли дошкольных образова-. 

тельных организаций

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 1 031,00 1031 0 ■ 0 0
ф едеральн ы й  бю дж ет 0,00 0 0 0 0
обл астн ой  бю дж ет 1 000 ,00 1000 0 0 0
районны й бю дж ет

31,00 31 0 0 0
Основ-ное м ер оп р и я ти е 1.3. Начальник управления Январь 2025- всего 7 616 ,40 1 904,10 1 904,10 1 9 0 4 ,10 1 904 ,10



"К омпенсация родительской  
платы за присмотр и уход за 
детьм и" .

образования, руководите­
ли дошкольных образова­

тельных организаций

декабрь 2028 ф едеральны й бю дж ет 0,00 0,00 0,00 0,00 0 ,00
обл астн ой  бю дж ет 7 616,40 1 904,10 1 904,10 1 904,10 1 9 0 4 ,10
районн ы й бю дж ет 0,00 0,00 0,00 0,00 0 ,00

М ероприятие 1.3.1. К ом пенса­
ция родительской платы за при­
смотр и уход за  детьми в обра­
зовательны х организациях, реа­
лизую щ их основную  общ еобра­
зовательную  программу д о ­
школьного образования

Начальник управления обра­
зования. руководители до­

школьных образовательных 
организаций

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 7 616,40 1 904,10 1 904,10 1 904,10 1 9 0 4 ,10
ф едеральны й  бю дж ет 0,00
областной  бю дж ет 7 616,40 1 904,10 1 904,10 1 904,10 I 904 ,10
районны й бю дж ет

0,00
П одпрограм м а 2 "Развитие  
системы  общ его и доп ол н и ­
тельного образования"

Начальник управления 
образования, Руководите­
ли общеобразовательных 

учреждении

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 1 603  242,01 449 444,29 387 987,72 382 905,00 382  905 ,00
ф едеральны й бю дж ет 191 686,81 49 070,60 47 670,69 47 472,76 47  472 ,76
обл астн ой  бю дж ет 1 306  678,93 357  524,01 315 841,50 316 656,71 3 1 6  656,71
районн ы й бю дж ет 104 876,27 42 849.68 24 475,53 18 775,53 18 775 ,53

О сновное м ероприятие 2.1. 
"Развитие сети общ еобразо- 
вательны х организаций и ор ­
ганизаций дополнительного  
образования, соответствую ­
щих соврем енны м  тр ебован и ­
ям"

Начальник управления 
образования, Руководите­
ли общеобразовательных 

учреждений

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 1 402  861,95 393  506,95 339 771,00 334  792,00 3 3 4  792 ,00
ф едеральны й бю дж ет 46 182,21 12 993,43 11 392,40 10 898,19 10 898 ,19
обл астн ой  бю дж ет 1 278 269,54 345 743,32 310  298,60 311 113,81 311 113,81
районн ы й бю дж ет

78 410,20 34 770,20 18 080,00 12 780,00 12 780 ,00
М ероприятие 2.1,1, С убсидии 
на содерж ание детей в общ еоб­
разовательны х учреж дениях 
К р ас н о ку тс ко го м у н и ц и п а л  ь н о - 
го района

Начальник управления обра­
зования. Руководители об­
щеобразовательных учре­

ждений

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 77 577,40 33 937,40 18 080,00 12 780,00 12 780 ,00
ф едеральны й  бю дж ет 0,00
областной  бю дж ет 0,00
районны й бю дж ет

77 577,40 33 937.40 18 080,00 12 780,00 12 780,00
М ероприятие 2.1.2. П роведение 
капитального и текущ его ре­
монта спортивны х залов м уни­
ципальных образовательны х 
организаций

Начальник управления обра­
зования. Руководители об­
щеобразовательных учре­

ждений

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 1 332 ,80 1332,8 0 0 0
ф едеральны й  бю дж ет 0,00
областной  бю дж ет 500,00 500
районны й бю дж ет

832,80 832,8
М ероприятие 2.1,3. М еж бю д­
ж етны е трансферты  на укреп ­
ление м атериально-технической  
базы и оснащ ение музеев бое­
вой славы в муниципальны х 
образовательны х организациях

Начальник управления обра­
зования. Руководители об­
щеобразовательных учре­

ждений

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 500,00 500 0 0 0
ф едеральны й  бю дж ет 0,00
областной  бю дж ет 500,00 500
районны й бю дж ет

0,00
М ероприятие 2.1,4. О беспече­
ние образовательной деятель­
ности муниципальны х общ еоб­
разовательны х учреж дений

Начальник управления обра­
зования. Руководители об­
щеобразовательных учре­

ждений

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 1 242 626 ,00 313 977,10 309  025,70 309  811 ,60 3 0 9  811,60
ф едеральны й бю дж ет 0,00
областной  бю дж ет 1 242 626 ,00 313 977,10 309 025,70 309 81 1,60 3 09  81 1,60
районны й бю дж ет 0,00

М ероприятие 2.1.5. С убвенция 
на компенсацию  стоимости го-

Начальник управления обра­
зования, Руководители об-

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 222,80 55,7 55,7 55,7 55,7
ф едеральны й  бю дж ет 0,00



рячего питания родителям  (за­
конным представителям ) обу­
чаю щ ихся по образовательны м  
програм м ам  н ачальн ого  общ его 
образования на д о м у  детей- 
инвапидов и детей , нуж даю ­
щихся в дли тельн ом  лечении, 
которы е по состоян и ю  здоровья 
врем енно или п остоян но не мо­
гут посещ ать образовательн ы е 
организации

щеобразовательных учре­
ждений

областной  бю дж ет 222,80 55,7 55,7 55 ,7 55,7
районны й бю дж ет

0 ,00
М ероприятие 2 .1 .6 . М еж бю д­
ж етн ы е тран сф ерты  на осн ащ е­
ние оборуд ован и ем , м ебелью , 
инвентарем , средствам и  обуч е­
ния и воспитания, а такж е 
оснащ ение б и бли отечн ого  ф он­
да м ун и ци пальн ы х образова­
тельны х органи зац ий

Начальник управления обра­
зования. Руководители об­
щеобразовательных учре­

ждений

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 0,00 0 0 0 0
ф едеральны й бю дж ет 0,00
областной  бю дж ет 0,00
районны й бю дж ет

0,00
М ероприятие 2 . 1.7. И ны е м еж ­
бю дж етны е тран сф ерты  на 
осущ ествление м ероп ри яти й  в 
области  энергосбереж ен ия  и 
повы ш ения энергети ческой  эф ­
ф ективности

Начальник управления обра­
зования, Руководители об­
щеобразовательных учре­

ждений

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 0,00 0 0 0 0
ф едеральны й  бю дж ет 0,00
областной  бю дж ет 0,00
районны й бю дж ет

0,00
М ероприятие 2 . 1.8. О снащ ение 
и укрепление м атериально- 
технической  базы  образова­
тельны х органи зац ий  (О бщ ее 
образование)

Начальник управления обра­
зования, Руководители об­
щеобразовательных учре­

ждений

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 3 124,00 3124 0 0 0
ф едеральны й бю дж ет 0,00
областной  бю дж ет 3 124,00 3124
районны й бю дж ет

0,00
М ероприятие 2 .1 .9 . И ны е м еж ­
бю дж етны е трансф ерты  на по­
ощ рительны е вы платы  води те­
лям ш кольны х автобусов м уни­
ципальны х общ еобразовател ь­
ных органи зац ий

Начальник управления обра­
зования, Руководители об­
щеобразовательных учре­

ждений

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 3 980,90 948 984,7 1024,1 1024,1
ф едеральны й бю дж ет 0,00
областной  бю дж ет 3 980,90 948 984,7 1024,1 1024,1
районны й бю дж ет

0,00
М ероприятие 2 .1 .10 . Ф и н ансо­
вое обесп ечени е циф ровой  об ­
разовательной  среды  в государ­
ственны х и м ун и ци пальн ы х 
образовательн ы х  органи зац иях  
(в рам ках реали заци и  ф еде­
ральны х проектов, прекрати в­
ших свое дей ствие до 1 января

Начальник управления обра­
зования, Руководители об- 
щеобразо вател ьн ых учре- 

ждений

Январь 2025- 
декабрь.2028 '

всего 234,90 234,9
ф едеральны й бю дж ет 0,00
областной  бю дж ет 234,90 234,9
районны й бю дж ет

0,00

•



2025 года)
М ероприятие 2.1.11. Ф инансо­
вое обеспечение центров обра­
зования естественно-научной и 
технологической направленно­
сти, а такж е циф рового и гума­
нитарного профилей в муници­
пальных образовательны х орга­
н и зац и ях ^  части расходов на 
оплатутруда с начислениям и)

11ачапы1ик управления обра­
зования. Руководители об­
щеобразовательных учре­

ждений

Яиварь 2025- 
декабрь 2028

всего 24 607,00 24607
ф едеральны й бю дж ет 0,00
областной  бю дж ет 24 607,00 24607
районны й бю дж ет

0,00
М ероприятие 2.1.12. Ф инвнсо- 
вое обеспечение центров обра­
зования естественно-научной и 
технологической  направленно­
сти, а также цифрового и гума­
нитарного профилей в м уници­
пальны х образовательны х орга­
н и з а ц и я х ^  исклю чением рас­
ходов на оплату труда с начис­
лениями)

Начальник управления обра­
зования. Руководители об­
щеобразовательных учре­

ждений

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 880,00 880
ф едеральны й  бю дж ет 0,00
областной  бю дж ет 880,00 880
районны й бю дж ет

0,00
М ероприятие 2.1.13. С убсидии 
на организацию  бесплатного 
горячего питания обучаю щ ихся, 
получаю щ их начальное общ ее 
образование в муниципальны х 
образовательны х организациях

Начальник управления обра­
зования. Руководители об­
щеобразовательных учре­

ждений

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 47 124,70 13 258,60 11 624,90 11 120,60 11 120,60
ф едеральны й  бю дж ет 46 182,21 12 993,43 1 1 392,40 10 898,19 10 898 ,19
областной  бю дж ет 942,49 265,17 232,5 222,41 222 ,41
районны й бю дж ет

0,00
М ероприятие 2 .1 .14 .И ны е меж- 
бю дж етны е трансферты  за счет 
средств, выделяемых из резерв­
ного фонда П равительства С а­
ратовской области, на укрепле­
ние материально-технической 
базы  муниципальных образова­
тельны х организаций

Начальник управления 
образования. Руководители 
общеобразовательных 
учреждений

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 100,00 100 0 0 0
ф едеральны й  бю дж ет 0,00
областной  бю дж ет 100,00 100 0 0 0
районны й бю дж ет

0,00
М ероприятия 2.1.15 И ны е меж- 
бю дж етны е трансферты  на до­
стиж ение показателей деятель­
ности

Начальник управления 
образования. Руководители 
общеобразовательных 
учреждений

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 551,45 551,45 0 0 0
ф едеральны й бю дж ет 0,00 0 0 0 0
областной  бю дж ет 551,45 551,45 0 0 0
районны й бю дж ет 0,00 0 0 0 0

О сн овное мероприятие 2.2. 
"Р азвитие дополнительного  
образования и социализации  
детей"

Начальник управления 
образования, Руководите­
ли общеобразовательных 

учреждений

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 23 078,19 9 269,40 4 602,93 4 602,93 4 6 0 2 ,93
ф едеральны й бю дж ет 0,00 0,00 0,00 0,00 0 ,00
обл астн ой  бю дж ет 3 991,46 3 991,46 0,00 0,00 0 ,00
районны й бю дж ет 19 086,73 5 277,94 4 602,93 4 602,93 4 602 ,93

М ероприятие.2.2.1. С убсидии Начальник управления обра- Январь 2025- всего 18 985,89 5 177,10 4 602,93 4 602,93 4 6 0 2 ,9 3



на содерж ание детей  в у ч р е­
ж дениях д оп ол н и тельн ого  об­
разования К расн окутского  му­
ниципального района

зования, Руководители об­
щеобразовательных учре­

ждений

декабрь 2028 ф едеральны й бю дж ет 0,00
областной  бю дж ет 0,00
районны й бю дж ет

18 985,89 5 177,10 4 602,93 4 602,93 4 602 ,93
М ероприятие 2 .2 .2 . О бесп ече­
ние надлеж ащ его  осущ ествл е­
ния полном очий  по реш ению  
вопросов м естн ого  значения

Начальник управления обра­
зования, Руководители об­
щеобразовательных учре­

ждений

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 0,00 0 0 0 0
ф едеральны й бю дж ет 0,00
областной  бю дж ет 0,00
районны й бю дж ет 0,00

М ероприятие 2 .2 .3 . О снащ ение 
и укрепление м атери ально- 
технической  базы  о бразова­
тельны х о рган и зац и й  (Д оп ол ­
н ительное образован ие детей  в 
сф ере образования)

Начальник управления обра­
зования. Руководители об­
щеобразовательных учре­

ждений

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 731,00 731 0 0 0
ф едеральны й  бю дж ет 0,00
областной  бю дж ет 731,00 731
районны й бю дж ет

0,00
М ероприятие 2 .2 .4 . С убсидии 
бю дж етам  м ун и ци пальн ы х рай ­
онов области на сохран ени е 
достигнуты х показателей  по­
выш ения оплаты  тр у д а  отдел ь­
ных категорий работн и ков  
бю дж етной сф еры

Начальник управления обра­
зования, Руководители об­
щеобразовательных учре­

ждений

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 3 361,30 3361 ,3 0 0 0
ф едеральны й бю дж ет 0,00 0 0 0 0
областной  бю дж ет 3 260,46 3260,46 0 0 0
районны й бю дж ет

100,84 100,84 0 0 0
О сн овное м ер оп р и я ти е  
2 .3 ." П р едоставл ен и е питания  
отдельны м  к атегори ям  граж ­
дан обучаю щ и хся  в м униц и­
пальны х обр азов ател ь н ы х  
учреж дениях"

Начальник управления 
образования, Руководите­
ли общеобразовательных 

учреждении

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 22 171,60 5 542,90 5 542,90 5 542 ,90 5 5 4 2 ,90
ф едеральны й бю дж ет 0,00 0 0 0 0
областной бю дж ет 22 171,60 5542,9 5542,9 5542 ,9 5542 ,9
районны й бю дж ет

0,00 0 0 0 0
М ероприятие 2 .3 .1. П редостав­
ление питания отдельн ы м  кате­
гориям обучаю щ ихся в м уни­
ципальны х образовательн ы х  
организациях, реали зую щ и х 
образовательны е програм м ы  
начального общ его , основного  
общ его и средн его  общ его  об­
разования

Начальник управления обра­
зования, Руководители об­
щеобразовательных учре­

ждений

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 22 171,60 5 542,90 5 542,90 5 542 ,90 5 542 ,90
ф едеральны й бю дж ет 0,00
областной  бю дж ет 22 171,60 5 542,90 5 542,90 5 542 ,90 5 542 ,90
районны й бю дж ет

0,00
О сн овное м ер оп р и я ти е 2.4. 
"О здоровление детей"

Начальник управления 
образования, Руководите­
ли общеобразовательных 

учреждений

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 1 497,48 797,48 500 100 100
ф едеральны й бю д ж ет 0,00 0 0 0 0
областной бю дж ет 0,00 0 0 0 0
районны й бю дж ет 1 497,48 797,48 500 100 100

М ероприятие 2 .4 .1 . О рган и за­
ция отды ха детей  в лагерях  
дневного пребы вания

Начальник управления обра­
зования.Руководители об- 
ii юобразо вател ьн ых у ч ре­

Январь 2025- 
декабрь 2028 

_

всего 1 497,48 797,48 500 100 100
ф едеральны й бю дж ет 0,00
областной бю дж ет 0,00



ждемий районны й бю дж ет 1 497,48 797,48 О О 100 100
О сновное м ероприятие 2.5. 
"О рганизация временного  
трудоустройства несоверш ен­
нолетних граждан в возрасте  
от 14 до 18 лет"

Начальник управления 
образования,

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 1 004,00 251 251 251 251
ф едеральны й бю дж ет 0,00
обл астн ой  бю дж ет 0,00
районн ы й бю дж ет

1 004,00 251 251 251 251
О сновное м ероприятие 2.6. 
"П роведение капитального и 
текущ его ремонтов м уници­
пальны х образовательны х  
организаций"

Начальник управления 
образования, Руководите­
ли общеобразовательных 

учреждений

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 1 031,00 1031 0 0 0
ф едеральны й бю дж ет 0,00
обл астн ой  бю дж ет 1 000,00 1000
районны й бю дж ет

31,00 31
О сн овное мероприятие  
2 .7 ."О беспечение персониф и­
цированного ф инансирова­
ния дополнительного образо­
вания детей"

Начальник управления 
образования, Руководите­
ли общеобразовательных 

учреждений

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 4 831,36 1706,56 1041,6 1041,6 1041 ,6
ф едеральн ы й  бю дж ет 0,00
обл астн ой  бю дж ет 0,00
районны й бю дж ет

4 831,36 1706,56 1041,6 1041,6 1041 ,6
основное м ероприятие 2.8. 
"П роведение капитального и 
текущ его ремонтов в учре­
ж дениях дополнительного  
образования"

Начальник управления 
образования, Руководите­
ли общеобразовательных 

учреждений

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 515,50 515,5 0 0 0
ф едеральны й бю дж ет 0,00
обл астн ой  бю дж ет 500,00 500
районн ы й бю дж ет

15,50 15,5
О сновное м ероприятие 2.9. 
Иные м еж бю дж етны е тран с­
ф ерты  на обеспечение вы плат  
еж ем есячного денеж ного воз­
награж дения советникам  ди ­
ректоров по воспитанию  и 
взаим одействию  с детским и  
общ ественны м и объедин ени­
ями муниципальны х общ еоб­
разовательны х организаций

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 145 504,60 36077 ,17 36278 ,29 36574 ,57 3 6 5 7 4 ,5 7
ф едеральн ы й  бю дж ет 145 504,60 36077,17 36278,29 36574,57 3 6 5 7 4 ,5 7
обл астн ой  бю дж ет 0,00
районны й бю дж ет

0,00
М ероприятие 2.9.1. "П роведе­
ние мероприятий по обеспече­
нию деятельности советников 
директоров по воспитанию  и 
взаим одействию  с детскими 
об ществе н н ы м и объед и не н ия м и 
в общ еобразовательны х органи ­
зациях"

Начальник управления обра­
зования, Руководители об­
щеобразовательных учре­

ждений

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 9 798,22 2 400 ,20 2 436,62 2 480 ,70 2 4 8 0 ,70
ф едеральн ы й  бю дж ет 9 798,22 2400,2 2436,62 2480 ,7 2 4 8 0 ,7
обл астн ой  бю дж ет 0,00
районн ы й бю дж ет

0,00
мероприятие 2.9.2. "И ны е меж ­
бю дж етны е трансферты  на 
обеспечение выплат еж ем есяч­
ного денеж ного вознаграж дения 
советникам директоров по вос-

Начальник управления обра­
зования. Руководители об­
щеобразовательных учре­

ждений

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 5 560,68 1390,17 1390,17 1390,17 1390 ,17
ф едер ал ь н ы й  бю дж ет 5 560,68 1390,17 1390,17 1390,17 1390,17
обл астн ой  бю дж ет 0,00
районн ы й бю д ж ет

0,00



питанию  и взаим одей стви ю  с 
детским и  общ ествен ны м и  объ ­
единениям и  в общ еобразова­
тельны х органи зац иях"
М ероприятие 2 .9 .3 . С убвенция 
на еж ем есячн ое ден еж н ое воз­
награж дение за  классное руко­
водство п едагоги чески м  работ­
никам м ун и ци пальн ы х общ еоб­
разовательны х организаций

всего 130 145,70 32286 ,8 32451,5 32703 ,7 327 03 ,7
ф едеральны й бю дж ет 130 145,70 32286,8 32451,5 32703 ,7 32703,7
обл астн ой  бю дж ет 0,00
рай он н ы й  бю дж ет

0,00
О сн овн ое м ер оп р я и ти е 2.10. 
Р еги онал ьны й п р оек т  "Сти- 
м ул и рвоан и е спроса на отеч е­
ствен н ы е бесп и л отн ы е ави а­
цион ны е систем ы "

Начальник управления 
образования, Руководите­
ли общеобразовательных 

учреждений

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 0,00
ф едер альн ы й  бю дж ет 0,00
обл астн ой  бю дж ет 0,00
районн ы й бю дж ет

0,00
осн ов н ое м ер оп р и я ти е 2.11 
О сн ащ ен и е п р едм етн ы х ка­
бинетов  общ еобр азов ател ь ­
ны х орган и зац и й  обор удов а­
нием , средствам и  обучени я и 
воспитания

Начальник управления 
образования, Руководите­
ли общеобразовательных 

учреждений

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 746,33 746,33 0 0 0
ф едеральны й бю дж ет 0,00
обл астн ой  бю дж ет 746,33 746,33
районн ы й бю дж ет

0,00
П одп рогр ам м а 3 " С оц и ал ь­
ная адап тац и я  детей -си р от , 
дет ей , оставш ихся  без поп еч е­
ния родителей"

Начальник управления 
образования, сектор опеки 
и попечительства управ­

ления образования

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 462,00 109,60 1 14,40 119,00 119,00
ф едеральн ы й  бю дж ет 0,00 0,00 0,00 0 ,00
обл астн ой  бю дж ет 462,00 109,60 114,40 119,00 119,00
районн ы й бю дж ет 0,00 0,00 0,00 0 ,00

О сновное м ероп ри яти е 3.1. 
О сущ ествлен ие деятельности  
по опеке и п опечительству  в 
отнош ении  н есоверш ен н олет­
них граж дан  в части  расходов 
на обесп ечени е деятельности  по 
сохранению , содерж ан ию  и ре­
монту пустую щ их ж илы х по­
мещ ений, закреп лен н ы х за 
детьм и-си ротам и  и детьм и, 
оставш им ися без попечения 
родителей

Начальник управления обра­
зования. сектор опеки и 

попечительства управления 
образования

Январь 2025- 
декабрь 2028

всего 462,00 109,60 114,40 119,00 119,00
ф едеральны й  бю дж ет 0,00
областной  бю дж ет 462,00 109,60 114,40 119,00 119,00
районны й бю дж ет

0,00
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